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INFORME RESPECTO DE LOS BIENES OBJETO DE LA ENTREGA-RECEPCION INTERMEDIA,
DE LA COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS, ADSCRITO A LA SUBDIRECCION DE
PROGRAMAS, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA,
JALISCO, EN LA ADMINISTRACION 2018-2021.

ANEXO NO. I[ER
FOLIO No. 1 de 6

En la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, siendo las {1 __: (OO0 horas del dia 01(primero) de Febrero de
2020 (dos mil veinte), estando debidamente constituidos en las oficinas que ocupa la Direccién General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, sito la calle Av.
Paseo de las Palmas s/n, colonia Barrio Santa Maria, a efecto de llevar a cabo la entrega-recepcion
intermedia a través de un informe detallado del estado que guarda los recursos humanos, materiales,
financieros, asuntos pendientes, archivos, proyectos, programas de gobierno y demas documentacion de la
Coordinacion de Grupos Indigenas, adscrito a la Subdireccion de Programas, que depende de la Direccién
General, se reunieron la C. Aurora Salome de la Riva Copete, quien es Coordinadora de Grupos Indigenas y
quien se identifica con la credencial de elector con nimero I -xpedida por el Instituto Nacional
Electoral, y quien manifiesta tener su domicilio actual en la calle I Colonia
E Cadigo Postal i d< I . . icn bajo protesta de decir verdad,
hace entrega de la documentacion e informacién a su cargo, hacia su Superior Jerarquico el C. Lic. en Psic.
César lvan Venegas Arceo Subdirector de Programas del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en
el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, quien se identifica con la credencial de elector con numero
I - pcdida por el Instituto Nacional Electoral, con fundamento en el articulo 47, 48 fracciones
Xy Xl de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, articulo 1, 6
Fraccion Il, 9, 10, 20, 21, 27 y 28 parrafo primero de la ley de Entrega-Recepcién del Estado de Jalisco y sus
Municipios, y en los lineamientos generales que establecen las bases para normar el proceso de Entrega —
Recepcion Intermedia durante la Administracion 2018-2021.

Interviniendo en el acto la C. Lic. en Psic. Violeta Pifién Garfias, designado como Coordinador de la entrega-
recepcion intermedia de la Direccion General asi como sus dependencias adscritas a ellas, quien se identifica
con su credencial de elector con nimero I = xpedida por el Instituto Nacional Electoral.-=---------

Acreditadas las personalidades con que comparecen los participantes en este acto, se procede a entregar los
recursos humanos, materiales y financieros asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales, asi como
los asuntos de su competencia, por lo que, para estos efectos se hace entrega de los informes, formatos y
documentacian respectiva conforme a los siguientes Anexos:
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ANEXO NO. I[ER
FOLIO No. 2 de 6

CATALOGO DE ANEXOS

MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO

MA-01 , Marco Juridico-Administrativo de Actuacién 1 (una) foja util
MA-02 \E\s\tructura Organica 2 (dos) fojas utiles

RECURSOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES

RF-05 Presupuesto Operativo por dependencia 2020 3 (tres) fojas utiles

RECURSOS HUMANOS

RH-32 Plantilla de Personal 3 (tres) fojas Utiles
RH-36 Relacién de Personal con licencia, permiso, 2 (dos) fojas utiles
comisién o incapacidad,

RECURSOS MATERIALES

RM-39 Bienes Muebles Propios 1 (una) foja util
RM-45 Relacion de Sellos Oficiales 1 (una) foja util
RM-46 Relacién de Papeleria en Stock 1 (una) foja util
RM-54 Llaves 1 (una) foja atil
. A T
~_ N SUNTOS GENERALES

AG-76 Relacion de Archivo 1 (una) foja util
OBSERVACIONES:

El presente informe no implica liberacién aiguna de responsabilidades que pudiera llegarse a determinar con
posterioridad por las autoridades competentes, con motive del desempefio de cargo.
La presente hoja de firmas, forma parte integral del Informe, del estado que guardan los recursos humanos,
materiales, financieros, asuntos pendientes, archivos, ' proyectos, programas de Gobierno y demas
documentacion e informacion a mi cargo, de fecha 1 (primero) de Febrero del afio 2020 (dos mil veinte),
correspondiente a la Coordinacién de Grupos Indigenas adscrito a la Subdireccién De Programas, que
depende de la Direccién General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de

Puerto Vallarta, Jalisco, mismo que consta de 6 (seis) fojas correspondiente al Informe y 15 (quince) fojas
correspondiente a los anexos, con un total de 21 (veintidos) fojas..

Previa la lectura de la presente y no habiendo nada mas que hace constar se da por concluido, siendo las

A4 00 horas del dia 04 (cuatro) del mes de febrero del 2020 (dos mil veinte), para ser constar se
firma en todas sus fojas al calce y al margen por los que en el intervienen.

hvon )
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Anexo No. IER
FOLIO No.3de 6

FIRMA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE INTERVIENEN

SERVIDOR PUBLICO QUE INFORMA SERVIDOR PUBLICO QUE RECIBE EL INFORME

(SUPERIOR JERARQUICO)

LA

C. AURORA SNLOME I?ELA RIVA'COPETE C.LIC. EN PSIC. CESAI?/IVAN VENEGAS ARCEO

o

COORDINADOR DEL INFORME DE
LA ENTREGA-RECEPCION INTERMEDIA

<
C. LIC. ENPSIC. QIOLETA PINON GARFIAS

LAS PRESENTES FIRMAS FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL INFORME DE ENTREGA-RECEPCION
INTERMEDIA DE LA COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS, ADSCRITO A LA SUBDIRECCION DE
PROGRAMAS, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, CON FECHA 04
(CUATRO) DE FEBRERO DEL ANO 2020 (DOS MIL VEINTE).




ANEXO NO. [ER
FOLIO No. 4 de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL SERVIDOR PUBLICO QUE ENTREGA EL INFORME
DE LA COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS, ADSCRITO A LA SUBDIRECCION DE PROGRAMAS,
QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA EFECTOS DE LA ENTREGA
RECEPCION INTERMEDIA.

C. AURORA SALOME DE LA RIVA COPETE

ANTEFIRMAK/

SR exco INSTITUTO NAGIONAL ELECTORAL
= CREDENCIAL PARAVOTAR

TP

NONORE

DE LA R3vA
COPETE

ALRORA SALOME

P iy
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ANEXO NO. [ER
FOLIO No. 5de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL SERVIDOR PUBLICO QUE RECIBE EL INFORME
DE LA COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS, ADSCRITO A LA SUBDIRECCION DE PROGRAMAS,
QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA EFECTOS DE LA ENTREGA
RECEPCION INTERMEDIA.

C. LIC. EN PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO.

ANTEFIRMA
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ANEXO NO. I[ER
FOLIO No. 6 de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL COORDINADOR EN LA ENTREGA DEL INFORME
DE LA COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS, ADSCRITO A LA SUBDIRECCION DE PROGRAMAS,
QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA EFECTOS DE LA ENTREGA
RECEPCION INTERMEDIA.

C. LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON GARFIAS.

ANTEFIRMA

}%@ mixico INSTITUTO NACIONAL ELEGTORAL
oety CREDENCIAL PARAVOTAR

FRUMA DE NAGIBBENTO

PINON

GARFIAS
VIOLETA
BOMICILIO




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2021
*  SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS
MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO DE ACTUACION

Anexo MA-1
: Hoja 1de 1
/ / Puerto Vallarta, Jalisco a ;/ de febrero de 2020
I\}E)MBRE DE LA DISPOSICION / DESCRIPCION /
DECRETO 12019 Creacién del Sistema DIF Municipal de Puerto Vallarta

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucién Politica del Estado de Jalisco
Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de

Jalisco
Marco normativo de referencia que establece las atribuciones y facultades del Sistema DIF Municipal de

Puerto Vallarta, Jalisco en e! ambite de la asistencia social y las acciones de ayuda, atencién y prevencion
para con la poblacién en condicidn vulnerable; especialmente en el caso de nifios, nifias y adolescentes,
mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad, indigenas y migrantes.

Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
Cédigo de Asistencia Social

Ley sobre los derechos y el desarrollo de los pueblos y las comunidades
indigenas del esatdo de Jalisco

Reglamento Interno del Sistema DIF Municipal de Puerto Vallarta
Establecen las condiciones en que se debe promover, proteger y asegurar el pleno ejercicio de los

derechos humanos y libertades fundamentales de los grupos indigenas que radicanden el Municipio sn
discriminacion, con inclusion y sin violencia. )

PSIC. CESAR fVAN VENEGAS ARCEO
TITULAR QUE RECIBE EL INFORME

LIC. ENFPSICT
COORDINADORA
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2021

)’ { t——~ SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
- .=__fi}' Lf ) COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS
*\ L 1 j}x !:321 ._ﬁ A _ MARCO DE ACTUACION
arno Municlpal 2018207 ESTRUCTURA ORGANICA
/ / / Anexo MA-2
/ /. / Hoja 1de 2
Puerto Vallarta, Jalisco a 1 de febrero de 2020

Estructura Organica

SE ANEXA 1 FOJA CORRESPONDIENTE AL ORGANIGRAMA DEL
PROGRAMA Y/O AREA

COORDINADORA TITULAR QUE RECIBE EL INFORME
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS
TATT ARTA RECURSOS FINANCIEROS
Goblemo Muntcipal 20182021 ) PRESUPUESTO OPERATIVO POR DEPENDENCIA 2018

/ / / Anexo RF-05

y / / Hojalde2
Puerto Vallarta, Jalisco a 1 de febrero 2020

NO. DE PARTIDA PRESUPUESTAL PROGRAMA : PROYECTO MONTO ASIGNADO PARA 2018

SE ADJUNTA EN 1 FOJA DEL PRESUPUESTO OPERATIVO PARA EL EJERCICIO 2020

h
LIC. EN : NON GARFIAS QK@ETE PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO
RMA TITULAR QUE RECIBE EL INFORME

COORDINADORA
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~r~——s-s —-~p E| DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPAL DE PUERTO VALLART

A Prerotr- 05

PENSIONES Y JUBILACIONES

N .
\N

Gndetec JALISCO Hop 249
a Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos Fecha y | 1oreb.2020
Usr: juan carlos Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto) ’
Rep: rptEstadoPresupuestoEgresos CP_CTO PY. Proceso: 4140 | U. Administrativa: 414 | Del 01/ene./2020 Al 01/feb./2020 hora de Impresion | 01:20 p. m.
: Egresos 1
Concepto Aprobado Ampliaéiones/ Modificado Devengado ‘ Pagado Subejercicio
{Reducciones)
1 5 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
SERVICIOS PERSONALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANEN $418,813.08 $0.00 $418,813.08 $0.00 $0.00 $418,813.08
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITOR N $0.00 $0.00 $0.00 = $0.00 $0.00 $0.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $55,554.00 $0.00 $55,554.00 $0.00 $0.00 $55,554.00
p/EGURIDAD SOCIAL $331,290.96 $0.00 $331,290.96 / $0.00 $0.00 $331,290.96
IOTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $4,666.68 $0.00 $4,666.68 $0.00 $0.00 $4,666.68
PREVISIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0_09
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.bd
MATERIALES Y SUMINISTROS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTO $2,499.96 $0.00 $2,499.96 $0.00 $0.00 $2,499.96
ALIMENTOS Y UTENSILIOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMEF $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPAR/ $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORI $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00°
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICU $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS GENERALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS BASICOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTR/ $0.00 $0.00 / $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 /
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $0.00 $0.00 / $0.00 $0.00 $0.00 $0.00/
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIALY PUBLICIDAD  ~ $0.00 $0.00 © $0.00 $0.00 $0.00 $0.00-
SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS OFICIALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OTROS SERVICIOS GENERALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTH $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTORP $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SEC:I'OR PUBLICO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $0.00 $0..00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
AYUDAS SOCIALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 A $0.00



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administraciéon Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
COORDINACION DE GRUPQOS INDIGENAS
RECURSOS HUMANOS
PLANTILLA DE PERSONAL

/ /’ Anexo RH-32

Hojalde3

/ /
Puerto Vallarta, Jalisco a 1 de febrero de 2020
E ) TIPO DE PAG
UMERD: NOMERE PLAZA DEPARTAMENT PUESTO SIND. SUELDO» COMP PERCEPCION 8
0 MENSUAL | MENSUAL TOTAL CHEQUE TARJETA

SE ANEXA COPIA SIMPLE DE LA NOMINA DEL 16 AL 31 DE ENERO DE 2020

InoN

LIC. EN : FIAS
COORDINADORA

PSIC. CESAR IVANJVENEGAS ARCEQ
TITULAR QUE RECIBE EL INFORME
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REPORTE NOMINA EVENTUALES
Periodo No. 2 del 16/01/2020 al 31/01/2020 pago 31/01/2020 15 Dias
Ordenado por: Departamento. codigo (Detalle}
Nombre o Razén Social: SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIO DE PTO VALLARTA -
RF.C.: SDI-850412- B24

Pagina: 37 de 40
Fecha: 31/01/2020
Registro Patronal: B98 - 36776 - 38 - 3 Hora: 02:28:47 p. m.
Numero “NUmZro -
Concepto Percepciones Importe Congepto Deducciones
052.- GRUPOS INDIGENAS
1920 DE LA RIVA COPETE AURORA SALOME

Importe
— 870536 TS 0 - 0 Ingreso: 04/10/2018
Centro: 052, GRUR, S INDIGENAS Puesto: COORD GPOS INDIG
Tipo Contrato: 1 rafo de ﬁrabajo Ppor tiempo indeterminado Régi,

ias) 8,127.00 132 AJUSTE POR REDONDEQ 0.25
o 136 ISR

1,097.75
. —_—_—
Total Percepciones $ 8.127.00

_—
Total Deducciones § 1.088.00
TOTAL GRUPOSTNDIGENAS o052

Neto a pagar $ 7,029.00
2 SUELDO EVENTUAL (1 Empleadcs) 8,127.00 132 AJUSTE POR REDONDEG 025
136 ISR {1 Empleados) 1.097 75
= —_
Total Percepciones § 8.127.00 S Total Deducciones $ 1.098.00
.. , \ , Neto a pagar $ 7,029.00
IMSS, RCV.  INFONAVIT C/C BANCARIA  S/C BANCARIA TOTAL | - MFUESTC SOBRE NOMINAS SUELDOS
PROVISION: " 0.00 0.00 000 | PERCEPCIONES 8,127.00 000 8,127.00 EMPS BASE IMPORTE NETOS
RETENCION: 0.00 0.00 0.00 | DEDUCCIONES: 1,098.00 0.00 1,098.00 |TOTAL o 0.00 000 | GENERALES
TOTAL: 0.0c 0.00 0.00 NETO: 7,029.00 0.00 7,029.00
EMPLEADOS- 3 0 1 $8,127.00
-~ APORTACION :
FONDO DE )
AHORRO
EMPLEADO: 0,00
PATRON: 0.00
TOTAL: 0.00 FECHA ELABORQ " REVISO AUTORIZO
S
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Nombre o Razén Social: SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIO DE

R.F.C.. SDI-B850412-B24

Registro Patronai: B98 - 36776 -38 -3
Numero

REPORTE NOMINA QUINCENAL
Periodo No. 2 del 16/01/2020 al 30/01/2020 pago 30/01/2020 15 Dias

Ordenado por: Departamento y cédigo {Detalle)
PTO VALLARTA

Pagina: 70 de 73
Fecha: 31/01/2020

Hora: 02:30:49 p. m.

Concepto Percepciones
052.- GRUPOS INDIGENAS

Numero

importe  Concepto Deducciones

Importe

1867 ‘CRUZ BAUTISTA YOLANDA

Centro: 052, GRUPOS INDIGENAS Puesto: SECRETARIA
Tipo Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado Regnnen. < ousiios

4 SUELDO QUINCENAL (332.85 * 15 Dias)

499275 110 INCAPACIDAD POR MATERNIDAD (15 Dias)) 4,992.75
32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED. 0.42 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 % 57447
44 INCAPARIDAN 4,992.75
Total Percepciones $ 9.985.92 Total Deducciones $ 5.566.92
Neto a pagar § 4,419.00
\
TOTAL GRUPOS INDIGENAS 052 ~ s
4 SUELDO QUINCENAL (1 Empleados) 4,992.75 110 INCAPACIDAD POR MATERNIDAD  {15.00 Dias) 4,992.75
32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED. 0.42 141 PENSIONES DEL EDO 11.5% 574.17
44 INCAPACIDAD 499275
Total Percepciones $ 9.985.92 Total Deducciones $ 5.566.92
Neto a pagar $ 4,419.00
| 1.M.5.8 R.CV.  INFONAVIT C/C BANCARIA  SIC BANCARIA - TOTAL IMPUESTO SOBRE NOMINAS SUELDOS
WISION: 0.00 0.00 0.00 | PERCEPCIONES 9,985.92 0.00 9,685.92 EMPS BASE IMPORTE NETOS
. iENCION: 0.00 0.00 0.00 | DEDUCCIONES: 5,566.92 "0.00 5566.92 [TOTAL 0 0.00 0.00 | GENERALES
TOTAL: 0.00 0.00 0.00 NETO: 4,419.00 0.00 4,419.00
EMPLEADOS: 1. 0 4 $0.00
APORTACION
FONDO DE
AHORRO
EMPLEADO: 0.00
PATRON: 0.00
TOTAL: 0.00 FECHA ELABORO REVISO AUTORIZO
S \
L
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

Administracién Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS

Anexo RH-36
Hoja1lde 2

L
NS
VA
Gob

/

/

[ 1 {'.:ﬂ_:f
D |
UERTD RECURSOS HUMANOS
£ L.I_ s j""».*! A RELACIOI:I DE PERSONAL CON LICENCIA, PERMISO, COMISION O INCAPACIDAD
/ / )
Puerto Vallarta, Jalisco a1 de febrero de 2020
LICENCIA (1)
PERMISO (2) PERIODO
UNIDAD No. DE
ADMINISTRATIVA NOMINA EMPLEADO NOMBRE DEL TRABAJADOR COMISION (3) OBSERVACIONES
INCAPACIDAD DE - A
(4)
1867 4 09/01/2020 01/04/2020
YOLANDA CRUZ BAUTISTA
PSIC. CESAR IVAY VENEGAS ARCEQ
TITULAR QUE RECIBE EL INFORME

LIC.ENPS

COORDINADORA
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS
RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

-

/ / Anexo Rlyl39
/ / Hoja 1 de 1
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de febrero de 2020
CLAVE DE DESCRIPCION .
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO SERIE '
SIN CLAVE ESCRITORIO 1 SIN MARCA SIN MODELQ  |SIN SERIE OFICINA C. INDIGENA JURORAS. DE LA RIVA COPET
SIN CLAVE IMUEBLE CON DOS CAIONES| 1 SIN MARCA SIN MODELO  |SIN SERIE OFICINA C. INDIGENA JURORAS. DE LA RIVA COPET,
#DPVO74724 MONITOR 1 HP HPL1706 CNC744NYVA] OFICINA C. INDIGENA RURORAS. DE LA RIVA COPET!
#DPVQ7470# FUENTE DE PODER 1 ACTECK 24S-ATA SIN SERIE OFICINA C. INDIGENA JURORAS. DE LA RIVA COPET]
#DPV00594# TELEFONO 1 PANASONIC KX-TS500W PNGT1282YA] OFICINA C. INDIGENA JURORAS. DE LA RIVA COPET
SIN CALVE SILLA GRIS PLEGABLE 1 SIN MARCA SINMDELO SIN SERIE OFICINA C. INDIGENA RURPRAS. DE LA RIVA COPET
SIN CLAVE SILLANEGRA PEGABLE 1 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE OFICINA C. INDIGENA JRORAS. DE LA RIVA COPE
SIN CLAVE BILLA NEGRA CON CODERAS 1 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE OFICINA C. INDIGENA [RORASS. DE LA RIVA COPH
SIN CLAVE BRERO CAFE 3 ENTREPANOW 1 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE OFICINA C. INDIGENA JRORAS. DE LA RIVA COPH

LIC. ENPSIC. VIQLETA PINON GARFIAS

COORDINADORA

PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO
TITULAR QUE RECIBE EL INFORME
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracion Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS
RECURSOS MATERIALES
RELACION DE SELLOS OFICIALES

/’ / Anexo RM-45
/ Hoja 1de1
Puerto Vallarta, Jalisco a1 de febrero de 2020
- e Yoy
o o
PUERTO
VALLARTA
COORDINACION DE
P GRUPOS INDIGENAS
O .
AURORA SALOME DE LA RIVA COPETE
‘COORDINADOR DE LOS GRUPOS INDIGENAS

PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO
TITULAR QUE RECIBE EL INFORME
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

Administracion Municipal 2018 - 2021

SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS

RECURSOS MATERIALES
PAPELERIA EN STOCK

/

N

/ Anexo RM-46
Hojaldel

/A / /
Puerto Vallarta, Jalisco a1 de febrero de 2020
DESCRIPCION CANTIDAD UBICACION OBSERVACIONES
PAQ. DE HOJA BLANCA T/CARTA 2 LIBRERO
PAQ. DE HOJA BLANCA T/OFICIO 1 LIBRERO
PLUMAS 4 ARCHIVERO 1
LAPIZ 1 ARCHIVERO 1
MARCA TEXTO 3 ARCHIVERO 1
FOLDER 23 ARCHIVERO 1
[ 7
: LIC. AURORA SAL ﬁé:’ETE PSIC. CESAR IV EGAS ARCEO
COORDINADORA TITULR IN MA TITULAR QUE RECIBE EL INFORME
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018- 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
COORDINACION DE GRUPOS INDIGENAS

VALLARTA REGURSOSIATERIALES
Gohierno Municipal 20182021 LLAVES
/ / Anexo RM-54
7 / Hojaldel
Puerto Vallarta, Jalisco a 1 de febrero de 2020
CANTIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE OBSERVACIONES
1 LLAVES ENTRADA PRINCIPAL AURORA SALOME DE LA RIVA COPETE TIENE COPIA ADMINISTRACION
1 LLAVES DE OFICINA AURORA SALOME DE LA RIVA COPETE TIENE COPIA ADMINISTRACION
1 LLAVE ENTRADA PRINCIPAL . YOLADA CRUZ BAUTISTA TIENE COPIA ADMINISTRACION
1 LLAVE DE OFICINA YOLANDA CRUZ BAUTISTA TIENE COPIA ADMINISTRACION

LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON GARFIAS
COORDINADORA

PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO
TITULAR QUE RECIBE EL INFORME

-
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracion Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
COORNICACION DE GRUPOS INDIGENAS
ASUNTOS GENERALES
N RELACION DE ARCHIVO

/ / Anexo AG-76
/ / Hojaldel
Puerto Vallarta, Jalisco a 1 de febrero 2020

RELACION DE EXPEDIENTES ANO NUMERO DE ARCHIVERO —
TITULARES EXPEDIENTES TIPO IDENTIFICACION UBICACION

OFICIO RECIBIDOS Y ENVIADOS 2017 1 CARPETA LIBRERO DE MADERA OFICINA DE COORDINACION INDIGENA
DOCUMENTOS 2017 1 CARPETA LIBRERO DE MADERA OFICINA DE COORDINACION INDIGENA
OFICIO RECIBIDOS Y ENVIADOS 2018 1 CARPETA LIBRERO DE MADERA OFICINA DE COORDINACION INDIGENA
DOCUMENTOS 2018 1 CARPETA LIBRERC DE MADERA OFICINA DE COORDINACION INDIGENA
OFICIOS RECIBIDOS Y ENVIADOS 2019 1 CARPETA LIBRERO DE MADERA OFICINA DE COORDINACION INDIGENA
EVENTOS 2019 1 CARPETA LIBRERO DE MADERA OFICINA DE COORDINACION INDIGENA
CENSO 2019 1 CARPETA LIBRERO DE MADERA OFICINA DE COORDINACION. INDIGENA

L

LIC. EN PSIC. VI
COORDINADORA

PSIC. CESAR I¥AN VENEGAS ARCEO
TITULAR QUERECIBE ELINFORME




