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INFORME RESPECTO DE LOS BIENES OBJETO DE LA ENTREGA-REQEPCIC')N INTERMEDIA,
DE LA COORDINACION DE BECAS, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION PROGRAMAS, QUE
DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

DE LA FAMILIA. EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, EN LA
ADMINISTRACION 2018-2021.

ANEXO NO. IER
FOLIO No. 1de 6

En la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, siendo las \4‘ : ﬁs horas del dia 01 (primero) de febrero de
2020 (dos mil veinte), eé\tcrﬁdg debidamente constituidos en las oficinas que ocupa la Direccién General del
. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, sito la calle Av.
Paseo de las Palmas s/n, colonia Barrio Santa Maria, a efecto de llevar a cabo la entrega-recepcion
intermedia a través de un informe detallado del estado que guarda los recursos humanos, materiales,
financieros, asuntos pendientes, archivos, proyectos, programas de gobierno y demas documentacion de la
Coordinacion de Becas Padrino, adscrita a la Subdireccién de Programas, que depende de la Direccion
General, se reunieron el C. Azucena Arce Huerta, quien funae coma Coardinador de Becas Padrino y quien
se identifica con la credencial de elector con numero axpedida oor el Instituto Nacional
Electoral, y quien manifiesta tener su domicilio actual en la calle
I dc la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, quien bajo protesta de decir verdad,
hace entrega de la documentacion e informacién a su cargo, hacia su Superior Jerarquico, Lic. en Psic.
Cesar Ivan Venegas Arceo de la Subdireccion de Programas del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia en el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, quien se identifica con ia credencial de elector con numero
expedida por el Instituto Nacional Electoral, y quien manifiesta tener su domicilio actual en la

calle Circuito San Gabriel nimero 110 , Colonia Fraccionamiento Los Cipreses, Cédigo Postal 48280, con
fundamento en el articulo 47, 48 fracciones X y XI de la Ley de Responsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisco, articulo 1, 6 Fraccion 1l, 9, 10, 20, 21, 27 y 28 parrafo primero de la ley
de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, y en los lineamientos generales que

establecen las bases para normar el proceso de Entrega — Recepcién Intermedia durante la Administracion
2018-2021.

Interviniendo en el acto la C. Lic. en Psic. Violeta Pifion Garfias, designado como Coordinador de la entrega —
recepcion intermedia de la Direccion General asi como sus dependencias adscritas a ellas, quien se

identifica con su credengial de elector con nimero I <xpedida por el Instituto Nacional
Electoral.

Acreditadas las personalidades con que comparecen los participantes en este acto, se procede a entregar los
recursos humanos, materiales y financieros asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales, asi como

los asuntos de su competencia, por lo que, para estos efectos se hace entrega de los informes, formatos y
documentacion respectiva conforme a los siguientes Anexos:
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ANEXO NO. I[ER
FOLIO No. 2 de 6

CATALOGO DE ANEXOS

MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO

MA-01 Marco Juridico-Administrativo de Actuacion 1 (una) foja util
MA-02 Estructura Orgéanica 2 (dos) fojas utiles

RECURSOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES
RF-05 Presupuesto Operativo por dependencia 2020 ____ 4 (cuatro) fojas Utiles

S~ RECURSOS HUMANOS

RH-32 Plantilla de Personal 2 (dos) foja util
RH-34 Relacién de sueldos no entregados 1 (una) foja util
RH-35 Relacién de personal con derecho a vacaciones

Pendiente de disfrutar 1 (una) foja util
RH-36 Relacion de personal con licencia, permiso comision

0 incapacidad. 3 (tres) foja util

RECURSOS MATERIALES
RM-39 Bienes Muebles Propios 2 (dos) foja util
RM-45 Relacion de Sellos Oficiales 1 (una) foja util
RM-46 Papeleria en Stock 1 {una) foja util
RM-54 Llaves . 1 (una) foja ufil
ASUNTOS GENERALES
-76 Relacién de Archivo 2 (dos) fojas utiles

OBSERVACIONES:

~

El presente informe no implica liberacion alguna de responsabilidades que pudiera llegarse a determinar con

‘posterioridad por las autoridades competentes, con motivo del desempefio de cargo.

La presente hoja de firmas, forma parte integral del Informe, del estado que guardan los recursos humanos,
materiales, financieros, asuntos pendientes, archivos, proyectos, programas de Gobierno y demas
documentacion e informacion a mi cargo, de fecha 04 ( cuatro ) de febrero del afio 2020 (dos mil veinte),
correspondiente a la Coordinacién de Becas Padrino, adscrita a la Subdireccidén Programas, que depende de
la Direccion General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Puerto Vallarta,
Jalisco, mismo que consta de 06 (seis) fojas correspondiente al Informe y 17 (diecisiete) fojas

correspondiente a los anexos, con un total de 21 (veintiuno) fojas.
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ANEXO NO. IER
FOLIO No. 3 de 6

PreVIa la lectura de la presente y no habiendo nada mas que hace constar se da por concluido, siendo las
S horas del dia 04 (cuatro) del mes de febrero del 2020 (dos mil veinte), para ser constar se
firma en todas sus fojas al calce y al margen por los que en el intervienen,

SERVIDOR PUBLICO QUE INFORMA

SERVIDOR PUBLICO INFORMA SERVIDOR PUBLICO RECIBE

N T~

>

>,
k T

v/

LIC. AZUCENA ARCE HUERTA LIC. EN PSIC. CES;t(R IVAN VENEGAS ARCEO

COORDINADOR DEL INFORME DE
LLA ENTREGA-RECEPCION INTERMEDIA

C.LIC. ENPSI ETA PINON GAI'\;FIAS

LAS PRESENTES FIRMAS FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL INFORME DE ENTREGA-RECEPCION
INTERMEDIA DE LA COORDINACION DE BECAS PADRINO, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION DE
PROGRAMAS, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, CON FECHA 04
(CUATRO) DE FEBRERO DEL ANO 2020 (DOS MIL VEINTE).
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ANEXO NO. I[ER
FOLIO No. 4de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL SERVIDOR PUBLICO QUE ENTREGA EL INFORME
DE LA COORDINACION DE BECAS PADRINO, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION DE PROGRAMAS,
QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA EFECTOS DE LA ENTREGA
RECEPCION INTERMEDIA.

C. LIC. AZUCENA ARCE HUERTA

ANTEFIRMA

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
CREDENCIAL PARAVOTAR

NOMBRE
ARCE
HUERTA
AZUCENA
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, ANEXO NO. IER
~ - FOLIO No. 5 de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL SERVIDOR PUBLICO QUE RECIBE EL INFORME
DE LA COORDINACION DE BECAS PADRINO, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION DE PROGRAMAS,
QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA EFECTOS DE LA ENTREGA
RECEPCION INTERMEDIA.

C. LIC. PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCE

ANTEFIRMA

o G INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL *
J 7 CREDENCIAL PARAVOTAR _ﬂ_,;»—-'

.

NOMERE i :
VENEGAS

ARCED

CEOAD RIANM ‘.-
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ANEXO NO. IER
FOLIO No. 6 de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL COORDINADOR EN LA -E‘NT’REGA DEL INFORME
DE LA COORDINACION DE. BECAS PADRINO, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION DE PROGRAMAS,
+QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA EFECTOS DE LA ENTREGA
RECEPCION INTERMEDIA.

C. LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON GARFIAS

ANTEFIRMA

[ MEXICE INERTUTO NACIONAL ELECTORAL
o d Y CREDENGIAL PARA VOTAR

NOMBHE
BINOH
SARFIAS
JOLETS




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

MARCO JURIDICO - ADMINISTRATIVO DE ACTUACION

Anexo MA-1
N Hojalde1l
) , Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.
NOMBRE DE LA/I/)I/SPOSICIéN // DESCRIPCION
r
DECRETO 12019 CREACION DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA

Constitucion Politica de los Esatdos Unidos Mexicanos
Constitucion Politica del Esado de Jalisco

Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco.

Ley para los Servidores Pablicos del Esatdo de Jalisco y sus Municipios
Cédigo de Aistencia Social

Reglamento Interno del Sistema DIF Municipal de Puerto Vallarta

MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA QUE ESTABLECE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES DEL SISTEMA
DIF MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA, JALISCO EN EL AMBITO DE LA ASISTENCIA SOCIAL Y LAS
ACCIONES DE AYUDA, ATENCION Y PREVENCION PARA CON LA POBLACION EN CONDICION
VULNERABLE; ESPECIALMENTE EN EL CASO DE LOS NINOS, NNAS, Y ADOLESCENTES; MUJERES,
ADULTOS MAYORES; PERSONAS CON DISCAPACIDAD, INDIGENAS Y MIGRANTES.

LIC. EN PSIC. VIOLETA PIION GARFIAS

COORDINADOR

LIC. EN PSIC.CESARTVAN VENEGAS ARCEO

TITULAR QUE RECIBE
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
MARCO DE ACTUACION

ESTRUCTURA ORGANICA
) Anexo MQA-Z

/ / Hoja 1 de 2
Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.

Estructura Orgdnica

SE ANEXA 1 FOJA CORRESPONDIENTE AL ORGANIGRAMA DEL PROGRAMA Y/O AREA

INON GARFIAS LIC. AZUCENA'ARCE HUERTA LIC. EN PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEOQ
TITULAR QUE RECIBE

LIC. EN PSIC
COORDINADOR TITULAR QUE-
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DIF

ERTOQO

VALLARTA

Gobiarno Municipal 2018-2021

DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

A ADMINQRACION MUNICIPAL 2018-2021
: MARCO DE ACTUACION

———

B

/—~Sl§TEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

ESTRUCTURA ORGANICA

Anexo MA-2
Hoja 2 de 2
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

i) r‘-f F;‘-’ " ADMINISTRACION PUBLICA 2018-2021
'S L SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
P UE :; T O BECAS PADRINO
" ,AI [1!:‘9 P"_[ 7 Recursos Financieros °
Gioblemnn Munioipsd 2010202 Y Presupuesto Operativo Por Dependencia %@20
/ / Anexg RF-05
Hoja1de 4
Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.
No. De Partida Presupuestal Programa Proyecto Monto asignado para 2020

SE ADJUNTAN 3 FOJAS DEL PRESUPUESTO OPERATIVO APROBADO PARA EL EJERCICIO 2020.

LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON GARFIAS LIC. EN PSIC. CESAR [VAN VENEGAS ARCEQ
COORDINADOR TITULAR QUE INFORMA TITULAR(QUE RECIBE
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JALISCO

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

~im——=-- =-—~A EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA "l»\il\{‘\,{f)' I

e

d

7 be’

Fecha y | 07/0ct/2020

Usr: ROSA
Rep: rptEstadoPresupuestoEgresos_CP_CTO PY. Proceso: 4060 | U. Administrativa: 406 ] Del 01/ene/2020 Al 31/ene/2020 hora de Impresién| 01:07 p.m.
Egresos
Concepto Aprobado Ampliaciones / Modificado Devengado Pagado Subejercicio
(Reducciones)
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

SERVICIOS PERSONALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANEN $544,511.04 $0.00 $544,511.04 $11,592.94 $11,592.94 $532,918.10
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITOR $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $75,823.08 $20,000.00 $95,823.08 $900.00 $900.00 $94,923.08
SEGURIDAD SOCIAL $334,530.96 $0.00 $334,530.96 $0.00 $0.00 $334,530.96
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $45,499.68 $20,000.00 $65,499.68 $550.00 $550.00 $64,949.68
PREVISIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
MATERIALES Y SUMINISTROS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTQ $15,161.88 $120.00 $15,281.88 $0.00 $0.00 $15,281.88
ALIMENTOS Y UTENSILIOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUGCION Y COMEF $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPAR? $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORI $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICU $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $751.08 $0.00 $751.08 $0.00 $0.00 $761.08
SERVICIOS GENERALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS BASICOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTR / $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES / $0.00 $120.00 $120.00 $0.00 $0.00 $120.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS DE COMUNIGACION SOCIAL Y PUBLICIDAD & $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS ¢ $7,180.08 $0.00 $7,180.08 $0.00 $0.00 $7,180.08
SERVICIOS OFICIALES $117,431.88 $0.00 $117,431.88 $0.00 $0.00 $117,431.88
OTROS SERVICIOS GENERALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 ’ $0.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTF $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR P $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICQ $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES i $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
AYUDAS SOCIALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
PENSIONES Y JUBILAGCIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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¢ ~'~~==* ="~A EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA '\ *¢ <
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Usr: ROSA Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto) Fecha y | O/octi2020
Rep: rptEstadoPresupuestoEgresos_CP_CTO PY. Proceso: 4060 | U. Administrativa: 406 | Del 01/ene/2020 Al 31/ene/2020 hora de Impresién| 01:07 p.m.
Egresos
Concepto Aprobado Ampliaciones / Modificado Devengado Pagado Subejercicio
(Reducciones)
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS AN $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
DONATIVOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR . $0.00 $0.00 $0.00 . $0.00 $0.00 $0.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $10,619.04 $0.00 $10,619.04 $0.00 $0.00 $10,619.04
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $10,619.04 $0.00 $10,619.04 $0.00 $0.00 $10,619.04
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
BIENES INMUEBLES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
ACTIVOS INTANGIBLES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
INVERSION PUBLICA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
' OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUC $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
COMPRA DE TITULOS Y VALORES / $0.00 $0.00 $0.00 / $0.00 $0.00 $0.00
CONCESION DE PRESTAMOS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
IN}ECRSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTRQS ANAL! / $0.00 $0.00 $0.00 / . $0.00 $0.00 $0.00
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS . $oo0 $0.00 $0.00 . $0.00 $0.00 $0.00
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONE $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
PARTICIPACIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
APORTACIONES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
CONVENIOS $0.00 $0.00 $0.00 ©$%0.00 $0.00 $0.00
DEUDA PUBLICA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA < $0.00 .00 $0.00 $0.00 $0.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
! $0 $0.00 $0.00 $0.00

COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
. .. R . Fecha y | 07/0ct/2020
Usr: ROSA Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Rep: rptEstadoPresupuestoEgresos_CP_CTO PY. Proceso: 4060 | U. Administrativa: 406 | Del 01/ene/2020 Al 31/ene/2020 hora de Impresién| 01:07 p.m.
Egresos
Concepto Aprobado Ampliaciones / Modificado Devengado Pagado Subejercicio
{Reducciones)
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
COSTO POR COBERTURAS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
APOYOS FINANCIERQS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) I $0.00 $0.00 $0.00 v $0.00 $0.00 $0.00
Total del Gasto $1,177,984.80 $60,240.00 $1,238,224.80 $13,242.94 $13,242.94 $1,224,981.86
/ / /
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

. || # Jr— * Administracién Municipal 2018-2021
E j | [:1 SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
é: . I BECAS PADRINO
PoU
RS T RECURSOS HUMANOS
VA RTA. .
f‘ff:}lw;[-ﬁf}&;l;% PLANTILLA DE PERSONAL
i / / A?éxo RH-32
y . ; /Hoja lde?2
! Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enéro del 2020.
SUELDO COMP. | PERCEPCI TIPO DE PAGO
NUMERO NOMBRE PLAZA DEPARTAMENTO PUESTO SIND. CEPCION

MENSUAL | MENSUAL TOTAL  [cHEQUE [TARJETA

ANEXO COPIA SIMPLE DE NOMINA AL 31 DE ENERO DEL 2020.

TA LIC. EN PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO
A TITULAR QUE RECIBE

LIC. EN PSIC: TA RFIAS LIC. AZUCENA
COORDINADOR TITULAR QUEINFO
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REPORTE NOMINA QUINCENAL
Periodo No. 2 dej 16/01/2020 al 30/01/2020 pago 30/01/2020

Ordenado por: Departamenta y cddigo {Detalle)
SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIO DE PTO VALLARTA

Nombre o Razén Social:

Rrexe - %7
reyey @ e 2

15 Dias

Pagina: 67 de 73
RF.C: sDI- 850412 - B24 Fecha: 31/01/202¢
Registro Patronal: B98 - 36776.38-13 .~ Hora: 02'30:49 p.m.
Numerg Numero

Concepto Percepciones

o~

Importe Concepto Deducciones Importe-
048 BECAS PADRING ) i
1533 PEREZ DIAZ SABINA ? Cuota Diaria®  $386 4n SRA- saon n TS: 0 J: 0 Ingreso: 01/01/2010
Cenlro: 048 BECAS PADRINO. Puesto: TRABAJADORA SOGIAL ey - I
Tipa Contrato’ 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado Régimen: 2 Sueldos
4 SUELDO QUINCENAL (386.40 * 15 Dias} 5.796.00 136 ISR 695.97
32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED. 0.47 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 57 96
39 COMPENSACION {COMPENSACION: 450) 450.00 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 9 \ 666.54
4G AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 162 FONDO AHORRO (Salda § 600) 300.00
€A BANA o 200.00
ﬁ—‘*&,‘ . / j e e
Firma de Recibido -+ L’(‘ ZTotal Percepciones $ 6.521.47 Tolal Deducciones § 1.720 47
Neto a pagar § 4,801.00
TOTAL BECAS PADRINC 048
4 SUELDO QUINCENAL (1 Empleados) 5,796.00 136 ISR (1 Empleados) 695.97
32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED. 0.47 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 57.96
39 COMPENSAGION " 450.00 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 % 666.54
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 162 FONDO AHORRO 300.00
50 BONQ POR QUINQUENIO 200.00
Total Percepciones 3 6.521.47 Total Deducciones 5 1.7207
5 Neto a pagar § 4,801.00
I.M.S.S. R.CV.  INFONAVIT C/C BANCARIA  S/C BANCARIA TOTAL IMPUESTO SOBRE NCMINAS SUELDOS
PROVISION: 2.00 0.c0 0.00 | PERCEPCIONES 6,521.47 0.00 6,521.47 EMPS BASE IMFORTE NET0§
RETENCION: 0.00 0.00 0.00 | DEDUCCIONES: 172047 0.00 172047 [TOTAL o 0.00 0.00 | GENERALES
TOTAL- 0.00 0.00 0.00 NETO: 4,801.00 0.00 4,801.00
EMPLEADOS; 1 0 1 $5,796.00
APORTACION .
FONDG DE
AHORRQ “~
EMPLEADO: 0.00 o~ .
PATRON: 0.00
TOTAL: 200 FECHA ELABORO REVISO AUTORIZO
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) SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

[ Bl Administracién Municipal 2018-2021
i 4 | = SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
= i | |
U E S 5 BECAS PADRINO
ol R o s T
VALLARTA .  RECURSOS HUMANOS Q
Sobisns Monicinal 2018 2051 RELACION DE SUELDOS NO ENTREGADOS
/ / Ane>¢§ RH-34
/ / I-/I/oja 1del
Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.
No. DE
UNIDAD ADMINISTRATIVA No. DE NOMINA NOMBRE DEL TRABAJADOR CHEQUE IMPORTE OBSERVACIONES

TODA LA NOMINA SE ENCUENTRA CUBIERTA AL 31 DE ENERO DEL 2020.

LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON EEARFIAS
COORDINADOR

LIC. EN PSIC. CESA AN'VENEGAS ARCEO

TITULAR QUE'INFOBMA TITULAR QfJE RECIBE

001111
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO

F RECURSOS HUMANQS
G isierng Municipal 2018 :2(“51 VACACIONES PENDIENTES DE DISFRUTAR ANEXO RH-35
/ / Hojalde1l
i , Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.
’ ’ PERIODO |
UNIDAD ADMINISNTRATIVA | NOMINA | No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL TRABAJADOR OBSERVACIONES

DE A

NO HAY VACACIONES PENDIENTES POR DISFRUTAR.

LIC. EN'PSICZVIDLETA PINON GARFIAS

COORDINADOR

LIC. AZUCENA ARCE HUER LIC. EN PSIC. CES AN VENEGAS ARCEO

TITULAR QUE INFORMA TITULAR QUE RECIBE

001112




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
RECURSOS HUMANOS
RELACION DE PERSONAL CON LICENCIA, PERMISO, COMISION O INCAPACIDAD

/ /

/ Anexo RH-36

) / / Hojalde3
d Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.
) uc:;::;lg t :; PERIODO
UNIDA No. DE PE
NOMINA NOMBRE DEL TRABAJADOR OBSERVACIONES
ADMINISNTRATIVA EMPLEADO COMISION (3)
INCAPACIDAD (4) BE A
COM. SOCIAL EVENTUAL 1983 AZUCENA ARCE HUERTA 3 03/06/2019 LA ACTUALIDAD
Y REL. PUBLICAS
N /
LIC. EN PSIC. ViOLETA PINON GARFIAS LIC. AZUCENA A LIC. EN PSIC. CESAR NEGAS ARCEO
COORDINADOR TITULAR QUE INFO TITULAR QUE RECIBE

001113
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VM

OFICIO N° DG/401/2019
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

LIC. VIOLETA PINON GARFIAS
JEFE DE RECURSOS HUMANOS
PRESENTE

\ ~
La que suscribe Mira. Brenda Natali Gonzalez Cardenas, Directora General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Puerto Vallarta.
Jalisco; se le informa que debido al cambio de la C. Adriana Gonzélez Gonzélez, se

ha tomado la determinacién que se asigne como ENCARGADA DEL
DEPARTAMENTO “BECAS PADRINO” a la LIC. AZUCENA ARCE HUERTA con

ndmero de empleado 1983 y con nombramiento de Procurador de Fondos.

Sin més por el momento me despido de Usted, quedando a sus 6rdenes para
cualquier duda o aclaracion. - -

ATENTAMENTE

o Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Mayo del 2019

I'Gonzélez Cérdenas
istema DIF Puerto Vallarta,

c.c.p. Archivo

e

onE 4%
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Gobderno blunicipal 2071 8-2021

OFICIO N° RH/102/2019
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

LIC. AZUCENA ARCE HUERTA
PROCURADOR DE FONDOS
PRESENTE

{ » Me permit notificar en mi caracter de JEFE DE
RECURSOS HUMANOS pendier ‘ : .

Organismo del Sistema DIF M),unici‘pa! de Puerto Vallarta, Jalisco, asi como en la

necesidades de esta dependencia, y de conformidad en lo dispuesto en los articulos
19y 20 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco Y sus Municipios:; que
a partir del dia 03 de Junio del 2019 fuhgira como Encargada del Departamento de
“BECAS PADRINO” de esta devpendencia. 5 S

B . .
Sin mas por el momehito m

e despidov de' Usted, quedando a sus Ordenes para
cualquier duda o aclaracién, L

i b T
i

ATENTAMENTE
/—> Puerto VallartaTalisso a 31de Mao del 2019.
E ) n ‘

Lic. Vioteta Biion Car: & _ERTO LLATA
JEFE DE RECURSOS Hu;\RR‘ﬁ&OS HUMANOS
SISTEMA DIF MUNICIPAL PUERTO VALLARTA

c.c.p. Direccién General
Archivo

WG {3228 2350008 2 g
ARMEN =y S|
h% P
4 ®: 25y~
Por {a Familia P %‘A 2
Que Queremes o MEXice



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracion Municipal 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

/ /

/ /

N

Anexo RM-39
Hojalde 2

Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.

CLAVE DE DESCRIPCION . I
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO SERIE
S/C SILLAS FIJAS NGA 1 S/M S/M S/N OFICINA BECAS PADRINO AZUCENA ARCE BUENO
s/C SILLA SECRETARIAL NGA 2 S/M S/M S/N OFICINA BECAS PADRINO AZUCENA ARCE BUENO
MUEBLE D/MADERA CON CAJONE 1 S/M S/M S/N OFICINA BECAS PADRINO AZUCENA ARCE BUENO
DPV00920 TELEF.ALAMBRICO BLANCO 1 PANASONIC KX-TS500wW 21AKF044313 OFICINA BECAS PADRINO AZUCENA ARCE BUENO
DPV07464 MOUSE NEGRO 1 VORAGO MO-201 S/IN OFICINA BECAS PADRINO AZUCENA ARCE BUENO
DPV07466 cPU 1 DELL DCCY1F S/N OFICINA BECAS PADRINO AZUCENA ARCE BUENO
DPV07463 TECLADO NEGRO 1 DELL RT7050 S/N OFICINA BECAS PADRINO AZUCENA ARCE BUENO
DPV07465 MONITOR 1 DELL S/IM S/N OFICINA BECAS PADRINO AZUCENA ARCE BUENO
\RCHIVERO GRIS 2/GAVETA 1 GEBESA S/M S/N OFICINA BECAS PADRINO AZUCENA ARCE BUENO
LIC. EN PSIC. [Trﬂme‘_\O_N‘GARFIAS LIC. AZUCENA ARCE HUERTA LIC. CESAR»IN VENEGAS ARCEO

Coordinador

TITULARQUE|

TITU

R QUE RECIBE

001116



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL-MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

/

[N

/

Anexo RM—39L
Hoja 2 de 2

/ /
Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020
CLAVE DE DESCRIPCION
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO SERIE
DPV07467 REGULADOR 1 COMPLET RPLUS1300 S/N OFICINA BECAS PADRINO AZUCENA ARCE REGULAR
/
LIC. EN PSIC. 'O1.T PINON GARFIAS LIC. AZUCENA ERTA LIC. EN PSIC. CES AN VENEGAS ARCEQ
Coordinador TITULAR QL RMA TITULAR QUE RECIBE

001117



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
RECURSOS MATERIALES
RELACION DE SELLOS OFICIALES

/ /

y ; Anexo RM-45
‘ Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.

BECAS PADRINO

PUERTO

VALLARTA
BECAS PADRINO

LIC. AZUCENA ARCE HUERTA
COORDINADORA DE BECAS PADRINO

TA PINON GARFIAS LIC. AZUCENA ARCE HUERTA LIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO
A TITULAR QUE RECIBE

LIC. EN PSIC. VI
COORDINADOR TITULAR QUE

001118




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

Administracion 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

E ! ,; 1151:: BECAS PADRINO
B H | RECURSOS MATERIALES
_PUERTTO PAPELERIA EN STOCK )
VALL “&[?/[ A / Ayéxo RM-46
Gobiemo Nunicipel 2¢18-2021 .
/ / Hojalde 1l
Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.
DESCRIPCION CANTIDAD UBICACION OBSERVACIONES
PAQ. DE HOJA BLANCA T/CARTA 1/2 PAQ. OFICINA BECAS PADRINO MUEBLE D/MADERA CON CAION
LAPICES 1/2 PAQ. OFICINA BECAS PADRINO ARCHIVERO GRIS
ENGRAPADORA 2 OFICINA BECAS PADRINO ARCHIVERO GRIS
PERFORADORA 2 OFICINA BECAS PADRINO MUEBLE D/MADERA CON CAJON
RESISTOL 2 OFICINA BECAS PADRINO ARCHIVERO GRIS
TUERAS 1 OFICINA BECAS PADRINO ARCHIVERO GRIS
CARPETA TAMARNO OFICIO ! OFICINA BECAS PADRINO MUEBLE D/MADERA CON CAJON
BOTE DE BASURA NEGRO 1 OFICINA BECAS PADRINO POR EL MUEBLE DE MADERA
21/2 OFICINA BECAS PADRINO

MUEBLE D/MADERA CON CAJON{

CARPETA TAMANO m& COLOR

LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON GARFIAS
COORDINADOR

LiC. EN PSIC. V.

TiTU

QUE RECIBE

VENEGAS ARCEO

001119



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO

n o A RECURSOS M,:-\TERIALES
20189071 LLAVES
/ / Anexo RM-54
/ Hojaldel
Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.
CANTIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE OBSERVACIONES

EL DEPARTAMENTO NO CUENTA CON LLAVES

LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON GARFIAS LIC. AZUCE ERTA LIC. EN PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO
COORDINADOR TITULAR QUE IKFORMA TITULAR QUE RECIBE

|
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021

[ | \E: i ff‘-” . SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
= — " tm , BECAS PADRINO
v A = -E«F }i -""ﬁfa’:‘f-; A ASUNTOS GENERALES
Gobine Munfcinel 0752027 RELACION DE ARCHIVO
Anexo AG-76
/ / / Hoja 1de 2
) ) Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.
B O DB EPIENTES ANO NUMERO DE EXPEDIENTES e — -
TITULARES TIPO IDENTIFICACION UBICACION
2012 19 EXPEDIENTES CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
2013 27 EXPEDIENTES CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
2014 32 EXPEDIENTES CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
BECAS 2015 115 EXPEDIENTES CAJA DE CARTON #4 OFICINA DE BECAS
PADRINO 2016 158 EXPEDIENTES CAJA DE CARTON #4 OFICINA DE BECAS
2017 60 EXPEDIENTES ARCHIVERO GRIS 1 CAION OFICINA DE BECAS
2018-2019 90 EXPEDIENTES ARCHIVERO GRIS 1 CAION OFICINA DE BECAS
2015-2016 | 65 COMPROBANTE DE TICKET CAJA DE CARTCON #4 OFICINA DE BECAS
2016-2017 | 64 COMPROBANTE DE TICKET CAJA DE CARTON #4 OFICINA DE BECAS
2017-2018 | 11 COMPROBANTE DE TICKET ARCHIVERO GRIS 1 CAION OFICINA DE BECAS
2016-2017 | OFICIOS REMBOLSO DE BOLET( ARCHIVERO GRIS 1 CAJON OFICINA DE BECAS
2016 12 INFORMES MENSUAL ARCHIVERO GRIS 1 CAION OFICINA DE BECAS
2017 12 INFORMES MENSUAL ARCHIVERO GRIS 1 CAION OFICINA DE BE}AS
2018-2019 17 INFORMES MENSUAL ARCHIVERO GRIS 1 CAJON OFICINA DE
/\ 2016-2019 31 OFICIOS ENVIADOS | ARGHIVERO GRIS 1 CAION OFICINA Dg,zsz@
/

LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON GARFIAS

COORDINADOR

I

LIC. EN PSIC. CESARAVAN VENEGAS ARCEO
TITULAR QUE RECIBE

001121
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
ASUNTOS GENERALES
RELACION DE ARCHIVO

N

/ / Anexo AG-76
/ / Hoja 2 de 2
Puerto Vallarta Jalisco a 31 de Enero del 2020.
. ARCHIVERO
B N [ EDH R AERITIES: ANO NUMERO DE EXPEDIENTES -
TITULARES TIPO IDENTIFICACION UBICACION
2011-2012 103 REBIBOS DE PAGO CAJA DE CARTON A #3 OFICINA DE BECAS
2012-2013 220 RECIBOS DE PAGO CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
2013-2014 97 RECIBOS DE PAGO CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
BECAS 2015 14 RECIBOS DE PAGO MUEBLE D/MADERA #1 OFICINA DE BECAS
PADRINO 2016 107 RECIBOS DE PAGO MUEBLE D/MADERA #1 OFICINA DE BECAS
2017 111 RECIBOS DE PAGO MUEBLE D/MADERA #1 OFICINA DE BECAS
2018 81 RECIBO DE PAGO MUEBLE D/MADERA #1 OFICINA DE BECAS
2012-2015 183 OFICIOS CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
2019 120 RECIBOS DE PAGO CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
s _ [ 4

LIC. EN PSIC. VIOLETA PINO

COORDINADOR

LIC. CESAR IVANVE!
TITULAR (ﬁUE RECIBE

TITULAR QU

001122




