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INFORME RESPECTO DE LOS BIENES OBJETO DE LA ENTREGA-RECEPCION INTERMEDIA,
DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, ADSCRITA A LA
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
VALLARTA, JALISCO, EN LA ADMINISTRACION 2018-2021.

ANEXO NO. IER
FOLIO No. 1 de 6

En la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, siendo las 16 30 horas del dia 01(primero) de Febrero de
2020 (dos mil veinte), estando debidamente constituidos en las oficinas que ocupa la Direccion General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, sito la calle Av.
Paseo de las Palmas s/n, colonia Barrio Santa Maria, a efecto de llevar a cabo la entrega-recepcion
intermedia a través de un informe detallado del estado que guarda los recursos humanos, materiales,
financieros, asuntos pendientes, archivos, proyectos, programas de gobierno y demas documentacion del
Centro de Atencion Integral al Adulto Mayor, adscrita a la Subdireccién de Programas, que depende de la
Direccion General, se reunieron el C. Rafaela Becerra Ldpez, quien es Coordinadora del Centro de Atencion
Integral al Adulto Mayor y quien se identifica con la credencial de elector con ndmero

expedida por el Instituto Federal Electaral v nanien manifiacta taner su domicilio actual en I1a calle I
. de la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco,
yuien pajo proesta ae decir veraad, hace entrega de la documentacién e informacion a su cargo, hacia su
Superior Jerérquico el C. Lic. En Psic. César Ivan Venegas Arceo Subdirector de Programas del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, quien se identifica con la
credencial de elector con nimero | cxpcdida por el Instituto Nacional Electoral, con
fundamento en el articulo 47, 48 fracciones X y XI de Ia Ley de Responsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisco, articulo 1, 6 Fraccion I, 9, 10, 20, 21, 27 y 28 parrafo primero de la ley
de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, y en los lineamientos generales que

establecen las bases para normar el proceso de Entrega — Recepcion Intermedia durante la Administracién
2018-2021.

Interviniendo en el acto la C. Lic. En Psic. Violeta Pifion Garfias, designado como Coordinador de la entrega
— recepcion intermedia de la Direccién General asi como sus dependencias adscritas a ellas, quien se

identifica con su credencial de elector con ndmero B o ocdida por el Instituto Nacional
Electoral.

Acreditadas las personalidades con que comparecen los participantes en este acto, se procede a entregar los
recursos humanos, materiales y financieros asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales, asi como

los asuntos de su competencia, por lo que, para estos efectos se hace entrega de los informes, formatos y
documentacion respectiva conforme a los siguientes Anexos:
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ANEXO NO. IER
FOLIO No. 2 de 6

CATALOGO DE ANEXOS
MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO

MA-01 Marco Juridico-Administrativo de Actuacion 1 (una) foja util
MA-02 Estructura Organica 2 (dos) fojas utiles

RECURSOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES

RF-05 Presupuesto Operativo por dependencia 2020 2 (dos) fojas utiles

RECURSOS HUMANOS

RH-32 Plantilla de Personal 7 (siete) fojas utiles
RH-35 Relacion de personal con derecho a vacaciones

Pendiente de disfrutar 3 (tres) fojas utiles
RH-36 Relacién de personal con licencia, permiso comisién

o incapacidad. 6 (seis) fojas Utiles

RECURSOS MATERIALES

RM-39 Bienes Muebles Propios 27 (veinte y siete) fojas Gtiles
RM-40 Bienes Muebles Propiedad de Terceros 1 (una) foja Utiles
RM-44 Formas Oficiales numeradas 1 (una) fojas tiles
RM-45 Relacion de Sellos Oficiales 1 (una) fojas dtiles
RM-46 Relacion de Papeleria en Stock 1 (una) fojas utiles
RM-54 Llaves 1 (una) fojas utiles

ASUNTOS GENERALES

AG-76 Relacion de Archivo 2 (dos) fojas utiles
AG-77 Asuntos en Tramite 4 (cuatro) fojas utiles
OBSERVACIONES:

El presente informe no implica liberacién alguna de responsabilidades que pudiera llegarse a determinar con
posterioridad por las autoridades competentes, con motivo del desemperio de cargo.
La presente hoja de firmas, forma parte integral del Informe, del estado que guardan los recursos humanos,
materiales, financieros, asuntos pendientes, archivos, proyectos, programas de Gobierno y demas
documentacién e informacién a mi cargo, de fecha 1 (primero) de Febrero del afio 2020 (dos mil veinte),
correspondiente a la Coordinacién del Centro de Atencion Integral al Adulto Mayor, adscrita a la
Subdireccién De Programas, que depende de la Direccién General del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia en el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, mismo que consta de 6 (sies) fojas comrespondiente

al Informe y 59 (cincuenta y nueve) fojas correspondiente a los anexos, con un total de 65 (sesenta Yy cinco)
fojas.
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ANEXO NO. IER
FOLIO No. 3 de 6

Previa la lectura de la presente y no habiendo nada mas que hace constar se da por concluido, siendo las
16 20 horas del dia 04 (cuatro) del mes de febrero del 2020 (dos mil veinte), para ser constar se
firma en todas sus fojas al calce y al margen por los que en el intervienen.

SERVIDOR PUBLICO QUE INFORMA

SERVIDOR PUBLICO QUE INFORMA SERVIDOR PUBLICO QUE RECIBE EL INFORME

(SUPERIOR JERARQUICO)

C.E,8.P. RAFAELA BECERRA LOPE;

C.LIC.ENPSIC. CES?R IVAN VENEGAS ARCEO

COORDINADOR DEL INFORME DE
LA ENTREGA-RECEPCION INTERMEDIA

i

C. LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON GARFIAS

LAS PRESENTES FIRMAS FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL INFORME DE ENTREGA-RECEPCION
INTERMEDIA DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, ADSCRITA A LA
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA

EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, CON
FECHA 04 (CUATRO) DE FEBRERO DEL ANO 2020 (DOS MIL VEINTE).
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ANEXO NO. IER
FOLIO No.4de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL SERVIDOR PUBLICO QUE ENTREGA EL INFORME
DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION DE
PROGRAMAS, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA EFECTOS DE
LA ENTREGA RECEPCION INTERMEDIA.

C.E.S.P. RAFAELA BECERRA LOPEZ
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ANEXO NO. IER
FOLIO No. 5 de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DE SERVIDOR PUBLICO QUE RECIBE EL INFORME
DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION DE
PROGRAMAS, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA EFECTOS DE
LA ENTREGA RECEPCION INTERMEDIA.

C.LIC. EN PSIC. CESAR IYAN VENEGAS ARCEO.

ANTEFIRMA




ANEXO NO. IER
FOLIONo.6de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL COORDINADOR EN LA ENTREGA DEL INFORME
DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION DE
PROGRAMAS, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA EFECTOS DE
LA ENTREGA RECEPCION INTERMEDIA.

C. LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON GARFIAS.

ANTEFIRMA m/\
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
MARCO DE ACTUACION
MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO DE ACTUACION

Anexo MA-1
Hojalde 1
Puerto Vallarta Jalisco 01 de Febrero del 2020

NOMBRE DE LA DISPOSICION DESCRIPCION

DECRETO 12019 CREACION DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA
Constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucion politica del Estado de Jalisco MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA QUE ESTABECE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES DEL
Ley de Responsabilidades Politicas SISTEMA DIF MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA JALISCO EN EL AMBITO DE LA ASISTENCIA
y administrativas del Estado de Jalisco SOCIALY LAS ACCIONES DE AYUDA, ATENCION Y PREVENCION PARA CON LA
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jaliscoy POBLACION EN CONDICION VULNERABLE; ESPECIALMENTE EN EL CASO DE LOS NINOS,

sus Municipios NINAS Y ADOLESCENTES; MUJERES, ADULTOS MAYORES; PERSONAS CON DISCAPACIDAD,

Codigo de Asistencia Social INDIGENAS Y MIGRANTES.

Reglamento interno del Sistema Dif Municipal
de Puerto Vallarta.

DICHA LEY ESTABLECE LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA LOGRAR LA PROTECCION
ATENCION, BIENESTAR Y DESARROLLO DE LOS HOMBRE Y MUJERES A PARTIR DE LOS

Ley para el Desarrollo Integral del Adulto SESENTA ANOS DE EDAD PARA LOGRAR SU PLENA INTEGRACION AL DESARROLLOSOCIAL
Mayor del Estado de Jalisco. POLITICO Y CULTURAL.

LIC. EN PSIC. LETA PINON GARFIAS E.S.p. RAFAE} %@%Z LIC. EN PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEQ
Coordinador Titular que Inform Titular que recibe el Informe
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
: SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
: ;i E?,, - CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
L

r 7 1 1 ;
\, 3 L LARIA MARCO DE ACTUACION
ESTRUCTURA ORGANICA
Anexo MA-2
Hoja 1 de 2

Puerto Vallarta Jalisco 01 de Febrero del 2020

Estructura Organica

SE ANEXA 1 FOJA CORRESPONDIENTE AL ORGANIGRAMA DEL C.A.I.A.M.

LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON GARFIAS

é /

T|tular que Inforréa Titular que recibe el Informe
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ESTRUCTURA ORGANICA C.A.I.A.M

D " " PATRONATO |
«yEUERTO |
VALLARTA

atiamn Municles! 20182021 l

Anexo MA-2
Hoja2 de 2

PRESIDENCIA | . VOLUNTARIADO |
' DIF

DIRECCION | UNIDAD DE
GENERAL ' TRANSPARENCIA
SUBDIRECCION |
DE PROGRAMAS |

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL !
ADULTO MAYOR. (C.A.LAM.)
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.

ADMINSITRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
RECURSOS FINANCIEROS
PRESUPUESTO OPERATIVO POR DEPENDENCIA 2020

Anexo RF-05
Hojalde 2
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero 2020

No. De Partida Presupuestal

Programa Proyecto

Monto asignado para 2020

Z\n

SE ADJUNTA PRESUPUESTO APROBADO 2020

(_iron
IC.EN P ~VIOLETA PINON GARFIA!

Coordinador

%AFAEL%%ERR LOPED

7 Tltular gue Informa

LIC. EN PSIC. CESAR/IVAN VENEGAS ARCEO

Titular que recibe el Informe
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Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos

Clasificacion por Objeto del Gasto {(Capitulo y Concepto)
PY. Praceso: 4020 | U_Admmistrativa: 402 | Del 01/ene /2020 Al 20/feb /2020

LO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA

about:blank

Anexo RF-05
Hoja 2 de 2

Fecha vy { 20/eb /2020

hora de lmpresion | 02.33p m.

PENSIONES ¥ JUBILACIONES

(i

!

/72%/@%

Rep. ruiEstadoPresupuestoEgresos_CP_CTO
Egresos
Concepto Aprobado Ampliaciones f Madificado Devengado Pagado Subejercicio
v {Reducciones}
1 2 I=(1+2) 4 5 6=(3-4)
SERVICIOS PERSONALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
REPUNERACIONES AL FERSCNAL DE CARACTER PERMANEN $3,690.526 04 5C.co §3.690,536 04 30.00 $0.00 $3.690,535.04
REMUNERACUONES AL PERSONAL OE CARACTER TRANSITCGF $G 00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00
RELUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 3577 5200z $0.00 S577.520 04 $0.60 $0.00 $677.620.04
SEGURIDAD SDCIAL $441 456 96 56.00 3441 450 96 SC.CO $0.00 S441 450 95
CTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 535488 A5 S0 00 $45.499 68 SCC0 000 $45,49¢ 82
PEEVISIDNES SC 00 SC.00 $0.00 30.00 $0.00 $0.00
PAGT DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS S000 80.CO 3000 $0.6Q $C.00 50.00
MATERIALES Y SUMINISTROS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
B \TERIALES DE ADWINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTC S25 746 oF, N sceo S28,748.96 T N SC.00 30.00 $25749.96
AHENTOS Y LTENSILIOS KUY $0.c0 $0.00 SG.6O $6.00 $0.00
WATESIAS PRIMAS Y IMATER ALES DE PRODUCCION Y CORET S0 $0.00 $0.00 SC.00 3000 $0.00
TAATERIALES Y ARTICULDS DE CONSTRUCCION v DE RERAR! S0 GO 371291498 $G 00 3000 $712.914 95
PR UTOS QIS DS PARMACEUTIONS ¥ DE LABORATIR 5000 $55.802.00 S¢eo 30300 $65,802.00
$38.804.00 $C.CO $38,604 Q0 3G C0 3600 £38,604.00
W $19667 & SG oD $19,667 88 SG 00 3C O $19657 88
& SESURIDAD S0 0O $C.00 $0.00 SC.00 3300 S0 00
CERRAMIENTAS REFACTIONE S Y ACSESORICS MENCORES 3582812 $0.00 8562512 5C.00 30.00 55.625.12
SERVICIOS GENERALES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SERVICINS BASICOS GO0 SO 00 3000 SC.00 $0.00 5000
SERVICEIS DE ARRENTAMIENTO S0 05 8000 $0.00 SGCo 3000 5000
SERVICIOS PROFESICNALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTR $G 0O $0.00 $0.00 SG.CO $0 00 3000
STRVICIOS FINANCIERDS . BANCARIOS Y COMERCIALES S0 00 S0 00 $0.00 SC0D 3000 $0.00
SERVICIOS DE INSTALAC,ON REPARACION, MANTENIMIENTC 20 00 $0.60 $0.00 50.C0 3000 $0.00
SERVICIOS DE COMUNICAGCIUN SOCIAL Y PUBLICIDAD SG0G Eles $0.00 $6.00 $0 00 $9.00
SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS 39.680.04 $0.C0 $9,680.04 5S¢0 $0.00 £9,680.04
SERVACIOS OFICIALES S 00 SCeo $0.00 50.00 $0 05 $0.00
QTRQOS SERMICICS GENERALES $C.00 so.co $0.00 SC.cO 30.00 $0.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OT3 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TRANSFERENCIAS INTERMAS Y ASIGNACIONES 2L SECTORF 5¢ 00 SC.CO $0.00 $0.00 8000 $0.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PURBLICO SC 0% SC.co 3000 SG oo $0.09 $0.00
SUBSIDICS Y SUBVENCIONES SC 00 $0.00 $0.00 S0 G $0.00
AYUDAS SOCIALES SC 00 $0.60 30.00 30.00 3006 $0.06
$.00 S0 GO $0.00 SG.00 3000 5000
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018- 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
RECURSOS HUMANQS
PLANTILLA DE PERSONAL
Anexo RH-32
Hoja 1de 7
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

ooy suetpo | comp. |Percepcion|_TIPO DE PAGO
NOMBRE PLAZA | DEPARTAMENTO PUESTO SIND. .

ERO MENSUAL | MENSUAL TOTAL ICHEQUE TARJETA

SE ANEXA EN COPIA SIMPLE 6 HOJAS DE LA NOMINA PAGADA DEL 16 AL 31 DE ENERO DEL 2020

P

/4

{ / 7
LIC. EN-Phtes PINON GARFIAS £.5/. RAF ECERRA LOPEZ LIC. EN PSIC. CESAR [VAN VENEGAS ARCEO

Coordinador Titdar que Informa Titular que recibe el Informe

0003932




REPORTE NOMINA QUINCENAL Anexo RH-32
Periodo No. 2 del 16/01/2020 al 30/01/2020' pago 30/01/2020 15 Dias Hoja 2 de 7
Oidenaco por Departamento y codigo (Detallg) o
Nombre o Razon Social: SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIG DE PTO VALLARTA Pagina: 19 de 73
RF.C.. SDI-850412-B24 Fecha: 31/01/2020
Registro Patronal: B98 - 35776 - 38-3 Hora: 02:30:49 p. m
Numero Numero

Concepto Percepciones Importe Concepto Deducciones Importe
D16.- C.ALLAM.
635

BIZARRON SAUCEDA VERONICA

Centro: G16.C.A.1.A.M Puesto. TRABAJADORA SOCIAL A Clase & Sivime

Tipo Contrato’ 1 Contrato de trabajo por tempao indeterminado Reégunen 2 &
4 SUELDO QUINCENAL (590.10 * 15 Dias;)

32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED

40 AYUDA PARA TRANSPQRTE

50 BONO POR Otinnncsy g {IMPORTE 80C;

Firma de Recibido

Totai Percenciones §

3578 95

732 IGNACIO VARGAS RAMONA

Centro. 016.C ALAM. Fuesto ENFERMERA

Tipo Contrato: 1 Contrato de trab
4 SUELDO

Clase
8j0 par tiempo indeterminado
UINCENAL (311.85 * 15 Dias}

g & QUEGIULS

4,677 76
40 AYUDA fARA TRANSPORTE 150m
50 BOMD Pho mincnnie. e

2 O (IMPORTE 600)

V@a de Recibido
A

REVALO AMADOR EOITH
Centro: 016,.C.A 1AM Puesto. ENFERMERA Clase.
Tioo Contrato 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado
4 SUELDO QUINCENAL (311.85 * 15 Dias)

i SSamt—
Total Percenciones § 5358275

NeYnnen. £ Sueidos

467775
32 DEVOLUCION A, USTE POR RED 028
40 AYUDA PgRa ??/-\'NSP 75.00
50 BONO pAAS ~ididn m ORTE: 600) 600.00

/.”..g 7.: KECIDIgD Total Percepciones § 5.353.03

867 SALDANA LANGARICA AD
Centro. 016.C.A1A M I
Tipo Contrato. 1 C

RIANA DEL ROSARIO
vesto. ENFERMERA
onirato de trabajo por tiempo indetermi

nado  Régimen: 2 Sueldos

4 QUINCENAL (31185 * 15 Dias) 4.677.75
A{UDARARA TRANSPORTE 75.00

- n MPORTE" 600) 600.00
Eal a P Recibido Total Percenciones § 535275

954 LASENOR VARELA ANA XOCHITL

Centro: 016.C.ALA M Puesto: ENFERMERA
Tipo Contrato 1 Contrato de trabajo por tiempa indeterm
4 SUELDO QUINCENAL (311.85 * 15 Dias)

Clase:

nado  meyirnen ¢ Sueidos

4,677.75
40 AYUDA JTRANSPORTE 75.00
50 BOI INQUENIO (IMPORTE 300) 300.00

19 S YECIDIA0

997 ARCE VIORATO LAURA
Centro. 016.C. AL A M. Puesto: EN|

Tipo Contrato- 1 Contrato de {raba POr tiempo indeterminado
4 SUELDO QuuN_c,éjq (311.85 * 15 Dias)

H@;"ﬁecmldq_
RBVAL VELAR ANA MaRia

1078 SA
LAM. Puesto, INTENDENCIA Clase

Centro. 016.C.A.
Tipo Contralo: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado
)

—_
Total Percepciones § 505275

RMERA Clase

INSYHNEN £ SUBldoS
467775

—_
Total Percepciones § 467775

4 SUELDO QUINCENAL (227.85 * 15 Dias

|

$769.62 TS: 040 Ingreso. 07/04/1997

136 1SR 1,252.51
140 CUOTA SIND DEMGCRATICO 88 52
1<% PENSIONES DEL EDO 11.5 % 1,017 92
182 FONDO AHORRO (Saldo $ 3,000) 1,500.00
Total Deducciones $ 3.858 95
Neto a pagar $ 5,668.00

Diaria:  $311.85 SBC:  $391.64 TS:0J: Qlngreso 17/08/1898

136 ISR 2 409.03
140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 4678
141 PENSIONES DEL EDO 11.5% 537.94
Tolal Deducciones $ 983.75
Neto a pagar § 4,359.00

'uola Diaria:  $311.85 SBG: 3361.64 7S. 04 0 Ingreso: 26/04/1999

136 ISR 409 03
140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 4678
141 PENSIONES DEL EDO 1.5 % 537.94
148 SEGURO INDIVIDUAL (Saido $ 1,080.56) 540,28
Tolal Deducciones § 1534.03
Neto a pagar § 3,819.00

$391.64 TS 04 0 Ingreso. 20/10/1999

-801109 NF8

136 ISR 40% o)
140 CUQOTA SIND DEMOCRATICO 46.78
141 PENSIONES DEL EDO 11.5 % 537 94
Total Deducciones $ 89375

Neto a pagar § 4,389.00

' Cuocta Diaria:  $311.85 SBC. 3391.64 TS:04: 0 Ingreso. 24/06/2000

=l

136 ISR 4023 a3
140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 45; 7B
141 PENSIONES DEL EDO 11.5 % 537 9{
162 FONDO AHORRO (Saldo $ 600) 300 0U
Total Deducciones § 129375

Neto a pagar § 3,759.00

Cuota Diaria: %311 85 SBC-

3391.64 TS: 04 0 Ingreso. 16/11/2000

132 AJUSTE POR REDONDEO 048
136 ISR 408.03
141 PENSIONES DEL EDO 14 5 9 537.94
148 SEGURO INDIVIDUAL (Saldo $ 500.60) 250.30
Tolal Deducciones § 1197 78
Neto a pagar 3,480.00

Juota Diaria §227.85 SBC:

8277.36 TS:04:0 Ingreso" 167112001

3.417.75 136 ISR 125 35
32 DEVOLUGION AJUSTE POR RED. 0.10 140 CUQTA SIND DEMOCRATICO 3418
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 147 PENSIONES DEL EDO 1.5 % 393 U4
~ S0 BONO POR OUINAL ki oo 30000 148 SEGURO INDIVIDUAL (Saido § 222 56 111,26
162 FONDO AHORRO (Saido $ 409) 200.00
cf
l'otai Percepcionas § 375285 Tolal Deducciones § 883 85
c Neto a pagar $ 2,929.00
() 1120 ESPERICUETA VELAZQUEZ ANA BEL Cucla Djaria”  $229.95 SBC:  $262.22 TS 0 4 0 Ingresc 17/08/2G0%
Centro: 016 C A1 AM, Puesto: COCINERA Clase. 1_
c Tipo Contrato. 1 Contrate de lrabajo por tiempo indeterminado negIrien. £ SUeigos ,
fio 4 SUELDO QUINCENAL {229.95 * 15 Dias) 344925 136 ISR 1?8 .75
Dt 9 PRIMA DOMINICAL 34.42 140 CUCTA SIND DEMOCRATICO 34 45
w 32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED 028 141 PENSIONES DEL EDQ 11.5 % 396 86
5 40 AYUDA PARA TRANSPORTE 7500 .
L 50 BONO POR QUINQUENIO (IMPORTE: 300) 300 00 Lﬁ m
N /2 . £
DIF VALLARTA %ﬁ VA T /% —1 NOminaTISS-SAR 2011 (c)



REPORTE NOMINA QUINCENAL
Periodo No. 2 dei 16/01/2020 al 30/01/2020 pago 30/01/2020

Ordenadu por_Departamenio y cédigo (Detalle)
Nombre o Razén Social: SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIO DE PTO VALLARTA
R.F.C.: SDI-850412-B24

Registro Patronal: B98 - 36776 -38 -3
umero

15 Dias

Anexo RH-32
PéginI;lzoita) ged7% /

Fecha: 31/01/2020
Hora: 02:30:49 p. m.

NUmero
Concepto Percepciones

Importe Concepto Deducciones Importe
AY VI N NE S
l=CPepic sl '
Firma de Recibido Total Percepciories § 385893 Total Deducciones $ 559.93
Neto a pagar $ 3,299.00
1140 HERNANDEZ PENA EMILIC Cuola Diaria:  3285.60 SBC:  $354.41 TS: 0 J: Gingreso: 29/09/2002
Centro: 016.C.ALAM. Puesio: JARDINERO Clase 00 ]
Tipo Contrato: 1 Contrato de frabajo por tiempo indeterminado Regimen 2 Sueidos
4 SUELDQ QUINCENAL (285.60 * 15 Dias) 4,284 00 132 AJUSTE POR REDONDEQ 0.47
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 136 ISR 346.03
50 BONO POR QUINQUENIQ {IMPORTE: 300) 30C 0D 740 CUQTA SIND DEMOCRATICO 42.84
141 PENSIONES DEL €DO 11.5 % 492.66
g Tinia ug REGIDIOo Total Percepciones $ 4 659.00 Total Deducciones $ 882 00
Neto a pagar $§ 3,777.00
1177 JAUREGUI MORA MARIA MAGDALENA N.8.& 54937682430 CURE JAMMT780429fJCRRG04 ¢

Centro: 016.C.A.LA.M. Puesto: INTENDENCIA
Tipa Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indetermiy

uota Draria;  $227.85 SBC:

Clase: G.SINDIC DEMOCRATICG Ctz Bio.- 56648142794 Santander R.F.C. JAMM-760426 2G8

nadc  Reégimkn: 2 Sueldos
4 SUELDO QUINCENAL (227,85 * 15 Dias)

(. 341775 132 AJUSTE POR REDONDEQ
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 7500 138 i8R
50 BONO POR QUINQUENIN IMPARTE: anm 300.00 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO
/ 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 %
Total Percenciones § 3.792.75
1272 GONZALEZ GARCIA GUADALUPE CECILIA Cuota Diaria:  $227.65 SBC:
Centra. 016 C.A.L.A.M. Puesto: INTENDENCGIA Clase:
Tipo Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado megmen: = Sueldos
4 SUELDO QUINCENAL (227.85 * 15 Dias) 3,417.75 132 AJUSTE POR REDONDEQ
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 136 ISR
S0 BONQ POR QUINQUENIO (IMPORTE" 300} 300.00 140 CUOTA SIND DEMQCRATICO
141 PENSIONES DEL EDO 11.5 %
_.‘olal Percenciones § 379275

1282

IBARRA VICTORIA ROSA MARIA

Centro: 016.C.A.J.A.M. Puesto: ENFERMERA

Tipo Contrato: 1 Contrata de frabajo por tiempo indetermi
4 SUELDO QUINCENAL {311.85 * 15 Dias)

N.8.8.: 3396630568-3 CURP: IAVR630815MCHBCS06
Ciase: G.SINDIC DEMOCRATICQ Cta.
nado  Régimen: 2 Sueldos

Cuote Diaria:  $311.65 SBC:
Bca.” 56648143360 Santander R.F.C. IAVR-630815 H27

4,677.75 136 ISR
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 14C CUOTA SIND DEMOCRATICO
50 BONO POR QUINGIIENIO (IMPORTE: 200) 200 00

141 PENSIONES DEL EDO 11.5 %

‘l

Firma de Recibide

Total Perceociones § 4.952.75

1302 OROZCO SEPULVEDA MARIA MIRNA
Centro: 016.C.ALA.M. Puesto: SECRETARIA
Tipo Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo ij

4 SUELDO QUINCENAL (33p.85* 15
40 AYUDA,PARA TRA%TE
A BON@POR 01NN N HMDAD

N.8.8.; 5567670200-6 CURP: QOSM670809MNTRPROZ Cuota Diaria:
Clase: G.SINDIC DEMOCRATICO Cla
leterminado  Régimen: 2 Sueldos

s) 4,99275

$332.85 SBC:
. Beo." 56646143420 Santander R.F.C. OOSM-670809 7v9

132 AJUSTE POR REDONDEQ

75.00 136 ISR
200) 200.00 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO
141 PENSIONES DEL EDO 11.5 %
148 SEGURO INDIVIDUAL (Saldo $ 634.52)
Total Percepciones § 5.267.75
-
/ 1340 / AHUACTZIN SANCHEZ SILVIA XOCHILT Cuota Diania:  $377 75 SR(C-
Centro: 016.C.A.1 A.M. Puesto: PSICOLOGO Clase
Tipe Contralo: 1 Contrato de frabajo pur tiempo indeterminado r~egimen:; 2 Sueldos
4 SUELDO QUINCENAL (372.75 * 15 Dias) 5,691.25 136 ISR
32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED. 0.19 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 %
S0 RONADAD AtauA, o IPORTE: 200) 200.00

_—
Total Percepciones $ 5.866.44

1362

PEREZ SANTANA IGNACIO

Centro: 016.C.ALAM. Puesto: AUXILIAR DE MANTENIMIENTO Liase,

Tipa Contrato: 1 Contrata de trabajo por tiempo indeterminado Régime —
4 SUELDO QUINCENAL (374.85 * 15 Dias)

Cunta Diaria: @74 RE_oDA.

562275 136 ISR
32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED. 0.29 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 %
50 BONO POR QUINQUENIO {IMPORTE: 203) 20000

||

Firma de Recibido Total Percepciones § 5898 N4
1425 MONTES CUETQ GUILLERMINA

Centro: 016.C.ALAM. Puesto: ENFERMERA
Tipo Contrato: 1

5.5 0406801244-4 CURP MOCGTO0625MICNTLOS  Cuots Diaria:

Clase: G gINDIG DEMOCRATICG Cla. Bce . 566487141342
Contrato de trabajo por Hempo indaterminado jingin: 2 Sueldos

$311 88 &

786000

DIF VALLARTA

= $277.15 TS: 0 J. 0 ingreso: 25/09/2002

0.18
12635
3418
393.04

Total Geductiones $ 552.75
Neto a pagar $ 3,240.00
$277.36 TS:04: 0 Ingreso: 16/08/2004

0.18
12535
34.18
393.04

Total Deducciones $ 552,75
Neto a pagar § 3,240.00
$394.06 TS 0 J: 0ingreso: 31/08/2005

409.03

46.78

537.94

Total Deducciones'$ 993.75
Neto a pagar $ 3,959.00

$421.10 TS 0 J: 0lngreso; 13/06/2005

0.10
460.29
49.93
574.17
317.26

Total Deducciones $ 1.401 75
Neto a pagar § 3,866.00
$467.33 TS. 0 J: 0 Ingreso: 01/02/2006

567.54
5591
642.99

Tatal Deducciones $ 1.266.44
Neto a pagar $ 4,600.00
mEs 62 TS: 0 J: 0 Ingreso: 01/11/2006

573.19
56.23
646.62

Total Deducciones $

1.276.04
Neto a pagar $§

4,622.00

SB(; .84 TS: 0 J: CIngreso’ 16/08/2007
Sartencer RF.C. MOCG-700625 EB7) ‘ m

AT

Y
Noming Tt

33-SAR 2011 (g}



GE6000

REPORTE NOMINA QUINCENAL

Periodo No. 2 del 16/01/2020 al 30/01/2020 pago 30/01/2020 15 Dias Ane)fo RH-32
Ordenado por Departamento y codigo (Detalle) . H%j‘a 4 ge 7
Nombre o Razon Social: SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIO DE PTO VALLARTA Pagina: de 73
R.F.C.: SDI-850412-B24 Fecha' 31/01/2020
Registro Patronal: B98 - 36776 - 38 - 2 Hora: 02:30:49 p. m.
Numero Numero
Concepto Percepciones Importe  Concepts Deductiones Importe
4 SUELDO QUINCENAL (317 B 75 Dlas) a677 75 ~ 136 3R 409.03
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 4678
S0 BONO POR QUINQUENIO (IMPORTF: 200)

200.00 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 % 537.94
_ o -

Py =Y Totat Percepciones $ 495275 Total Deducciones $ 1.193.75
Neto a pagar § 3,759.00
1473 RIOS GARCIA MIGUEL FERNANDO Soot D el oo s $391.64 TS 040 Ingreso: 21/10/2008
Centro: 016.C.AL.AM. Puesto. ENFERMERQ Clase. . e
Tipo Contrato: 1 Contrato de frabajfo por tiempo indeterminado Regimen. 2 Sueldos
4 SUELDO QUINCENAL {311.85* 15 Dias)

467775 136 ISR 408.03
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 7500 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 46.78
50 BONO FOR QUINQUENIO (IMPORTE: 200) 20000 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 %

537.94

Recnb‘a—

Tolal Percepciones § 495275 Tntel Deducciones $ 993.75
Neto a pagar § 3,959.00
1491 AGuILAR LUEVANO JUAN MANUEL - e L e L L e e 3391.64 TS: 0 J: 0 Ingreso: 02/04/2009
Centro: 016.C.ALA M. Puesto: ENFERMERO Clase’ (
Tipo Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado
4 SUELDO QUINCENAL (311.85 * 15 Dias) 467775 136 ISR 409.03
40 AYUDA TRANSPORTE 7500 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO
50 BONGQPOR! QUINQUEN[O (IMPORTE: 200)

4678
200.00 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 % 537.94

rirTa ge Recibido Total Percepciones § 495275 Total Deducciones 5 99375
Neto a pagar $ 3,959.00
1492 MARTINEZ ARMENTA BERTHA JUDITH

A T TR LIT I L T $391.64 TS: 0 J: 0 Ingreso: 23/04/2009
Centro: 016.C.A LA M. Puesto: ENFERMERA Clase
Tipo Contratc: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminadc
4 SUELDO QUINCENAL (311.85 * 15 Dias) 4,677.75 136 ISR 409.03
32 DEVOLUCION AJUSTE PGR RED

0.22 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 % 537.94
Firma de Remby
%7

Foyiiein. ¢ ousigos

NSYHIICH & QUBIAOS

Total Percepciones § 4677.97

Total Deducciones § 946 97
Neto a pagar $ 3,731.00
$273.18 TS: 0 J: G ingreso: 01/01/2010

GUZMAN CANELA EUSTOLIA

Centro: 016.C.A.L.A.M. Puesto: INTENDENCIA Clase:
Tipo Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado
4 SUELDO QUINCENAL (227.85 * 15 Dias)

Tt & SUGIUUS

3.417.78 132 AJUSTE POR REDONDED 018
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 7500 136 ISR 125.35
50 BONO PjDR QUINQUENIO (IMPORTE: 200) 20u.00 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 34.18
Firma e Recibido "'/” s Total Percenciones $ 3.692.75 Total Deducciones $ 552.75
Neto a pagar $ 3,140.00
1615 DAVILA OLIVARES HORACIO DE JESUS Crnta Diania Jo44 05 onG. g301 98 TS0 J: 0 lngreso: 24/09/2011
Centro: 016.C.ALAM. Puesto: ENFERMERG Ciase:
Tipo Contrato: 1 Contrath de trabajo por tiempo lnd tefminado Togimirer. £ Guciius
4 SUELDO QU NCENAL (3118515 4,677.75 136 ISR 409.03
40 AY DA PARA TRAI RTE 75.00 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 46.78
- 50 BO 0 POR umo uMph

100.00 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 % 537.94

Total Percepcianes $ 4.852.75 Total Deducciones $ 993.75
1634

Neto a pagar $ 3,855.00
GROYZE HUMBERTO I C.ofs Dioria: $311.65 SBC:  $991.64 TS: 0 J: O fngreso. 0110672012
Centror 016.C.AIAM. Rbs ENFERMERO Clase:

Tipo Contrato: 1 Cyntraté de ¢ bajo por tiempo indeterminado
4 SUELDQ QUINCERAL (311.85* 15 Dias)

4677.75 136 ISR 409.03
40 AYUDA TRANSPORTE 75.00 140 CUOTA SIND DEMOCRATICQ 4678
50,BONO POR QUININENIO (IMPORTE: 100) 100.00 141 PENSIONES DEL EDO 11.5 % 537 94

ta de Recio: Total Percepcione —h Total Deducciones $_m
s FiTHiE G6 Recib fo otal Percepciones $ 4,852 75 ] .-

2l VALLADARES MAYO MARGARITA I .. (i 007 5s Smr. 27747 Te. 040 Ingreso: 1140372013

Centro: 016.C.A LA.M. Puesto: INTENDENCIA Clase:

Tipo Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado o =

4 SUELDO QUINCENAL (227.85 * 15 Dias) 3,417.75 132 AJUSTE POR REDONDEQ 018
40 AYUDA PARA TRANSPORTE (IMPORTE 150) 150.00 136 ISR 125.35
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 34.18
50 BONC POR QUINQUENIO (IMPORTE: 100) 100.00 141 PENSIONES DEL EDO 115 % 393.04

Firm#de Recibido

Total Percepciones $ 374275 Total Deducciones $ 558275

Neto a pagar $§ 3,190.00

: ) /)
DIF VALLARTA : /C‘%/WM ‘6{5 L NominaTISS-SAR 2011 (o)




9£6000

REPORTE NOMINA QUINCENAL
Periodo No. 2 del 16/01/2020 al 30/01/2020 pago 30/01/2020

Ordenaay por Depanamento y cédigo (Detaie!
SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIO DE PTG VALLARTA

15 Dias
Nombre ¢ Razon Social

Anexo RH-32

Pégirlx-allplzaz gedﬁ /

RF.C SDi-850412-B24 Fecha: 31/01/2020
Registro Patronai: 398 - 36776 - 38 - 3 Hora: 02:30:49 p. m.
Numero Numero

Concepto Percepciones

Importe  Cancents Deductiones
1741 SANTANA ARANDA RUTH ARELI

importe

Cunta Diaria-
Centro: 016 C.A.LA.M. Puesto: SECRETARIA Clase.

Tipo Contrato™ 1 Contrato de trabajc por tiempo indeterminado  egimein. ¢ Sueos
4 SUELDO QUINCENAL (332,85 * 15 Dias) 132 AJUSTE POR REDONDEQ
40 AYUDA PARA NSPORTF_

6 136 ISR
140 CUOTA SIND DEMOCRATICO
144 PENSIONES DEL EDO 11.5%
148 SEGURQ INDIVIDUAL {Saldo $ 40C)

162 FONDO AHORRQ (Saido $ 320)

Firma de Recibide Total Percepciones §

1750 ROSALES GARCIA FLOR NATALY

Centro. 016.C.ALAM. Puesto. COCINERA Clase:

Tipo Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indelerminado
4 SUELDO QUINCENAL (228,95 * 15 Diasj

I 0! Diaria:

Seyinel. £ USRS

344G £ 132 AJUSTE POR REDONDEO
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 7500 136 ISR
S50 BONO POR QUINQUENIO (IMPORTE: 100} 10000 140 CUOTA SIND DEMOCRATICC
141 PENSIONES DELEDO 14 5%
__,& _ 162 FONDO AHGRRO (Saldo § 400)
Firma de Recibido Total Percepciones & 3624 2°F
1788 HERNANDEZ FL.ORES ERIKA YADIRA (o Niaria.  TAAA44E OO0
o 016 CALAM Fuesto: AUXILIAR GENERAL Clase:
Contrate™ 1 Contrato de trabajo por tempo indeterminado  Regimen: 2 Sueldos
4 SUELDO QUINCENAL (444.15 * 15 Dias) 6,862 25 136 ISR
32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED

0.43
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00
50 BONO POR QUINQUENIO (IMPORTE: 100)

100.00
do

140 CUOTA SIND DEMOCRATICO
141 PENSIONES DEL EDC 11.5 %
148 SEGURO INDIVIDUAL (Saido § 500.04)

Total Perceociones $ 6.837.68

1899

oobs Diosia 2044 08 _COC: 39 937 25 TS:0J: 0 Ingreso: 04/10/201§
Centro  016.C.A1LAM. Puesto. ENFERMERA Clase
Tipo Contrato 1 Contrato de trabgjo por tiempo indetermmade

TORRES URRUTIA BRENDA MAGALY

ReYmieH. £ DUEINUS
4 SUELDO QUINCENAL (311,85 * 15 Dias)

4671.75 110 INCAPAGIDAD POR MATERNIDAD
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.0C 132 AMJSTE POR REDONDEO
44 INCAPACINAY 2,805,65 136 {SR
_ 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO
141 PENSIONES DEL EDO 11.5 %
o 148 SEGURO INDIVIDUAL (Saido $ 686 80)
C-F\'nﬁé/da/edlb\do Total Percenciones § 7 559.40

1914 YANEZ RAMOS CLAUDIA YESENIA

Centro 016.C.A1AM Puesto INTENDENCIA

Cuota Diara:  §227.65 5BC
C Clase
Tipe Contrato: 1 Contrato de trabajo por trempo indete:minago

REGITIED. ¢ SURITOS
4 SUELDQ QUINCENAL (227 85 " 15 Dias;

3417.75 132 AJUSTE PCR REDONDEQ
40 AYUDA FARA TRANSPORTE 75.00 136 1SR
: i 140 CUGTA SIND DEMOCRATICO
Firma dé Recibido Total Percepciones $ 349275

SILVA GARCIA MARBELLA

Niantas Ninria: 244 DR ODC:
Tipo Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado

~eyinen. ¢ SUeiaos
4 SUELDQ QUINCENAL (311.85 * 15 Dias)

9330 AR RQAC,.

$229.95 SBC:

(9 Dia(s))

$421.10 TS: 0 J: Olngreso: 04/10/2016

0.38

460.29

4993

57417

200 00

16000

Total Deducciones § 144475
Neto a pagar $ 3,623.00
$279.96 TS:0J Olingreso 10/06/201%

C3¢
12878
34.49
396.66
20000

Total Deducciones $ 760 25
Neto a pagar $ 2,864.00
357294 TS:0J: Olngreso: 16/10/2013

784.88

66 62
76618
250.02

Total Deducciones $
Neto a pagar §

1.867 68
4,970.00

2,80€.68

002

163 61

4678

537.94

343 4G

Total Deducciones $ 3.898.40
Neto a pagar § 3,661.00
$277 21 TS 0 4. Olagreso: 04/10/2018

c1e
12538
34.18
393 04

Totat Deducciones $
Neto a pagar §
$391.48 T5: 0

55275
2,940.00
J: 0 ingreso: 04/10/2018

467775 132 AJUSTE POR REDONDEO 012
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 136 ISR 409.03
140 CUCTA SIND DEMOCRATICO 4678
141 PENSIONES DEL EDO 11.5 % 537 G4
148 SEGURO INDIVIDUAL (Saido $ 607.76) N 302.88
lrma de Recibido Tolal Perceccicnes $ 4752 75 Total Deducciones $ 129775
Neto a pagar $ 3,455.00
TOTAL C.ALAM. 016
4 SUELDO QUINCENAL (29 Empieados) 133,890.75 110 INCAPACIDAD POR MATERNIDAD  (9.00 Dias) 2 506 65
9 PRIMA DOMINICAL 34.42 132 AJUSTE POR REDONDEO 277
32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED. 222 136 ISR (29 Empleados) 10,935 35
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 217500 140 CUOTA SIND DEMOGCRATICO 124540
44 INCAPACIDAD 2,808.65 141 PENSIONES DEL EDC 11.5% 15,397 41
50 BONG POR QUINQUENIO 6,300.00 148 SEGURD INDIVIDUAL 2.316.42
162 FONDO AHORRO 2,560 0G
Total Percenciones $ —45 209.04 Tolal Deduccinnes $ 35 264 G4
Neto a pagar 3 109,945.00

bﬁ%@z Sueme

DIF VALLARTA / / o 7

Mo NSS-SAR 2073 i



££6000

REPORTE NOMINA EVENTUALES

Periodo No. 2 del 16/01/2020 al 31/01/2020 pago 31/01/2020

Crdenadc por Depariamento y codige (Detalle)
Nombre o Razon Social: SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIO DE P

RF.C. SODI-850412 - B24
Registro Patronal: B98 - 36776 - 38 - 3

TO VALLARTA

Anexo RH-32

, Hoia 6de7
Pagina: 13 de 40
Fecha: 31/01/2020

15 Dias

Hora: 02:28:47 p. m.
NUmero Numero
Concepto Percepciones tmporte  Concepto Deducciones importe
016.- C.ALAM,
1896

BECERRA LOPEZ RAFAELA

Cuota Niaria %A47 RS SBC:  $844.08 TS: 0 .: 0 Ingreso. 04/10/2018
Centro: 016.C.A.LA.M. Puesto: COORDINADOR DE CAIAM Llase
Tipo Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado Régimen 2 Sueldos
2 SUELDO EVENTUAL (647 B5 * 1R Nias) 9717 75 132 AJUSTE POR REDONDEO .21
’ FIrMa 08 Kecibido ) Total Percepcionss $ 9717 15 Total Deducciones § 143775
/ Neto a pagar § 8,280,00
1919 ODRIGUEZ RODRIGUEZ MARIA DE JESUS 785 SBC: $277.36 TS:0J: OIngreso: 04/10/2018
Centro. 016.C.ALA M. Puesto. INTENDENCIA Cilase
Tipo Contrato: 1 Contrato de lrabajo por tiempo indeterminada regimen: £ suelkios
2 SUELDO EVENTUAL {227.85 * 15 Dias) 3,417 75 132 AJUSTE POR REDONDEQO 0 4G
_ o o
Firma de Recibido T Total Percenciories § 341778 Total Deducciones $ 12675
Neto a pagar $ 3,292.00
1826 HERNANDEZ RODRIGUEZ JORGE Somsa 1263.55 SBC: $321.33 TS: 040 Ingreso: 04/10/2018
Centro 016 C.A1AM Puesto: AUXILIAR GENERAL Clase:
Tipo Contrato. 1 Contrato de {rabajo por tiempo indeterminadc neyinesl £ QURIdos
2 SUELDO EVENTUAL (263 55 * 15 Dias) 3,983 258 136 ISR 308.71
32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED. 0.46
~ Firma de Recibido Total Percepciones $ 3.953.71 Total Deducciones § 308.71
Neto a pagar $ 3,645.00
1939 GOMEZ ALVARADO PEDRO ENRIQUE S eaianane o 85 SBC: $395.43 TS 0J: 0ingreso: 04/10/2016
Centro: 016.C.A LAM. Puesto: ENFERMERQ Clase
Tipo Contrato: 1 Contrata de trabajo por tiempo indeterminado regimen: 2 Sueldos
2 SUELPO EVENTUAL (31185 * 15 Dias) 467775 136 ISR 40¢ 03
32 DEV LL;NON AJUSTE POR RED. 028 162 FONDO AHORRO (Saldo $ 2,000) 1,000.00
Firma d& Recibidg Tolal Percepciones $ 4.678.03 Total Deduccianes $ 1 409.03
Neto a pagar § 3,269.00
2003 VELAZQUEZ CARRILLO ERICA Cootz Diarda §229 95 SBC:  $279.80 7S: 0 J: 0 Ingreso. 05/11/2018
Centro: 016.C.ALAM. Puesto: COCINERA Clase:
Tipo Contralo: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado regimen: 2 Sueldos ~
2 SUELDO EVENTUAL (229.95 * 15 Dias) 3,449.25 132 AJUSTE POR REDONDEO 0.47
136 ISR 128.78
162 FONDO AHORRO (Saldo $ 2,000) 1,000.00
i it i Total Deducciones § 112625
3 49,
Firma de Recibido Total Percepciones $ 3.449.25 Net® 2/pamar § 2.330.00
TOTAL C.ALAM. 016
2 SUELDO EVENTUAL (5 Empleados) 2521575 132 AJUSTE POR REDONDEOD 1.08
B 32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED, 0.74 136 ISR (5 Empleados) 2,409 4‘[
162 FONDO AHORRO 2,000.00
tal P i $ 216.49 Tolal Deducciones $ 4.410.49
Total Percepciones 25216 Neto a pagar § 20.806.00
LMSS R.CV.  INFONAVIT CIC BANCARIA  S/C BANCARIA TOTAL IMPUESTO SOBRE NOMINAS SUELDOS
PROVISION 0.00 0.00 0.00 | PERCEPCIONES 25,216.49 0.00 25,216.48 EMPS BASE IMPORTE GENEf:{iTng
RETENCION: 0.00 0.00 0.00 | DEDUCCIONES 4,410.49 0.00 4,41049 [TOTAL 0 0.00 0.00
TOTAL 0.00 0.00 0.00 NETO: 20,806.00 0.00_M
EMPLEADOS: 5 0 5 §25,215.75
APORTACION
FONDO OE
AHORRO
EMPLEADO 0.00
PATRON: 0.00
TOTAL 0.00 FECHA ELABDRO REVISO AUTORIZO
b S A ]
nga%)/cﬁm R (
DIF VALLARTA [ / v / NéminaTISS-SAR 2011 ic;



REPORTE NOMINA QUINCENAL

§€6000

. 3 Anexo RH-32
Periodo No. 2 del 1 6/01/2020 al 30/01/2020 pago 30/01/2020 15 Dias .
i ) Ordenadg por Departamentc y cadigo (Detalle) HOJ a7 de 7
Nombre o Razén Social: SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIO DE PTO VALLARTA Pagina: 23 de 73
RF.C.. SDi-850417. B24 Fecha: 31/01/2020
Registro Patronal. Bgg - 36776-38-3 Hora: 02:30:49 p. m.
Numero Numero
Concepto Percepciones Importe  Concepto Deducciones Imporie
IMSS. RCV. INFONAVIT CIC BANCARIA  S/C BANCARIA TOTAL IMPUESTO SOBRE NOMINAS SUELDOS
PROVISION: 0.00 0.00 0.00 | PERCEPCIONES 145,209.04 0.00 145,209.04 EMPS BASE IMPORTE NETOS
RETENGION: 000 0.00 0.00 | DEDUCCIONES 35,264 04 2.00 3526404 | TOTAL 0 0.00 0.00 | GENERALES
TOTAL: 0.00 0.00 0.00 NETOQ 109,945 00 0.00 109,945.00
EMPLEADOS 29 0 29 $131,084.10
APORTACION
FONDO DE
AHORRO
EMPLEADO: 0.00
PATRON: 000}
TOTAL. 0.00 FECHA ELABORO REVISO AUTNRIZO
o
/ :
eedn, fovetmn ek,
DIF VALLARTA / / v / —= NOminaTISS-SAR 2011 (¢)




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
RECURSOS HUMANOQOS
RELACION DE PERSONAL CON DERECHO A VACACIONES PENDIENTES DE DISFRUTAR

Anexo RH-35

Hoja 1 de 3

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

UNIDAD PERIODO
ADMINISNTRATIVA NOMINA No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL TRABAJADOR ~ = OBSERVACIONES

CAIAM GENERAT 635 VERONICA BIZARRON SAUCEDA 06/04/2020 17/04/2020

CAIAM GENERAL 732 RAMONA IGNACIO VARGAS 04/04/2020 12/04/2020

CAIAM GENERAL 806 EDITH AREVALO AMADOR 06/04/2020 17/04/2020

CAIAM GENERAL 867 ADRIANA DEL ROSARIO SALDANA LANGARICA 06/04/2020 18/04/2020

CAIAM GENERAL 954 ANA XOCHITL VILLASENOR VARELA 08/03/2020 20/03/2020

CAIAM GENERAL 991 LAURA ARCE VIORATO 08/04/2020 20/04/2020

CAIAM GENERAL 1078 ANA MARIA SANDOVAL VEIAR 06/04/2020 17/04/2020

CAIAM GENERAL 1120 ANA BEL ESPIRICUETA VELAZQUEZ 04/04/2020 12/04/2020

CAIAM GENERAL 1140 EMILIO HERNANDEZ PERA 06/04/2020 17/04/1920

CAIAM GENERAL 177 MARIA MAGDALENA JAUREGUI MORA 06/04/2020 17/04/1920

CAIAM GENERAL 1272 GUADALUPE CECILIA GONZALEZ GARCIA 27/04/2020 08/05/2020

CAIAM GENERAL 1282 ROSA MARIA IBARRA VICTORIA 06/04/2020 17/04/2020

CAIAM GENERAL 1302 MARIA MIRNA OROZCO SEPULVEDA 06/04/2020 17/04/2020

CAIAM GENERAL 1340 SILVIA XOCHITL AHUACTZIN SANCHEZ 09/11/2020 20/11/2020 //

CAIAM, GENERAL 1362 IGNACIO PEREZ SANTANA 24/02/2020 06/03/2020

- o2 . 7
LIC. : ETA PINON GARFIAS /P. RAFAELA BECERRA/LOPEZ LIC. EN PSIC, CESAR [VAN VENEGAS ARCEO

Coordinador Titular que Informa Titular que recibe el Informe

000939




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
RECURSOS HUMANOS
RELACION DE PERSONAL CON DERECHO A VACACIONES PENDIENTES DE DISFRUTAR

Anexo RH-35
Hoja 2 de 3
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

UNIDAD PERIODO
ADMINISNTRATIVA NOMINA No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL TRABAJADOR ~ - OBSERVACIONES
CAIAM GENERALC 1425 GUILLERMINA MONTES CUETO 18/05/2020 29/05/2020
CAIAM GENERAL 1473 MIGUEL FERNANDO RIOS GARCIA 21/04/2020 03/05/2020
CAIAM GENERAL 1491 JUAN MANUEL AGUILAR LUEVANO 06/04/2020 18/04/2020
CAIAM GENERAL 1492 BERTHA JUDITH MARTINEZ ARMENTA 20/03/2020, 04/04/2020
CAIAM GENERAL 1517 EUSTOLIA GUZMAN CANELA 10/08/2020 21/08/2020
CAIAM GENERAL 1615 HORACIO DE JESUS DAVILA OLIVARES 21/04/2020 29/03/2020
CAIAM GENERAL 1634 GROYZE HUMBERTOQO VELAZQUEZ BARBOSA 23/04/2020 05/05/2020
CAIAM GENERAL 1741 RUTH ARELI SANTANA ARANDA 28/09/2020A 09/10/2020
CAIAM EVENTUAL 1896 RAFAELA BECERRA LOPEZ 18/05/2020 29/05/2020
CAIAM GENERAL 1899 BRENDA MAGALY TORRES URRUTIA 18/05/2020 29/05/2020
CAIAM GENERAL 1788 ERIKA YADIRA HERNANDEZ FLORES 21/03/2020 29/03/2020
CAIAM GENERAL 1914 CLAUDIA YESENIA YANEZ RAMOS 29/06/2020 10/07/2020
CAIAM EVENTUAL 1919 MARIA DE JESUS RODRIGUEZ RODRIGUEZ 05/12/2020 13/12/2020
CAIAM GENERAL 1750 FLOR NATALY ROSALES GARCIA 24/02/2020 06/03/2020
CAIAM — EVENTUAL 1939 PEDRO ENRIQUE GOMEZ ALVARADO 19/09/2020 P 974
3
i - a
(YY) (et Mm?%
LIC. EN PSIC. TAP AS E.S,P. RAFAELA BECERRA LOPEZ LIC. EN PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO
Coordinador Titular que Inform Titular que recibe el Informe

000946




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
RECURSOS HUMANOS
RELACION DE PERSONAL CON DERECHO A VACACIONES PENDIENTES DE DISFRUTAR

Anexo RH-35
Hoja 3 de 3
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020
UNIDAD PERIODO
NOMINA No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL TRABAJADOR OBSERVACIONES
ADMINISNTRATIVA DE A
CAIAM GENERAL 1940 MARBELLA SILVA GARCIA 10/08/2020 21/08/2020
CAIAM EVENTUAL 1926 JORGE HERNANDEZ RODRIGUEZ 07/09/2020 18/09/2020
CAIAM GENERAL 1727 MARGARITA VALLADARES MAYO 09/04/2020 20/04/2020
CAIAM EVENTUAL 2003 ERICA VELAZQUEZ CARRILLO 18/05/2020 29/05/2020
N

LIC. E

Coordinador

, , .
. ; /%/tw&/ )0 s . ) :
N GARFIAS E.S/P. RAFAELA BECERRA L LIC. EN PSIC. CESAR IWAN VENEGAS ARCEO

/ Titular que Informa Titular que recibe el Informe

000941




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
RECURSOS HUMANOQOS

RELACION DE PERSONAL CON LICENCIA, PERMISO, COMISION O INCAPACIDAD
Anexo RH-36

Hojalde6
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

LICENCIA (1) PERIODO
UNIDAD No. DE PERMISO (2)
NOMINA NOMBRE DEL TRABAIADOR OBSERVACIONES
ADMINISNTRATIVA EMPLEADO COMISION (3)
INCAPACIDAD (4) DE A
H. AYUNTAMIENTO GENERAL 11368 MA. GUADALUPE SERNA VARGAS 3 05/10/2018]  02/03/2020
H. AYUNTAMIENTO GENERAL 8080 NORA BENITEZ SANCHEZ 3 01/08/2017]  02/03/2020
H. AYUNTAMIENTO GENERAL 7100 MARIA TERESA MEZA RODRIGUEZ 3 01/03/2017]  02/03/2020
H. AYUNTAMIENTO GENERAL 5380 ROSALINDA OSIO VELAZCO 3 01/03/2017|  02/03/2020
H. AYUNTAMIENTO GENERAL 8541 MARIA ISABEL RODRIGUEZ CORTEZ 3 01/03/2017]  02/03/2020
N /L
Id
_ . el o800 m . -
LIC. EN PSIC. LETA PINON GARFIAS E.S//P. RAFAELA BECERRA LOPEZ LIC. EN PSIC. CESAR IVA EGAS ARCEO
Coordinador ‘itular que informa Titular que réecibe el Informe

000942
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Anexo RH-36

_ - Hoja2 de 6
OFICIALIA MAYOR

puERTo ADMINISTRATIVA
VALLARTA PUERTO VALLARTA

Dependencia: Recursos Humanos
Expediente; OMAPVR/RH/011/2018
Asunto: Oficio de Comisidn

Puerto Vallarta, Jalisco; 08 de octubre de 2018

Psic. Cesar tvan Venegas Arceo
Sub Director de DIF
Presente

del dia 08 desoch 1Spo:!
VARGAS MARIAL { " QMINISTRATIVO de

: -' E:DESARROLLO SOCIAL
licito de la manera

Sin més por ef
aclaracion.

Cp. C. Rodalfo Domiguez Monrroy/ Director de Desarrailo Social BTN (€Y { ~ AN .
] " ' ok . , e o

ézzwo %, @t (‘Gj&,\(
T )non /W 0y

Inclependencia # 123 PUBEID 01(322) 223 2500

Pl Copratrm MR AR QUQ Queremos E):I 1104
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Anexo RH-36
Hoja3 de 6

DEPENDENCIA: RECURSOS HUMANOS

) EXPEDIENTE: 250/2017

ASUNTO: OFICIO DE COMISION

B i o
w2 wromos C- DAVID DE LA ROSA FLORES
o TRACeLITR DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DIF
PRESENTE

Por medio. del presente le envié un cordial saludo y asi mismo hago de su
conocimiento que en mi cardcter JEFA DE RECURSOS HUMANOS y
dependiente de la Oficialia Mayor Administrativa de conformidad con Io
dispuesto en el numeral 140 del Reglamento Orgénico del Gabierno y la
Administracion Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, asi como en
atencion a las necesidades de |3 Dependencia que tan digna y eficazmente
Usted representa en apego a lo establecido en los articulos 19 y 20 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios: es gue a
partir dél MARTES 01 DE AGOSTO DEL PRESENTE ANO pongo a su
disposicion a la C. NORA BENITEZ SANCHEZ, con nombramiento de
ENFERMERA con nUmero de Empleado 5864~ adscrito al departamento de
SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES, de este H. Ayuntamiento Constitucional

de Puerto Vallarta, Jalisco, por lo que le solicito de Ia manera mas amable, se le
den fas instrucciones correspondientes. 7 e

ps /
( o 5 e

Sin mas por el momento me despido de usted, quedando a sus érdenes para
cualquier aclaracién.

ATENTAMENTE
"2017, ANO DEL CENTENARIO DE LA PROMULGACION DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE DS ESTADOS UNIDDS MEXICANOS, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL E$TADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO Y DEL
NATAL{CIO DEJUANRULFDY 7~

~..
.

PUERTO VAELA T¢>A'JAL., A 01DE 0 DE"?.)W
— ¥ T y :
TN = v i
IS 1 S
DG ) 2oy o 'C LETIONA DEL CARMEN GARCIA'LOPEZ & #
/j:g’gf’-ff‘/‘ =0/ 2 _JEFE DE RECURSOS HUMANOS oA

7 4
/ , p

C.CP-DR JORGE SANCHEZ GAEPAEFE BE SERVICIOS MEDIC MUNICIPALES
c.Cp. - Archivo

LCGL yat
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Anexo RH-36
Hoja4 de 6

DEPENDENCIA: RECURSOS HUMANOS

EXPEDIENTE: 138/2017

ASUNTO: OFICIO DE COMISION

>usrtg C. DAVID DE LA ROSA FLORES

S feduists DIRECTOR DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
S URTEmNG
PRESENTE

Por medio del presente le envie un cordial saludo y asi mismo hago de su
conocimiento que en mi caracter JEFA DE RECURSOS HUMANOS vy
dependiente de la Oficialia Mayor Administrativa de conformidad con o
dispuesto en el numeral 140 del Reglamento Organico del Gobierno y la
Administracién Publica del Muriicipio de Puerto Vallarta, Jalisco, asi como en

atencion a las necesidades de la Dependencia que tan digna y eficazmente
Usted representa en apego a lo

partir del dia MIERCOLES 01 DE MARZO DEL PRESENTE ANO pongo a su
disposicion a la C. MARIA TERESA MEZA RODRIGUEZ con nombramiento de
+ ENFERMERA con nimero de Empleado 7100, adscrito al departamento de
SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES de este H. Ayuntamiento Constitucional

de Puerto Vallarta, Jalisco, por lo que le solicito de la manera mas amable, se le
den las instrucciones correspondientes,

Sin mas por el momento me despido de usted, quedando a sus érdenes para
Cualquier aclaracion.

----- ATENTAMENTE
—— 2017, ANO DEL CENTENARIO DE LA PROMULGACION DE LA

ION POLITICA DE LGS ESTADQS UNIDOS MEXICANOS, DE LA
[ON POLITICA DEL ESTADO LIBREYY SOBERANO DE JALISCO Y DEL

D NATALICIO DE-JUAN RUCFO” -
= PUERTO VALLARTA| JAL., A 01 PE MARZﬂO\))E 2017
AVA |

A .
““@MJJ\%W‘“’:
/-\/ r r
LIC. LETICIA D,éL CARMEN GARCIA LOPEZ
JEFE DE RECURSOS HUMANOS o e o
Fy o Lh s
‘ S / g 00 ) Nl
22 I B, o ey K A-.\
VU/\ ; /@ 7& o 5?1—(@”( "

G e
DR

CCP.DR. JORGE SANCHEZ GAET VIEFE DE SERVICIOS MEDICOS MUNCIPALEE \
c.c.p. Archivo T

LCGL/ yat
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Anexo RH-36
Hoja5de 6

1 DEPENDENCIA: RECURSOS HUMANOS

EXPEDIENTE:  248/2017

id T A
0 )

ASUNTO: OFICIO DE COMISION

C. DAVID DE LA ROSA FLORES

DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DIF
PRESENTE -

-
o2
(7]

SRR ) P b ey
i EEPEY: L8

-

-

Por medio del presente |a envié un cordial saludo y asi_mismo hago de su
ot conocimiento que en mi caracter JEFA DE RECURSOS HUMANOS vy
dependiente de la Oficialia Mayor Administrativa de conformidad con o
dispuesto en el numeral 140 def Reglamento Organico del Gobierno vy Ia
Administracion Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, asi como en
atencion a las necesidades de la. Dependencia que tan digna y eficazmente
Usted representa en apego a lo establecido en los articulos 19 y 20 de la Le
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco Yy sus Municipios; es que a
partir del MARTES 01 DE AGOSTO DEL PRESENTE ANO pongo a su
disposicién al C. ROSALINA OS10 VELASCO, con nombramiento de MEDICO
con numero dé Empleado 5380 adscrito al departamento de SERVICIOS
MEDICOS MUNICIPALES, de este H. Ayuntamiento Constitucional de Puerto

Vallarta, Jalisco, por lo gue le solicito de la manera mas amable, se le den las
instrucciones correspondientes

Sin mas por el momento me despido de usted, quedando a sus drdenes para
cuaiquier aclaracion.

ATENTAMENTE

o

"2017, ANO DEL CENTENARIO DE LA PROMULGACION DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UN QS MEXICANOS, DE LA
{ RAN\O DE JALISCO Y DEL
- NATALICIO DE JUAN RULFO/
PUERTO VALLARTA, JAL., A 0
CURe .

| o T ..

LiC. LEgKﬁDEL CARMEN GARCIA LOPEZ ..

CONSTITUCION POLITICA DEL STADOLIBRE
E|ABOSTO DE 2017
ey ‘ ]
\\
/;
I SEFE DE RECURSOS HUMANOS

J ANy
MaA\CS eSO

ORECNIDN GERE

AN \‘f v
i{fﬁfﬁg““ﬁ‘fﬁ‘f o AT
LCGLY yat SV L G

CC0 - Archivo
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Anexo RH-36
Hoja6 de 6

&, . DEPENDENCIA: RECURSOS HUMANOS

£

LN

EXPEDIENTE: 142/2017

g ASUNTO: OFICIO DE COMISION

C. DAVID DE LA ROSA ELORES

DIRECTOR DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PRESENTE

Por medio del presente le envid un cordial saludo y asi mismo hago de su
conocimiento que en mi cardcter JEFA DE RECURSOS HUMANOS v
dependiente de la Oficialia Mayor Administrativa de conformidad con 1o
dispuesto en el numeral 140 del Reglamento Organico del Gobierno y la
Administracion Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, asi como en

Y sus Municipios: es que a
partir del dia MIERCOLES 01 DE MARZO DEL PRESENTE ANO pongo a su
disposicién a la C. MARIA ISABEL RODRIGUEZ CORTEZ con nombramiento
de ENFERMERA con numero de Empleado 8541, adscrito al departamento de
SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES de este H. Ayuntamiento Constitucional

de Puerto Vallarta, Jalisco, por lo que le solicito de la manera mas amable, se le
- den las instrucciones correspondientes.

Sin mas por el momento me des

pido de usted, quedando a sus ordenes para
cualquier aclaracion.

 ATENTAMENTE ,
“2017, ANO DEL CENTENARIO DE LA PROMULGACION DE LA

CONSTITUCION POLITICA DE 0S ESTAROS UNIDOS MEXICANOS, DE LA

CONSTITUCION POLITICA DEL ESIADO LIBRE-Y-SOBERANO DE JALISCO Y DEL
NATALIGIO DEJUAN RUILFOY i

PUERTO VALL{\RH\L Y, JAL., (\ l-’_‘j

%1

MARZO DE 2017

§

LIC. LETICIA dEL CARMEN GARCIA LOPEZ

p JEFE DE RECURSOQS HUMANOS
[ N7 7/ ¢ o
\’ / / : : 7S, d e
C.C.P DR.. JORGE SANCHEZ GAETA/Y FE DE, ERVlClpS’

c.cp Archivo =

CPALES |
e P 3

v Lo
N cx' o

S

ATk

LCGL yat




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 1 de 27

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2010

CLAVE DE DESCRIPCION - ]
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO SERIE
s/c ESTUFA 1PZA FERRO /M s/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/C MESA DE ALUMINIO GRANDE 1PZA S/IM S/M S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C MESA DE ALUMINIO CHICO 1PZA S/M S/M S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C TARJA CON MESA 1PZA FERRO S/M S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C TARIJA DOBLE CON MESA 1 PZA S/M S/M S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENQO
s/C REPISA DE ALUMINIO 1 1PZA S/Mm S/M S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/C REPISA DE ALUMINIO 2 1PZA S/M S/M 5/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C REPISA DE ALUMINIO 3 1 PZA S/M S/M S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c ESTANTE D' 4 REPISA 1 1PZA S/M S/M S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/C ESTANTE D' 4 REPISA 2 1PZA S/M S/M S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
5/C ESTANTE D' 4 REPISA 3 1PZA 5/M S/M S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C ESTANTE D' 4 REPISA 4 1PZA S/M S/M S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C ESTANTE D' 4 REPISA 5 1PZA S/M S/M S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C HORNO DE MICROONDAS 1PZA HALMITON BECHIBP100M3VA] S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/C HIELERA 1PzA COLEMAN S/M S/5 COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
LIC. E CAVIOLETA PINON GARFIAS S.P. RA%ELA BECERRA YOPEZ LIC. EN PSIC. CESAR/IVAN VENEGAS ARCEO

Coordinador

/e

Titular que Informa

Titular que recibe el Informe

000948




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
RECURSOS MATERIALES

BIENES MUEBLES PROPIOS
Anexo RM-39

Hoja 2 de 27
Puerto Vallarta Jalisco a 01 DE Febrero del 2020

CLAVE DE DESCRIPCION A
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
s/c ESTANTE DE ALUMINIO 2 REPISAS 1 PZA S/M 5/M s/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C ESCURRIDOR DE ALUMINIO P/ CAZUELA Y OLLA 1PzZA 5/M S/M s/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
o FOGON 3 QUEMADORES A.INOXIDABLE 1PzZA FERRQ S/M s/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c MESA INOXIDABLE 1PZA S/M S/M s/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c MESA INOXIDABLE 1pPzZA S/M /M /s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c PLANCHA ACERO INOXIDABLE 1 PZA FERRQO S/M S/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
sfc CONGELADOR VERTICAL 1PZA IMBERA F826BMABR{ S/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c REFRIGERADOR VERTICAL 1PZA IMBERA  JVR26DBMADY S/ COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C TINA/TARJA PARA OLLAS 1PZA s/M S/M S/ COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c VENTILADOR PEDESTAL 3 VEL 1PzA MYAIR S/M /s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c CAMPANA DE ALUMINIO CON LUZ Y EXTRACTOR 1PZA S/M S/M s/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c LICUADORA 7 VELOCIDADES 1PZA OSTERIZER 69413427 COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C LICUADORA 7 VELOCIDADES 1PzA OSTERIZER { 6694RO0R1{ S/S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c LICUADORA 7 VELOCIDADES 1pPzA OSTERIZER S/M 5/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENC
s/C BASCULA AZUL 10 KG 1PZA s/M S/M S/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
LIC. E - VIt N GARFIAS p 1 BEC AL LIC. EN PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO
Coordinador Titular que Informa Titular que recibe el Informe
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

" :
]I : | ' d CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
|| - o | RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS
Anexo RM-39
Hoja 3 de 27
Puerto Vallarta Jalisco a 01 DE Febrero del 2020
CLAVE DE DESCRIPCION )
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
s/c PLATO PLANQ PLASTICO 20 PZAS SIM S/M /S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENG
s/C PLATO HONDO DE PLASTICO 20PZAS S/M 5/M S/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c VASO DE PLASTICO 20 PZAS S/M S/M S COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C TENEDORES 20 PZAS S/M s/M S/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c CUCHARAS 20 PZAS S/M S/M S/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/iIc TABLON BLANCO GDE 9PZAS LIFE TIME S/M S/s COMEDOR RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
SiC SILLAS BLANCAS PLASTICO 21 PZAS LIFE TIME S/M /s COMEDOR COCINERAS BUENO
SiIC RACK PARA GARRAFONES AZUL 1pPzA S/M S/M /5 COMEDOR COCINERAS REGULAR
SiIC MESA ACERO INOXIDABLE 1PZA S/M s/M s/s COMEDOR COCINERAS BUENO
siC MESA ACERO INOXIDABLE 1PZA S/M S/M /S COMEDOR COCINERAS BUENO
siIC BOTE DE BASURA GRIS 1PZA S/M S/M s/s COMEDOR COCINERAS BUENO
siC BOTE DE BASURA CHICO AZUL 1PZA s/M S/M /S COMEDOR COCINERAS BUENO
sIC GARRAFONES (16 PZAS) 1PzZA S/M s/M /s COMEDOR PURIFICADORA DIF BUENO
s/c DISPENSADOR DE AGUA 1PZA MABE EMDPCCB S/s COMEDOR RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c DISPENSADOR DE AGUA 1PZA CIEL GXCFO4F3 /8 COMEDOR RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
s/c HORNO DE MICROONDAS 1pPZA DAEVOO s/M 5/s COCINA RAFAELA BECERRAﬂ)PW MALO
s/c "\ | LICUADORA 1VELOCIDAD 1PZA 5/M S/M /s COCINA RAFAELA BECER MALO
. 7
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 4 de 27

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

CLAVE DE DESCRIPCION .
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES

INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
SIC COLCHON INDIVIDUAL 6 PZAS S/M S/M 5/s VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/iC CAMA DE MADERA 5 PZAS S/IM S/M S/s VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/C CAMA FIERRO BLANCA C/BARANDAL 2 PZAS S/M S/M S/s VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/C VENTILADOR DE TECHO 4 PZAS COPACABANA S/M S/S VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
SIC CAJONERA DE PLASTICO 2 PZAS S/M S/M S/S VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
Sic SILLA DE BARO 2 PZA S/M S/M S/S VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
SIC CAJONERA DE MADERA 1PzZA S/M S/IM S/s VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC COLCHON ESPONJA 1 PZA S/M S/M S/S VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
S/IC SILLA DE BANO C/AGARRADERA 1PZA S/M S/M 5/8 VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC SILLA DE BANO 1PzA S/M S/M S/S VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC ANDADERA CON LLANTAS 1PZA S/M S/M S/S VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SIC GRUA 1PZA SARA S/IM S/S VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC SILLA DE RUEDAS 6 PZAS S/M S/M /s VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ NUENO
SIC ANDADERA NEGRA 1PZA S/M S/M S/s VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC ESPEJOS GRANDES 2 PZAS S/M S/M S/S VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC S JABONERAS 1PZA S/M S/M S VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOlﬁ /7 BUENO
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
g SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
2V | == CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
B RECURSOS MATERIALES

BIENES MUEBLES PROPIOS
Anexo RM-39

Hoja 5 de 27
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrerc 2020

CLAVE DE DESCRIPCION
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES

INVENTARIO MARCA | MODELO | SERIE
sic SILLAS AZULES 6 PZAS S/M s/m s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
sIc MESA REDONDA BLANCA 3 PZAS S/M S/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
e BASE DE MADERA 6 PZAS S/M S/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SiC CAJONERA BLANCA 4 pZAS S/M S/M s/S VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
sic COLCHON INDIVIDUAL 8 PZAS S/M S/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
sic VENTILADOR DE TECHO 4PZAS s/M S/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
sic BASE DE FIERRO 2 PZAS S/M s/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/C MESA CHICA DE RATAN 1PZA s/M 920 s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
Sic SILLA PARA BANO 1PZA GUARDIAN S/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SIC SILLA PARA BANO 1PZA AIDSPT V8506 sis | VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
sIC SILLA PARA BARO 1PZA S/M S/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
sic ANDADERA AZUL 1PZA HUGO S/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
siC SILLA DE RUEDAS 1PZA EKOMOBILITY S/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENQ
sic SILLA DE RUEDAS 1PZA DRIVE 5/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
sic SILLA DE RUEDAS 1PZA ACTY 2 S/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENQ
s/c —~. SILLAS DE RUEDAS 1PZA ACTY 2 S/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ/ / BUENO
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ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021

SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Cotnor Hoja 6 de 27
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero 2020
S B NOMBRE DEL BIEN DESCRIPCION UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
sIc SILLA DE RUEDAS 1PZA LOWZNE siM |sss VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c SILLA DE RUEDAS 1PZA ACTY2 M Is/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
74
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 7 de 27

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero 2020

CLAVE DE DESCRIPCION ,
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES

INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
S/IC CAMA FIERRO 6 PZAS S/M S/M S/s VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/iC COLCHONETA INDIVIDUAL 1 PZA S/M S/M S/S VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/iC CAMA DE MADERA 1 PZA S/M S/M S/s VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC COLCHON INDIVIDUAL 6 PZAS S/M s/M S/s VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C VENTILADORES DE TECHO 4 PZAS S/M S/M s/s VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C CAJONERA PLASTICO 2 PZAS S/M S/M S/s VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
S/C BURO DE ASERRIN PRENSADO 1 PZA S/imMm S/M S/s VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC LAMPARA DE ESCRITORIO 1 PZA S/M S/IM S/S VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC ANDADERA DE ALUMINIO 1 PZA S/M S/IM /S VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C CAJONERA DE MADERA LARGA 1 PZA S/M S/M S/s VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SIC SILLA PARA BANO 2 PZA S/M S/M S/5 VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC MESA REDONDA JARDIN 1 PZA S/M S/M S/s VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC SILLAS BLANCAS ALUMINIO 4 PZAS S/M S/IM S/s VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
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Anexo RM-39
Hoja 8 de 27

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero 2020

CLAVE DE DESCRIPCION -
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA | MODELO | SERIE
S/C CAMA DE MADERA 1 PZA S/M S/M S/S VILLA LAS FLORES RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC COLCHON INDIVIDUAL 1 PZA S/M S/M S/S VILLA LAS FLORES RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC MESA REDONDA 1 PZA S/M S/M S/S VILLA LAS FLORES RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC SILLAS AZULES DE DESCANSQ 3 PZAS S/M S/M S/S VILLA LAS FLORES RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENQO
S/IC BOTES DE BASURA 3 PZAS S/M S/M S/S VILLA LAS FLORES RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/C CAJONERA BLANCA 3 PZAS S/M S/M S/S VILLA LAS FLORES RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC VENTILADORES DE TECHO 3 PZAS COPACABANA S/M S/S VILLA LAS FLORES RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/iIC ESPEJO GDES EMPOTRADOS 2 PZAS S/M S/M S/S VILLA LAS FLORES RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC JABONERA NEGRA 1 PZA VAL S/M S/S VILLA LAS FLORES RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/C ESQUINERO CAFE 1 PZA S/M S/M S/S VILLA LAS FLORES RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
o o _ SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
Y| N CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
o RECURSOS MATERIALES

; L’ 5 { S e BIENES MUEBLES PROPIOS
VALLARTA o
ebierno Municipal 20182021 Hoja 9 de 27
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero 2020
CLAVE DE DESCRIPCION
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
sIc TELEVISION PANTALLA CHICA 1 PzZA S/M M241D812 | FAMS1 CONO RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/C TELEVISOR COLOR 32° 1 PZA SAMSUNG S/M  |poscrasoory CONO RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
Yo TELEVISION COLOR 40° 1PZA POLAROID [ 3226-TLMB| /s CONO RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/c SILLON MECEDORA MADERA 2 PZAS s/M S/M s/s CONO RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SIC MUEBLE TRIANGULAR 1PZA S/M /M s/s CONO RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SIC SILLON DE DESCANSO 2 PZAS S/M S/M /S CONO RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
e SILLON DE DESCANSO 2 PZAS S/M s/M s/s CONO RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SIC SILLON DOBLE DE DESCANSO 1PZA S/M S/M /s CONO RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
e MESA PEGABLE MEDIANA 1PzZA LIFE TIME s/M s/s CONO RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
e SILLA DE RATAN 2 PZAS S/M S/M s/s CONO RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
V4
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021

SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM

RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 10 de 27
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

CLAVE DE DESCRIPCION ,
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE

sic ANAQUEL CAFE 1PZA S/m S/M S/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

DPVO040627 ANAQUEL CAFE 1PzZA S/M S/M s/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

DPV04629 ANAQUEL CAFE 1PZA S/M S/M S/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

DPV04630 ANAQUEL CAFE 1PZA S/M S/M S/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

DPVO4631 ANAQUEL CAFE 1PZA S/M S/M S/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SIc ANAQUEL METALICO 1PZA S/M 5/M s/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

DPV04632 MESA LARGA 3 MTS AZUL 1 PZA S/M S/M 5/S LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SiC MESA CUADRADA DE MADERA VERDE 1PZA S/M S/M s/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
sIC MAQUINA DE COSER 1 PZA BROTHER S/M S/S LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SIC CAJA TRANSPARENTE GRANDE 1pPZA S/M S/M s/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/iIc CAJA VERDE 1PZA 5/M S/M S/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SiC TAMBO VERDE 1PZA S/M SIM S/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
sic PLANCHAS 2 PZAS S/M S/M s/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SIC CARRITO SUPER GRIS 1PZA S/M S/M S/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
sic CARRITO SUPER NARANJA 1PZA s/m S/M S/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ , REGULAR
sic LAVADORA 16 KG 1PZA S/M S/M S/S LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPE BUENO
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021

SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM

RECURSOS MATERIALES

BIENES MUEBLES PROPIQS
Anexo RM-39

Hoja 11 de 27
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

CLAVE DE DESCRIPCION
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES

INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
§/C SECADORA 1pPZA MABE 5M626N5 MNIMM8024 LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC LAVADORA 20 KG 1PZA WHIRPOOL S/M S/S LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/C LAVADORA 16 KG 1PZA MABE S/M S/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C SECADORA 1PZA MAYTAG S/M S/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BAJA
S/IC LAVADORA 21 KG 1PZA MAYTAG S/M /s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BAJA
S/IC SECADORA 1PZA MAYTAG S/M $/s LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BAJA
S/IC SECADORA 1PZA WHIRPOOL S/M S/S LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BAJA

SE ANEXA OFICIO DE BAJAS MAL ESTADO SIN RESPUESTA
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM

RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 12 de 27

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

CLAVE DE DESCRIPCION .
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
s/C LOCKER 1PZA S/M S/M S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
S/C LAMPARA DE CHICOTE 3 PZA S/M S/IM S/ AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C PIZARRON CORCHO 1PzZA S/M S/M S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
s/C REFRIGERADOR CHICO 1PZA S/M S/M S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C MESA CARRITO P/ MEDICAMENTO 1PzZA GICMEDICAL S/M S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
s/C BANCO GRIS SIN RESPALDO 2 PZAS NEWADIGTON S/M S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C PALOMAR DE MED. DE GAS 1 PZAS S/M S/M S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/C VENTILADOR DE TECHO 6 PZAS COPACABANA S/M S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/C BOTE ROPA SUCIA 1PZA S/M S/M S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C BOTE AZUL BASURA 1PZA S/M S/M S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C BARRAS DE FIERRQ 4 PZAS S/IM S/IM S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C MESA DE CAMA 3 PZAS S/M S/M s/s AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/C SILLAS PLEGABLES BLANCAS 2 PZAS LIFETIME S/IM S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ yi REGULAR
S/IC SILLAS DE ESPERA DE 3 1PZA S/M S/M S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA L /‘IgE / REGULAR
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 13 de 27
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero 2020

CLAVE DE DESCRIPCION .
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES

INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
SIC ESTANTES DE ALUMINIO 9 PZAS S/M S/IM S/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC CAJA PARA ARCHIVO BLANCA 1PZA S/M S/IM s/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
SiIC NEBULIZADOR COLOR CREMA CHICO 1PZA S/M S/M s/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC PINTARRON BLANCO 1PZA S/M S/M S/S AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SIC MESITA REDONDA METALICA 1PZA NEWADIGTON S/M S/S AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC VENTHLADOR PISO REDONDO 1PZA LASKO S/IM S/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC BAUMANOMETRO DE MUNECA 1PZA OMRON HEM®61|23 S/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
SIC BAUMANOMETRO DBRAZALETE 1PZA OMRON HEM7120 S/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC TANQUE DE OXIGENO PORTATIL 1PZA S/M S/IM S/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
S/IC SILLAS DE RUEDAS 2 PZAS ORTIZ 100IRN S/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC ANAQUEL MADERA GRIS 1PZA S/M S/M S/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC MOSTRADOR GRIS 1PzA S/M S/M S/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/C CARRITO P/MATERIAL DE CURACION 1PZA s/M S/M S/S AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C TORUNDERO 3 PZAS S/M S/M S/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/C VITRINA COLOR AMARILLO 1PZA S/M S/M S/S AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C |~ VITRINA COLOR BLANCO 1PzA S/M S/M S/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LC P}i’/f BUENO
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM

RECURSOS MATERIALES

BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 14 de 27

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero 2020

CLAVE DE DESCRIPCION .
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE

s/c CAMA MANUAL BLANCA 1PZA S/M S/IM S/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c OXIGENO MEDICAL 50LB 2 PZAS S/M S/M S/S AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c APARATO SUCCION ELECTRICO 1PZA S/M S/IM S/S AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/c MESA DE MAYO CON CHAROLA 1PZA S/m S/M S/S AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
S/IC TRIPIE 5 PZAS S/IM S/M S/S AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC CONCENTRADOR DE OXIGENO 1PZA S/M S/M S/S AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC BASE DE MADERA AZUL 1PZA S/M S/IM /s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/iIC VENTILADOR PEDESTAL 1PZA S/M S/IM S/S AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SiIC SILLA PLEGABLE 1PZA LIFETIME S/M /s CONSULTORIO MEDICO RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC SILLON GRANDE 1PZA S/M s/M S/S CONSULTORIO MEDICO RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/IC ESCRITORIO GRIS MADERA 1PzA S/IM S/M S/s CONSULTORIO MEDICO RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
SIC SILLA AZUL TAPIZADO 3 PZAS S/M S/M s/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BAJA
s/C MESA DE EXPLORACION 1PzA S/M S/M S/S AREA ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BAJA

SE ANEXA OFICIO DE BAJAS MAL ESTADO SIN RESPUESTA B
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

] CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
RECURSOS MATERIALES
0
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4 Anexo RM-39

Hoja 15 de 27
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero 2020

CLAVE DE DESCRIPCION .
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
DPV04543 ANAQUEL MADERA COLOR CAFE 1PzZA S/M S/M S/S DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
DPV04541 ANAQUEL MADERA COLOR CAFE 1PZA S/IM S/M S/S DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
DPV04542 ANAQUEL GRIS METALICO 1PZA S/IM S/M S/S DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
EMASE#R0072A VITRINA 1PZA S/M S/M S/S DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
DPV04545 LIBRERO COLOR AZUL 1PZA S/M S/M S/S DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
DPV04544 ESCRITORIO ASERIN PRENSADO 1PzZA S/IM S/M s/s DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
DPV04549 BANQUITO METALICO 1PZA S/M S/IM S/s DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
S/C SILLA SECRETARIAL 1PzZA S/M S/M S/S DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
S/iC RACK PARA MEDICAMENTO 1PzZA S/M S/M S/S DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
SIC SILLA SECRETARIAL S/RESPALDO 1PZA S/IM S/M S/S DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
S/IC ESCRITORIO ASERIN PRENSADO 1PzZA S/M S/M S/S DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALQO
8/C CAJONERA DE PLASTICO 1PZA S/M S/M S/S DIRECCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
) g
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
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SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM

RECURSQOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 16 de 27

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero 2020

CLAVE DE DESCRIPCION .
NOMBRE DEL BIEN UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE

DPV07551 CPU 1PZA AMB S/M S/s TRABAIO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

DPV07550 MONITOR 1PzA DELL S/M S/s TRABAJO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

DPV07548 TECLADO 1PZA TRUEBASIX s/M S/S TRABAJO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

DPV07549 MOUSE 1PZA STEREN S/M 5/s TRABAJO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

DPVO7553 REGULADOR 1PZA COMPLETE S/M S/s TRABAJO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC ESCRITORIO METALICO 1PZA S/M S/IM S/s TRABAJO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC ANAQUEL METALICO 1PZA S/M S/M /s TRABAIJO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC SILLON CAFE 1PzZA S/M S/M S/s TRABAJO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
SIC CAFETERA NEGRA CHICA 1PZA S/IM S/IM S/s TRABAJO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/c CAFETERA BLANCA MEDIANA 1PZA S/M S/IM S/s TRABAJO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ MALA
S/C MESA ESQ. DE MADERA CHICA 1PzA S/M S/M S/s TRABAJO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC DESCANSAPIE DE MADERA 1PZA S/M S/M S/s TRABAJO SOCIAL RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021

SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM

RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 17 de 27

Puerto Vallarta Jalisco A 01 de Febrero del 2020

LIC. EN PSIC.

Coordinador

Titular que Informa

Titular que recibe el Informe

CLAVE DE DESCRIPCION ;
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
DPV07554 IMPRESORA 1PZA HP S/M CNBEHIVO34 RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
DPV01371 CPU 1PZA HP COMPAQ S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
DPV01370 MONITOR 1PZA VORA-60 S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
DPV01381 TECLADO 1PZA COMPAQ S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
DPV01381 MOUSE 1PZA TRUEBASX S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
DPV011373 REGULADOR 1PZA TI POWER S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC REPISA CAFE 2 PZAS S/M S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC PINTARRON GRANDE BLANCO 1 PZA S/M S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC TELEFONO BLANCO 1PZA S/M S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC MODEM 1PZA TELMEX S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C ARCHIVERO 4 CAIONES 1PZA S/M S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
S/IC SILLA SECRETARIAL 1PZA S/IM S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC SILLA SECRETARIAL S/RESPALDO 1PZA S/M S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC ESCRITORIO ASERRIN PRENSADO 1PZA S/M S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
sS/IC ESCRITORIO AZUL 1PZA S/M S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C ESCRITORIO PDF COLOR MADERA 1PZA 5/M S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPE] REGULAR
S/IC L~ N ESTERILIZADOR 1PZA S/M S/M S/S RECEPCION RAFAELA BECERRA LOﬂEW REGULAR
0. o /s
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5 B RECURSOS MATERIALES
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Hoja 18 de 27
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

lerne M

CLAVE DE DESCRIPCION ,
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES

INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
sIC EXTINTOR ROJO 4.5KG 1PZA ARRA S/M s/s COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ BIOXIDO DE CARBONO
sIc EXTINTOR RQIO 4.5KG 1PzZA ARRA S/M s/s VILLA FLORES RAFAELA BECERRA LOPEZ POLVO QUIMICO SECO
sic EXTINTOR ROJO 4.5KG 1PZA ARRA S/M s/s VILLA ROBLE RAFAELA BECERRA LOPEZ POLVO QUIMICO SECO
sic EXTINTOR ROJO 4.5KG 1PZA ARRA S/M s/s VILLA PRIMAVERA RAFAELA BECERRA LOPEZ POLVC QUIMICO SECO
sic EXTINTOR ROJO 4.5KG 1PZA ARRA S/M s/s RECEPCION RAFAELA BECERRA LOPEZ POLYO QUIMICO SECO
siC EXTINTOR ROJO 4.5KG 1PZA ARRA s/M s/s AREA DE ENFERMERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ POLVO QUIMICO SECO
s/c EXTINTOR ROJO 4.5KG 1PZA ARRA S/M s/s VILLA GIRASOL RAFAELA BECERRA LOPEZ POLVO QUIMICO SECO
sIC EXTINTOR ROIO 4.5KG 1PzZA ARRA S/M S/S LAVANDERIA RAFAELA BECERRA LOPEZ POLVO QUIMICO SECO
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SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
RECURSOS MATERIALES

BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 19 de 27

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

CLAVE DE DESCRIPCION R
NOMBRE DEL BIEN UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
S/C SILLA DE BANO 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC EJERCITADOR DUAL 1PZA S/M S/IM S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC GRUA CON SILLA 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC ANDADERA METALICA 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC SILLAS METALICAS 4 PZAS S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/c SILLA DE RUEDAS ACOJINADA 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C CAMAS DE TERAPIA 2 PZAS S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/iIC SILLA PLEGABLE 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/iIC MESA PLEGABLE PLASTICO 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC CILINDRO PLASTICO AZUL DE TERAPIA 1PZA S/M S/M S/5 TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
SIC VENTILADOR DE TECHO 4 PZAS S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC BICICLETA 4 LLANTAS 1PZA S/IM S/M 5/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC COLCHONETA 2 PZAS S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC MESA ASERRIN PRENSADO 1PZA S/IM S/M s/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC ESPEJO GRANDE 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC HORNO DE MICROONDAS 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOW/ REGULAR
( 7
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM

RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 20 de 27

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

CLAVE DE DESCRIPCION
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES

INVENTARIO MARCA MODELO |} SERIE
S/IC RELOI DE PARED 1PZA S/IM S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC REPISA DE MADERA 1PZA S/M S/IM S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C ANAQUE DE MADERA 1PZA S/M S/M S/s TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C ESTANTE DE MADERA 4 PUERTAS 1PZA S/M S/IM S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
S/IC ARCHIVERO METALICO 4 CAIONES 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
sic BASCULA DE PISO 1PzZA S/M S/IM S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C PEDALES DE PARED 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C BICICLETA TERAPEUTICA 1 PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
5/C ANDADERA DE ALUMINIO 1 PZA S/Mm S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C PANTALLA CHICA 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C PELOTAS DE EJERCICIO 3 PZAS S/M S/IM S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/1C EQUIPO DE ULTRASONIDO 2 PZAS S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/IC MASAJEADOR 1PZA S/M S/M S/S TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
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Anexo RM-39

Hoja 21 de 27
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

CLAVE DE DESCRIPCION i
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA | MODELO | SERIE

s/C SILLA ALTA MADERA 1PZA S/M S/M s/s CAPILLA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

SIC MESA MADERA CHICA 1PZA S/M S/M s/s CAPILLA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

sIC MESA GRANDE DE MADERA 1PZA S/M S/M s/s CAPILLA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

sic SILLAS RATAN 5 PZAS S/M S/M S/S CAPILLA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

sic BASE PORTA BIBLIA MADERA 1PZA S/M S/M s/s CAPILLA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR

sic VENTILADOR DE TECHO 1PZA 5/M S/M s/s CAPILLA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
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CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM

RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja 22 de 27

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

CLAVE DE DESCRIPCION .
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES

INVENTARIO MARCA MODELO | SERIE
s/C TELEVISOR GRIS CON NEGRO 1PZA SAMSUMG S/M S/s FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ MALO
S/C ANDADERA GRIS C/CANASTA 1PZA AIDAPT S/M S/S FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C ESCALERA DE MADERA 2 PERESTAL 1PZA S/M S/IM S/S FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C ANAQUEL DE ALUMINIO 3 PZAS S/M S/M S/S FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
S/C BANO PORTATIL GRIS-BLANCO 1 PZA DRIVE S/M S/S FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C ANAQUEL DE MADERA 2 PZAS S/M S/M S/s FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
S/C NEBULIZADOR 1PZA NEBUCOR S/M S/s FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C ANDADERA TINTA 1PZA S/IM S/M S/S FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/C COLCHON ANTIESCARAS 2 PZAS ORTIZ S/M S/s FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO
s/C KARCHER 1PZA K4 PREMIUM S/M S/s FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ REGULAR
s/C TABLON CUADRADO 1PZA LIFE TIME S/M S/S FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ BUENO

—
[ = {é 4 7
) Z}é&/ﬂ/ CZoH A éz } 7
LIC. EN RFIAS .S P. RAF BECERRA LOP LIC. EN PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO

Coordinador

Titular que Inforn

Titular que recibe of Informe
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Anexo RM-39 %
Hoja 23 de 27

Oficio: CAIAM 017-2020 .

Asunto: Baja de Sillas azules. .
LIC.PAULA CELINA LOMELI RAMIREZ
DIRECTOR GENERAL

SISTEMA DIF MUNICIPAL PTO. VALLARTA.

ATN": L.C.P. DARIO VELASCO YERENA
ADMINISTRADOR GENERAL DE SISTEMA DIF

Reciba usted un cordial saludo, el siguiente escrito es para hacer de su conocimiento sobre |a
baja de la siguiente sillas de descanso con evidencia fotografica.

ARTICULO DEPARTAMENTO SERIE | = CLAVE MOTIVO DE FOTOGRAFIA
=3 3 ’ BAJA
SILLAS AREAS DE S/S SIC MALAS
DESCANSO CONDICIONES
T SILA " AREA DE CONO S/S SiC MALAS
CONDICIONES

79 L60L00

Sin mas por el momentc agradezco de antemano su apreciable atencion.

ATENTAMENTE
. : Puerto Vallarta, Jalisco a 01 de Febrero del 2020
" 5\\"-:,“ 2020, ANO INTERNACIONAL DE LA SANIDAD VEGETAL”,

el 5

E.S.P. 'Rafaela.Becerra

- 25N
Direccidn Centro de Atencidn integral al Adult; d\ﬂﬁ YOFn, B e, DAY
21 de Marzo S/N col, Coapmole tel. (322) 22¢ h"t % w M E
A /* v A iy~
5 3 M E
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UERTDO Anexo RM-39
VALLARTA Hoja 24 de 27
Gobierna Municipal 2018-2021 Oficio: CAIAM 001-2019

Asunto: Baja de lavadora y secadoras.

LIC. BRENDA NATALY GONZALEZ C.

DIRECTOR GENERAL

SISTEMA DIF MUNICIPAL PTO. VALLARTA

ATN": C.P. LEONARDO ARREOLA GONZALEZ
ADMINISTRADOR GENERAL DE SISTEMA DIF

Reciba usted un cordial saludo, el siguiente escrito es para hacer de su conociniento sobre |a
baja de los siguientes articulos con evidencia fotografica.

ARTICULQ .| DEPARTAMENTO [ &
1 | Lavadora Lavanderia Sin ' Sin clave | No funciona
maytag nimero de
serie
1 | Secadora Lavanderia Sin Sinclave | No funcionan
maytag nimero de
serie
1 | Secadora Lavanderia Sin Sin clave | Malas
whirlpool numero de condiciones,
serie reparacion
constante.
én s Ra
p B

UERTO
Sm més pca\r el*{fmmerl{o alg{qugzco de antemano su apreciable atencién.

~REREE3CD  ATENTAMENTE
%(\‘ 7/\QPuerto Vallarta, Jallsco a729 de Abg})del 2019.

r i N '_\,_)..;E« -.:5:—. /].’ -

Pints eese N . ‘ / Q

Mo i \(“@ S b o E.SP. Rafagla Becerra Lgpe

o a“L- Ly TR Direccion Cen de Aténcion Integrdl al Aduito Mayor
21 de Marzo S/N col. Coapinole tel. (322) 2247946

C. BR. Sub programas DIF
(o} Gsp’ Asilo-de Ancianos DIF
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Anexo RM-39
Hoja 25 de 27

Oficio: CAIAM 021-2020
Asunto: Baja de Secadora whirpool.

LIC.PAULA CELINA LOMEL!I RAMAREZ
DIRECTOR GENERAL

SISTEMA DIF MUNICIPAL PTO, VALLARTA,
b ATN’: L.C.P. DARIO VELASCO YERENA
ADMINISTRADOR GENERAL DE SISTEMA DIF

Reciba usted un cordial saludo, el siguiente escrito es para hacer de su conocimiento sobre Ia
baja de la siguiente secadora whirpool con evidencia fotogréfica.

~ 17 ARTICULO | DEPARTAMENTO T gERIE | CLAVE MOTIVO DE FOTOGRAFIA
S i nL BAJA
S SECADORA T T TAVANDERIE T TTEET T g NO FUNCIONAL
WHIRPOOL f f
i
! i
: !
! iV

Sin mas por el momento agradezco de antemano sy apreciable atencion.

ATENTAMENTE
Puerto Vallarta, Jalisco 2 01 de Febrero del 2020

A3

g e o 92920, ANO INTERNACIONAL DE LA SANIDAD VEGETALY .
PR S
e for, |2cz 6
WA
Y((:.C.‘;EC:A Fe T

7

S e 7.
jatln papn ([ N
‘£.5,P. Rafaela"Becerra L pez.
Direccion Centfo de Atercion Integral al Adulto Maypr
21 de Marzd S/N col. Coapinole tel, (322) 2247946

/
C.cp. Asilo de Ancianos DIF MJ dﬁ%

C.c.c Administracion DIF 4
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Anexo RM-39

Hoja26de 27 -
Oficio: CAIAM 020- 2020

Asunto: Baja de Secadora.
LIC.PAULA CELINA LOMIELI RAMIREZ
DIRECTOR GENERAL

SISTEMA DIF MUNICIPAL PTO. VALLARTA.

ATN’: L.C.P. DARIO VELASCO YERENA
ADMINISTRADOR GENERAL DE SISTEMA DIF

Reciba usted un cordial saludo, el siguente escrito es para hacer de su conocimiento sobre 1a
baja de la siguiente baja de secadora may {‘jg con evidencia fotografica.

| ARTICULO DEPARTAMENT | @LE T MOTIVODE | FOTOGRAFIA i
B | < o ] BAJA ’
SECADORA LAVANDERIA | SIS SiC [ NO FUNCIONA
|

1 MAYTAG |

Sin mas por el momento agradezcg de antemano su apreciable atencion.

b C
m\f ATENTAMENTE
A\ Puerto Vallarta, Jalisco a 01 de Febrero del 2020
\\ /\ ’;, WK 2020, ANO INTERNACIONAL DE LA SANlDAD VEGETAL"
) ”/

T
Lafuls) Vo ﬁ
£.5/P. Rafadla Becerra Lop

Direccion Céntro de’Atencidr

21 de Marzo S/N col. Cox:

r/’) \
oy

MEXICO

SIN Bar

gianos DIF
acioniDiF
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Anexo RM-39 :
Hoja 27 de 27

Oficio: CAIAM 018-2020
Asunto: Baja de Mesa de exploracion. - 8

LIC.PAULA CELINA LOMELI RAMIREZ
DIRECTOR GENERAL

SISTEMA DIF MUNICIPAL PTO. VALLARTA.
ATN": L.C.P. DARIO VELASCO YERENA

ADMINISTRADOR GENERAL DE SISTEMA DIF

Reciba usted un cordial saludo, el siguiente escrito es para hacer de su conocimiento sobre la
baja de la siguiente cama gue estaban en consultorio médico con evidencia fotografica.

[ ARTICULO | DEPARTAMENTO | SERIE CLAVE . | MOTIVO DE FOTOGRAFIA |

l : g BAJA : |
7 MESA DE CONSULTORIO SIS h SIc MALAS

| EXPLORACION MEDICO CONDICIONES

|

Sin mas por el momento agradezco de antemano su apreciable atencién.

R ATENTAMENTE
) Bgrto Vallarta, Jalisco a 01 de Febrero del 2020
'&‘!“;2. 0, ANO INTERNACIONAL DE LA SANIDAD VEGETAL”

Dlrecmon Centfo de Aténcion Integral @l Adulto Mayor.
21 de Marzo SIN col. Coapinole tel. (322) 2247946

Ccp Asilo de Ancianos DIE
C.¢.c Administracién DI /

/




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021

SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM

RECURSOS MATERIALES

BIENES MUEBLES PROPIOS
Anexo RM-40

Hojaldel
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

DESCRIPCION .
NOMBRE DEL BIEN UBICACION CONDICIONES OBSERVACIONES
MARCA MODELO SERIE
REFRIGERADOR ACROS S/M S/S VILLA PRIMAVERA REGULAR USO PERSONAL DE ENFERMERIA
LOCKER S/M S/M S/S AREA DE LAVANDERIA REGULAR USO PERSONAL DEL EMPLEADO
LOCKER S/IM S/IM S/S AREA DE LAVANDERIA REGULAR USO PERSONAL DEL EMPLEADO
LOCKER S/M S/M S/S AREA DE LAVANDERIA REGULAR USO PERSONAL DEL EMPLEADO
LOCKER S/M S/M S/S AREA DE LAVANDERIA REGULAR USO PERSONAL DEL EMPLEADO
4 7
Vel %

, / /
\ { fd 2le Brgeer e
LIC. EN PSIc- RFIAS ¢ .5/P. RAFAELA BECERRA LO, E@ LIC. EN PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO

Coordinador Titular que Informa Titular que recibe el Informe

090975




SISTFMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

P ?{‘} *« :‘2 T O -
VA[ .HR LA
ierne Munisipal 20185093

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTQO MAYOR CAIAM
RECURSQOS MATERIALES
FORMAS OFICIALES

Anexo RM-44
Hojalde1l
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero 2020

NOMBRE LI:Z;?E FORMA NDL:ETERACIONAL CANTIDAD NOMBRE DEL RESGUARDANTE RE::SigDT;TE OBSERVACIONES
RELACION DE ASILADOS SIN 0 16 VERONICA BIZARRON SAUCEDA TRABAJO SOCIAL OFICINA
POLIZA SEGURO POPULAR SIN 0 16 VERONICA BIZARRON SAUCEDA TRABAJO SOCIAL OFICINA
BITACORA DEFUNCIONES FOLIADA 00 240 1 ROSALINDA OSIO VELAZCO DOCTORA OFICINA
BITACORA CONSUMO MED. FOLIADA 00 240 1 RAFAELA BECERRA LOPEZ DIRECTORA OFICINA
BITACORA DE ASISTENCIA FOLIADA 00 192 1 RAFAELA BECERRA LOPEZ DIRECTORA OFICINA
BITACORA ASIS. ESTUDIANTES SIN 0 1 RAFAELA BECERRA LOPEZ DIRECTORA LIBRETA

Coordinador

LIC. EN PSIC. CESAR IVANN/ENEGAS ARCEO
Titular que recibe el Informe

/ M%ﬁz &éﬁ

Titular que Informa

0n0n376




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
RECURSOS MATERIALES
RELACION DE SELLOS OFICIALES

F prmtm Anexo RM-45
A

Hojaldel
Puerto Vallarta, Jalisco. 01 de Febrero del 2020
1 4
DIF «ariizia
o Ueég S,
o o :
i Hora R
e TTCAAM
< PURRTO v VALLATT .
NOMBRE DEL RESPONSABLE NOMBRE DEL RESPONSABLE NOMBRE DEL RESPONSABLE
' E.S.P RAFAELA BECERRA LOPEZ E.S.P. RAFAELA BECERRA LOPEZ LIC.T. SOCIAL. VERONICA BIZARRON
CARGO DEL RESPONSABLE CARGO DEL RESPONSABLE CARGO DEL RESPONSABLE
DIBECTORA CAIAM DIRECTORA CAIAM TR B}c% SOCIAL
LIC. EN - N GARFIAS ’{4/‘% LA BECERRA OPEZ LIC. EN PSIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO
Coordinador Tltular que Informa Titular que recibe el Informe
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>
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
RECURSOS MATERIALES

PAPELERIA EN STOCK
Anexo RM-46

Hojalde 1
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

DESCRIPCION CANTIDAD UBICACION OBSERVACIONES
PAQUETE DE HOJA BLANCA T/CARTA 7 BODEGA

CUARDENOS PROFESIONALES DE RAYA 1 DIRECCION
PAQ. HOJAS BLANCAS T/OFICIO 1 DIRECCION
PLUMAS ROJAS 0 DIRECCION
PLUMAS VERDES 0 DIRECCION
LAPICES 2 DIRECCION

2N / /7

Y / ;#Q ¢
£ : s fgg.p?’/ ZJ ,
LIC. EN PSIC. TA PINON GARFIAS -S,P. RAFA BECERRA LO LIC. EN PSIC. CESARIVAN VENEGAS ARCEO
Coordinador " Titular que Informa Titular que recibe el Informe

na09a78




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM

RECURSQOS MATERIALES
LLAVES

Anexo RM-54

Hojalde1

Vallarta Jalisco a O1de Febrero del 2020

CANTIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE OBSERVACIONES

2 LLAVES DE ACCESO PRINCIPAL RAFAELA BECERRA LOPEZ/ RUTH ARELI SANTANA ARANDA SE ENTREGA POR TURNO
2 LLAVES DE PUERTA DE SERVICIO RAFAELA BECERRA LOPEZ/ EMILIO PENA HERNANDEZ RESGUARDO EN OFICINA
2 LLAVES ACCESO A COCINA RAFAELA BECERRA LOPEZ/ERICA VELAZQUEZ CARRILLO RESGUARDO EN OFICINA
3 LLAVES DE OFICINA RAFAELA BECERRA LOPEZ/MIRNA OROZCO SEPULVEDA RESGUARDO EN OFICINA
2 LLAVES DE CONSULTORIO RAFAELA BECERRA LOPEZ/ RUTH ARELI SANTANA ARANDA RESGUARDO EN OFICINA
2 LOCKER TERAPIA FISICA RAFAELA BECERRA LOPEZ RESGUARDO EN OFICINA
2 LLAVE FARMACIA RAFAELA BECERRA LOPEZ/ RUTH ARELI SANTANA ARANDA RESGUARDO EN OFICINA
1 LLAVE DE BODEGA (MATERIAL) RAFAELA BECERRA LOPEZ/MIRNA OROZCO SEPULVEDA RESGUARDO EN OFICINA
1 LLAVE DE BODEGA, SUMINISTROS DE LIMPIEZA RAFAELA BECERRA LOPEZ/ EMILIO PENA HERNANDEZ RESGUARDO EN OFICINA

LIC. EN

/ ’?/z’v 2L L7 Z‘ég

ETA PINON GARFIAS ‘E.S,P. RAEAELA BECERRA PEZ
Coordinador Titular que Informa

LIC. EN PSIC. CESAR | /AN VENEGAS ARCEO

Titular que recibe el Informe




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

N CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
" ASUNTOS GENERALES
RELACION DE ARCHIVO
RT O
b
A % T Anexo AG-76
i ’!r“w pal 2018 ?.}2

HOJA 1 DE 2

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

RELACION DE EXPEDIENTES . NUMERO DE EEEHIVERD
TITULARES ARG EXPEDIENTES TIPO IDENTIFICACION UBICACION
ASILADOS 2018 14 INACTIVO DOCUMENTOS PERSON AREA ADMINISTRATIVA
ASILADOS 2018 14 INACTIVO MEDICO CLINICO AREA ADMINISTRATIVA
ASILADOS 2018 14 INACTIVO HOJA DE ENFERMERIA ENFERMERIA
ASILADOS 2019-2020 16 ACTIVO DOCUMENTOS PERSON AREA ADMINISTRATIVA
ASILADOS 2019-2020 16 ACTIVO MEDICO CLINICO AREA ADMINISTRATIVA
ASILADOS 2019-2020 16 ACTIVO HOJA DE ENFERMERIA ENFERMERIA
BITACORA DE ASISTENCIA 2019-2020 1 ACTIVO POR NOMBRE PROPIO AREA DE RECEPCION
LIBRETA DE PENDIENTES 2019-2020 il ACTIVO POR NOMBRE PROPIO AREA DE RECEPCION
LIBRETA DE REGISTRO DE PERSONAL 2019-2020 1 ACTIVO POR NOMBRE PROPIO AREA DE RECEPCION
BITACORA DE REGISTRO DE VISITA | 2019-2020 i ACTIVO POR NOMBRE PROPIO AREA DE RECEPCION
ARCHIVO GENERAL 2019-2020 4 ACTIVO POR NOMBRE PROPIO DIRECCION
PN / o)

f

LIC. EN PSIT.
Coordinador

TA PINON GARFIAS

VA

it/ B

. RAFAELA BECE
Titular que Informa

1oPEZ

LIC. EN PSIC. CESARAVAN VENEGAS ARCEO

Titular que recibe el Informe
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018 - 2021
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
ASUNTOS GENERALES
RELACION DE ARCHIVO

Anexo AG-76
HOJA 2 DE 2

Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020

RELACION DE EXPEDIENTES TITULARES ANO NUMEROIDE .

EXPEDIENTES TIPO IDENTIFICACION UBICACION

EXPEDIENTES DE ASILADOS 2019 3 INACTIVO CAJIA1 BODEGA

FACTURAS 2019 1 INACTIVO CAJA1 BODEGA

REQUISICIONES 2019 1 INACTIVO CAJIAl BODEGA

OFICIOS VARIOS 2019 1 INACTIVO CAJA1l BODEGA

BITACORA 2019 1 INACTIVO CAIA1 BODEGA

PRENOMINA 2019 1 INACTIVO CAIA1 BODEGA

INFORME MENSUAL 2019 1 INACTIVO CAJA1 BODEGA

LIC. EN PSIC. CESARIVAN VENEGAS ARCEO
Titular que Informa Titular que recibe el Informe

LIC. EN PSIC. VIORETA PINO\N/)GARFIAS
Coordinador

000981




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021

SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CAIAM
ASUNTOS GENERALES
P f}’ % g 0 ASUNTOS EN TRAMITE
VALLARTA
Gebinrna Murie pal 20182 UM Anexo AG-77
Hoja1de 4
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020
NUMERO DE SITUACION ACTUAL DEL FECHA PROBABLE DE
EXPEDIENTE ASUNTO FECHA DE INICIO TRAMITE FERNING RECOMENDACIONES
DARLE SEGUIIENTO A
TRAMITES DE PARTE DE
2419/2018 may-18 EN INVESTIGACION INDEFINIDO

OFICINAS GENERALES DIF
(AREA JURIDICA)

/4

LIC. EN PSIC: [ GAS ‘{g%{é/ EjgﬂA L

Coordinador Tltu ar que Informa

LIC. EN PISC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO
Titular gue recibe el Informe
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Anexo AG-77
Hoja2de 4

Oficio: DG/230/2018
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

LIC. CARMEN ESPING Diaz
JEFA DE TRARALD ST
PRESENTE

-

Por medio del presente le antepongo un cordial saludo y me permito dar
contestacion a su oficio de fechs 17 de Abril del afo en curso que fue
recepcionado en nuestras instalaciones el dia 19 de Ahril dal afio 2018, en el cyal
se solicita el ingreso del C. de 80 afios de edad

del cual en su escrito se vesprenae presuntamente el abandonc del cual es
victima.

En este orden de ideas me permito manifestar que dentro de las atribuciones de la
Procuraduria Social corresponde llevar a cabo Ia investigacion para conocer los
Casos de abandono, desamparo, marginacion, abuso, explotacién y maltrato que
afecten a los adultos mayores y de suma importancia es que en caso de
corroborar alguno de estos supuestos mencionados debe ejecutar tas medidas

NI

Seon

ST Aty wome I astablece los numerales 67, 68, 69,
3. ¥ 76 de la Ley para el Desarrollo Integral del Adulto Mayor
del Estado de Jalisco. Gue a la letra dice:

=
>

“Articulo 67.- Corresponderé a la Procuraduria Social realizar las investigaciones que
estén dirigidas a conocer de los casos de abandono, desamparo, marginacion, abuso,

explotacion v maltrato que afecten a los adultos mayores, ejecutando fas medidas
hecesarias para su adecuada proteccion.

Articulo 68.- Todg persona que tenga conocimienio de que una persona adulta mayor se
encuentra en cualquiera de los casos mencionados en el articulo que precede, debera
comunicario en forma inmediata a Ja Procuraduria Social. sin perjuicio del derecho que le
corresponde a la persona afectada, de hacerio personalmente.

Articule 69.- La Procuraduria Social. a peticion de parte o de oficio, conocerd de los

Cases de abandono, desamparo, marginacion, abuso. explotacién o maltrato de los

aduwlos gravores. A parla de concciniento o de la deteccion. Ia Procuraduria dispondra
O maysr de e dias pars cealizar ins investigaciones pertine ntes.

3

o
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Anexo AG-77
Hoja3 de 4

Articulo 70.- Para deteriminar si fa persona adulta mayor ha sido victima de abandono,
desamparo, marginacion, abuso, explolacion o maltrato, la Procuraduria Social se
auxiliara, en su caso. con ia practics de ios exdmenes médicos o psicolégicos necesarios,
para jo cual podré soliciiar o la Serretars de Salud y al Instituto Jalisciense de Ciencias
Forenses la elaboracion de dichos examenes, asi como de los . dictamenes
correspondientes.

Articufo 71.- Para Ia investigacion de fos casos anteriores, la Procuraduria Social
realizara todas las acciones conducerites al esclarecimiento del caso Y solicitara, cuando

lo considere necesario ¥ bajo su responsabilidad, el auxilio de Ia fuerza publica para la
sequridad en la practica de sus diigencias.

Articulo 72 - En caso de oposicion de particulares para que se gjecute una medida de
protecciori a una persona adulta mayor O de investigacion de un posible caso de
aNandeno. abuso. explotacion o mal At o Frocuraduria Social aplicard las sanciones
contempladas en la presente le ¥

Articulo 73.- Efectuada la invesligacion, si resuftaren ciertos los hechos denunciados, el
presunto infractor serd citado para que en un plazo no mayor de diez dias, contados a
partir del dia sigujente a aquel en que le sea notificada la queja, comparezca a contestar
por escrito lo que a su derecho convenga. ofreciendo las pruebas que estime
convenientes. La notificacién se le hara en forma personal, por medio de un oficio, en el
Gue se indicara la infraccion que se Je impute y los actos constitutivos de la misma.

Articulo 74.- Transcurrido ef termino sefialado en el articulo anterior, si el presunto
infractor hubiese ofrecido pruebas, en este mismo acuerdo se admitiran 0, en su caso,
desechardn, teniendo por desahogadas las que por su propia naturaleza asi lo permitan, y

mandara desahogar aquellas que ameriten preparacion dentro de un plazo que no
excedera de diez djas.

Articulo 75.- Concluido el desahogo de pruebas. o el término indicado en el articulo 73 de
esta ley, en el supuesto de que el presunto responsable no comparezca 0 no ofrezca
pruebas, la Procuraduria Social concedera un término de tres dias para que las partes
aleguen io que a su derecho convenga, con los efectos de citacion, y emitira resolucion en

un termino no mayor de diez dias, determinando si procede o no la aplicacion de la
Sancion que corresponds ai infractor,

Articulo  76.- Como medida de proteccion. razonadamente, se podra  separar
preventivamente a la persona adulia mayor de su hogar. cuando a criterio de Ia
Procuraduria Social existar motivos fundacdios que hagan presumir un peligro inmediato e
mminente a su salud o seguridad.”
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En virtud de esto le sugiere mforme a la Coordinacion de Ia Costa Norte de la
Procuraduria Social nara que tenna i s sansion vy determire la medida

acecuanda parg e O
i

Ne omito en comentar Yue respecio de los apoyos asistenciales (medicamentos,
laboratoriales, aparatos ortopédicos, despensa, etc.) que estén dentra de nuestras
posibilidades estaremos en total compromiso de hacerlo.

Sin mas por el momento. me despido de Usted Y quedo a sus 6rdenes en caso de
surgir alguna duda o comentario
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