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INFORME RESPECTO DE LOS BIENES OBJETO DE LA ENTREGA-RECEPCION INTERMEDIA,
DE LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA,
JALISCO, EN LA ADMINISTRACION 2018-2021.

1

ANEXO NO. IER
FOLIO No. 1 de 6

En la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, siendo las _2@ A4S horas del dia 01 (primero) de febrero de
2020 (dos mil veinte), estando debidamente constituidos en las oficinas que ocupa la Direccion General del
Sistema para el Desarratia_Integral de la Familia en el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, sito la calle Av.
Paseo de las Palmas s/n, Colonia Barrio Santa Maria, a efecto de llevar a cabo la entrega-recepcion
intermedia a través de un informe detallado del estado que guarda los recursos humanos, materiales,
financieros, asuntos pendientes, archivos, proyectos, programas de gobierno y demas documentacion de Ia
Coordinacién de Recursos Humanos, adscrita a la Subdireccion de Administracion, que depende de la
Direccién General, se reunieron el C. Violeta Pifidn Garfias, quien funge como Coordinadora de Recursos
Humanos y quien se identifica con la credencial de elector con nimero N - o-cida oor el
Instituto Nacional Electoral, y quien manifiesta tener su domicilio actual en la

de la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, quien bajo protesta de decir verdad, hace entrega de la
documentacién e informacion a su cargo, hacia su Superior Jerarquico, L.C.P. Dario Velasco Yerena de la
Subdireccion Administrativa del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Puerto
Vallarta, Jalisco, quien se identifica con la credencial de elector con nimero I expedida por el
Instituto Nacional Electoral, con fundamento en el articulo 47, 48 fracciones X y Xl de la Ley

Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, articulo 1, 6 Fraccion I, 9,10, 20, 21, 27

y 28 parrafo primero de la ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, y en(los

lineamientos generales que establecen las bases para normar el proceso de Entrega — Recepcidn Interm
durante la Administracién 2018-2021.

Interviniendo en el acto Ia C.LCP. Victor Hugo Sanchez Arribefio, designado como Coordinador de la entrega
— recepcion intermedia de la Direccién General asi como sus dependencias adscritas a ellas, quien se

identifica con su credencial de elector con numero | expedida por el Instituto Federal
Electoral.

Acreditadas las perspnali&:{des con que comparecen los participantes en este acto, se procede a entregar los
recursos humanos, materizdes_y financieros asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales, asi como

los asuntos de su competencia, por lo que, para estos efectos se hace entrega de los informes, formatos y
documentacion respectiva conforme a los siguientes Anexos:
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ANEXO NO. IER
FOLIO No. 2 de 6

CATALOGO DE ANEXOS

NG MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO
~
» MA-01 Marco Juridico-Administrativo de Actuacion 1 (uno) fojas utiles
MA-02 Estructura Organica 2 (dos) fojas Uutiles

RECURSOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES

RF-05 Presupuesto Operativo por dependencia 2020 ___3 (tres) fojas Utiles
RECURSOS HUMANOS
RH-32 Plantilla de Personal 2 (dos) fojas utiles
RH-34 Relacién de sueldos no entregados 1 (uno) fojas utiles
RH-35 Relacion de personal con derecho a vacaciones
Pendiente de disfrutar 1 (uno) fojas Utiles
RH-36 Relacion de personal.con licencia, permiso comision
0 incapacidad.____ 1 (dos) fojas utiles
i RECURSOS MATERIALES
RM-39 Bienes Muebles Propios 3 (tres) fojas utiles
RM-45 Relacion de Sellos Oficiales 1 (uno) fojas utiles
RM-46 Papeleria en Stock 1 (uno) fojas Utiles
RM-54 . Llaves 1 (uno) fojas Utiles
\ -
ASUNTOS GENERALES
AG-76 Relacion de Archivo 4 (cuatro) fojas dtiles
AG-77 Relacion de Archivo

1 (uno) fojas Utiles

OBSERVACIONES:

El presente informe no implica liberacién alguna de responsabilidades que pudiera liegarse a determinar con
posterioridad por las autoridades competentes, con motivo del desempefio de cargo.
La presente hoja de firmas, forma parte integral del Informe, del estado que guardan los recursos humanos,
materiales, financieros, asuntos pendientes, archivos, proyectos, programas de Gobierno y demas
documentacion e informacion a mi cargo, de fecha 04 ( cuatro ) de febrero del afio 2020 (dos mil veinte)

correspondiente a la Coordinacion de Recursos Humanos adscrita la Subdireccio
‘depende de la Direccién General

n Administrativa, qué
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de
Puerto Vallarta, Jalisco, mismo que consta de 06 (seis) fojas correspondiente al Informe y 22 (veintidds) fojas

(
correspondien/te-a—loianexos, con un total de 28 (veintioehg) fojas. -
~
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ANEXO NO. IER
FOLIO No. 3de 6

Previa I? lectura de’la presente y no habiendo nada mas que hace constar se da por concluido, siendo las
20 :

horas del dia 04 (cuatro) del mes de febrero del 2020 (dos mil veinte), para ser constar se
firma en todas sus fojas al calce y al margen por los que en el intervienen.

SERVIDOR PUBLICO QUE INFORMA

SERVIDOR PUBLICO INFORMA SERVIDOR PUBLICO RECIBE
\
A )
C. LIC. EN PSIC VIOLETA PINON GARFIAS C. L.C.P. DARIO VELASC@'YERENA
\ Jd

COORDINADOR DEL INFORME DE
LA ENTREGA-RECEPCION INTERMEDIA

Ve St

C. L.C.P.VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO

LAS PRESENTES FIRMAS FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL INFORME DE ENTREGA-RECEPCION
INTERMEDIA DE LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL DE LA«FAM&.&)AEN~ EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, CON FECHA 04
(CUATRO) DE FEBRERO DEL ANO 2020 (DOS MIL VEINTE).
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ANEXO NO. IER
FOLIO No. 4 de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL SERVIDOR PUBLICO QUE ENTREGA EL INFORME
DE LA COORDINAC&%P:I DE RECURSOS HUMANOS, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION, QUE PEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA
EFECTOS DE LA ENTREGA RECEPCION INTERMEDIA.

C.LIC. EN PSIC OLETA PINON GARFIAS
jﬂ
ANTEFIRMA “ i /y)
\ ——

s MERHS INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
Vel Y CREDENCIAL PARA VOTAR
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ANEXO NO. IER
FOLIO No. 5de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL SERVIDOR PUBLICO QUE RECIBE EL INFORME
DE LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA
EFECTOS DE LA ENTR{;A RECEPCION INTERMEDIA.

~
C. L.C.P. DARIO VELASCO YERENA

ANTEFIRMA JD/\/

INSTITUTO FEDERALELECTORAL
- RLGISTRO PEDERAL DF ELECTORES
CREDENCIAL PARA VOTAR ¥
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ANEXO NO. IER
FOLIO No. 6 de 6

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL COORDINADOR EN LA ENTREGA DEL INFORME
DE LA COORDINACION RECURSOS HUMANOS, ADSCRITA A LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION, QUE DEPENDE DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA
EFECTOS DE LA ENTREGA RECEPCION INTERMEDIA.

C. LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO.

ANTEFIRMA \\\\C&@( %&V\C’L

INSTITUTC FEDERAL ELECTORAL
i MEXICO REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES
SWT= CREDENCIAL PARA VOTAR

NOMBRE
SANCHEZ
ARRIBERO
VICTOR HUGD

]
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1 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
DI F Administracién Municipal 2018 - 2021
N ]% b

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

PUERTO
VALLARTA RECURSOS HUMANOS

Goblerno Municipal 2018-2021 Marco Juridico-Administrativo de Actuacién.

Anexo MA-01
Hojalde1
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero de] 2020
NOMBRE DE LA DISPOSICION DESCRIPCION
DECRETO 12019

CREACION DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA QUE ESTABLECE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES DEL
LEY DE RESPONSABILIDADES POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE

AuEeD SISTEMA DIF MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA, JALISCO EN EL AMBITO DE LA ASISTENCIA SOCIAL
LEY PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESATDO DE JALISCO Y SUS Y LAS ACCIONES DE AYUDA, ATENCION Y PREVENCION~PARA CON LA POBLACION EN CONDICION
MUNICIPIOS VULNERABLE; ESPECIALMENTE EN EL CASO DE LOS NINOS, NNAS, Y ADOLESCENTES; MUJERES,

ADULTOS MAYORES; PERSONAS CON DISCAPACIDAD, INDIGENAS Y MIGRANTES.
CODIGO DE AISTENCIA SOCIAL

REGLAMENTO INTERNO DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL DE PUERTO

Establece el objetivo de la subdireccion administrativa consistenete en desarrollar e
VALLARTA

implementar las directrices administrativas y financieras con base en la normatividad
juridica aplicable para la optimizacion de los recursos humanos, financieros, técnicos y
materiales de la institucion. Coordinando su planeacion, organizacion, integracion,
direccion y control.

\\ \C .\T‘\: C):Q ez

LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO

Coordinador Titular que Informa
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2020
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
D' F RECURSOS HUMANOS

PUERTO Marco de Actuacién

VALLARTA Estructura Orgénica

Gobierno Municipal 2018-2021

Anexo MA-2

Hoja 1 de 2
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020

Estructura Organica

SE ANEXA 1 FOJA CORRESPONDIENTE AL ORGANIGRAMA DEL
PROGRAMA Y/O AREA

LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO
Coordinador

Tituldr que informa
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DI F Anexo MA-2

Hoja 2de 2
T O

Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2019-2021
MARCO DE ACTUACION
ESTRUCTURA ORGANICA

-~ PATRONATO

4

.

PRESIDENCIA H VOLUNTARIADO J

=

) ' UNIDAD DE |
DIRECCION TRANSPARENCIA J

J

i ) (—\ )

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA

g

- JEFATURA DE RECURSOS
‘ HUMANOS

e ]
> Q

[a
S\\ e Oenaches
%P. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO Lics
() | Coordinador

. VIOLETA PINON GARFIAS

Titular que Informa Titular que recibe el informe



DI

PUERTO

VALLARTA

Gabierno Municipal 2018-2021

Administracién Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

RECURSOS HUMANOS
Recursos Financieros

Presupuesto Operativo Por Dependencia 2020

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

Anexo RF-05

Hojalde 3
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020

No. De Partida Presupuestal

Programa

Proyecto

Monto asighado para 2020

SE ANEXA PRESUPUESTO OPERATIVO APROBADO PARA EL EJERCICIO 2020

Q \L}VO ¥ % OHC)")C’?‘Z.

LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO
Coordinador

Titular que Informa

|




TTTT MR LLY 43 AUnAL UE LA FANILIA UEL MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA

JALISCO Anexo RF-05
! wotado Analitico de) Ejercicio del Presupuesto por Unidad Administrativa Del 01/ene/2020 Al 01/feb/2020 Focha y | o6iman2020 Hoja 2 de 3
ROSA I i
rPtEstadoAnaliticoPresupuesioEgrasos_LIA Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
Egresos
Aprobado Al Ampliaciones / Egresos Egresos Egresos Egresos Egresos
Ejercicio del Presupuesto 3111212020 (Reducciones) Modificado  Comprometido Devengado Ejercido Pagado Subejercicio _
302 Recursos Humanos

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PE $1,002,161.04 $0.00 $1,002,161.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $1,002,161.04
Sueldos base al personal permanente $1,002,161.04 $0.00 $1,002,161.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $1,002,161.04
Sueldos base al personal permanente $1,002,161,04 $0.00 $1,002,161.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $1,002,161.04
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $173,599.08 $0.00 $173,599.08 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $173,5990.08
Primas de vacaciones, dominical ¥y gratificacién de fin de | $173,599.08 $0.00 $173,5890.08 $0.00 $6.00 $0.00 $0.00 $173,599.08
Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de . $35,795.04 $0.00 $35,795.04 $0.00 $c.00 $0.00 $0.00 $35,795.04
AGUINALDC $137,804.04 $0.00 $137,804.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $137,804,04
SEGURIDAD SOCIAL $342,330.96 $0.00 $342,330.85 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $342,330.96
Aportaciones de seguridad sogial $62,331.00 $0.00 $62,331.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $62,331,00
Cuctas al IMSS $62,331.00 $0.00 $62,331.00 ' $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $62,331.00
Aporizciones al sistema para el refiro $279,999.96 $0.00 $279,999.95 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $279,899.98
Apartaciones gl sistema para sf refiro $279,989.95 $0.00 $279,999.98 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $279,859.96
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $45,499.68 $0.00 $45,499.68 $0.00 $0.00 $0.60 $0.00 $45,499.68
Indemnizaciones $4,666.68 $0.00 $4,666.68 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $4,666.68
Indemnizaciones $4,666.68 $0.00 $4,666.68 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $4,666.68
Prestaciones contractuales $40,833.00 $0.00 $40,833.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $40,833.00
Estimulos al personal $40,833.00 $0.00 $40,833.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $40,833.00
Ayuda para despensa $8,750.04 $0.00 $8,750.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $8,750.04
Ayuda para pasajes $13,050.00 $0.00 $13,050.00 $0.00 $0.00 &D.00 $0.00 $13,050.00
Estimuio por el dia del servidor pUblico - $44,031.96 $0.00 $44,031.96 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $44,031.96
Estimulos de antigliedad $13,400.04 $0.00 $13,400.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $13,400.04
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE poc $61,499.76 $0.0D $61,499.76 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $61,499.76
Materiales, Otiles y equipos menores de oficina $19,661.88 50.00 $19,661.88 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $19,661.88
Materiales, Utiles y equipos menores de oficina $19,661.88 $0.00 $19,661.88 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $19,661.88
Materiales y ttiles de impresicn y reproduccion $12,550.04 $0.00 $18,550.04 $0.0D $0.00 $0.00 $0.00 $19,550.04
Materiales y (tiles de impresion y reproduscion $19,550.04 $0.00 $19,550.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $19,550.04
Materiales, ttiles y equipos menores de tecnologlas de la $8,000.04 $0.00 $8,000.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $8,000.04
Materiales, ttiles y equipos menores de tecrnologlas de la $8,000.04 $0.00 $8,000.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $8,000.04
Maierial impreso o informacidn digital $5,587.92 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,587.92
$5,587.92 $0.00 $0.00 $0.00 $000 . $§5587.02

Material impreso e informacion digital

;U:BQ\C}( %O\/\Q)/@t 000?97 Page 1




-------- ~"TAEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA

ndetec JALISCO Anexo RF-05
~otado Analitico del Ejercicio del Presupuesto por Unidad Administrativa Del 01/ene/2020 Al 01/feb/2020 Fecha y | 6imari2090 Hoja3de3
YOSA I Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
rpiEstadoAnaliticoPresupuestoEgresos_UA -
Egresos
. . Aprobado Al ampliaciones / Egresos Egresos Egresas Egresos Egresos
Ejercicio del Presupuesto 31/12/2020 (Reducciones) Modificado  Comprometido Devengado Ejercido Pagado Subejercicio
Materiales y Utiles de ensefianza $8,699.88 $0.00 $8,699.88 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $8,699.88
Materiales y (tiles de ensefanza $8,689.88 $0.00 $8,609.88 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $8,609.88
Utensilios para el servicio de alimentacién $54,855.12 $0.00 $54,855.12 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $54,855.12
Utensilios para el servicio de alimentacion $54,855.12 $0.00 $54,855,12 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $54,855.12
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECGION Y $8,867.88 $0.00 $8,867.88 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $8,867.88
Vestuario y uniformes $6,000.00 30.00 $6,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $6,000.00
Vestuario y uniformes $6,000.00 $0.00 $6,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6,000.00
Prendas de seguridad y proteccidn personal $1,667.88 $0.00 $1,667.88 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,667.88
Prendas de seguridad y proteccidn personal $1,667.88 $0.00 $1,667.88 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $1,667.88
Productos textiles $1,200.00 $0.00 $1,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,200.00
Productos textiles $1,200.00 $0.00 $1,200.00 . $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,200.00
Servicios de capacitacion $37.665.12 $0.00 $37,665.12 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $37,665.12
Servicios de apoyo administrativo, fraduccién, fotocopiadt $9,000.00 $0.00 $9,000.00 $0.00 $0.00 J0.00 $0.00 $9,000.00
Servicios de apoys administrativo, fotocopiado & impresié $9,0600.00 $0.00 $9,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $9,000.00
SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS $10,175.84 $0.00 $10,179.84 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,179.84
Pasajes terrestres $6,179.88 $0.00 $6,179.88 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6,172.88
Pasajes ferrestres $6,179.88 $0.00 $6,179.88 $0.00 ~ $0.00 $0.00 $0.00 $6,179.88
Vidticos en el pais $3,099.96 $0.00 $3,999.98 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,999.96
Viaticos en el pais $3,999.96 $0.00 $3,000.96 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,999.96
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLE! $93,619.08 $0.00 $93,619.08 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $93,619.08
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $13,619.04 $0.00 $13,619.04 $0.00 $0.00 $0.00 $6.00 $13,619.04
Mugebles ds aoficina y estanteria $13,619.04 $0.00 $13,619.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $13,619.04
Muebles de oficina y estanterla $13,619.04 $0.00 $13,619.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $13,619.04
ACTIVOS INTANGIBLES $80,000.04 $0.00 $80,000.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $80,000.04
Software $80,000.04 $0.00 $80,000.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $80,000.04
Sofiware $80,000.04 $0.00 $80,000.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $80,000.04
Recursos Humanos $71,918,509.60 BO00  $71,918,500.60 $0.00 “30.00 $0.00 $0.00 $7,018,50...
Total Final 3000 $0.00 3000 T $TUTE50..
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA ,

Administracién Municipal 2018- 2021

— SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
DI F RECURSOS HUMANOS

PUERTO PLANTILLA DE PERSONAL

VALLART. Anexo RH-32

Gobrlerno Municipat 2018-2021

Hoja 1 de 2
[ Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
] SUELDO COMP. PERCEPCION TIPO DE PAGO
OMB DEP E PUESTO SIND,

[ NUMERO NOMBRE PLAZA ARTAMENTO ES D MENSUAL] MENSUAL JOTAL OEQUE l =

SE ANEXA COPIA SIMPLE DEL PAGO DE LA NOMINA DEL 16 AL 31 DE ENERO 2020

LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO LICE . VIOLETA PINON GARFIAS LCP. DARIQ RENA
Coordinador Titdlar que entrega Titular que PesibeeHnhforme
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Anexo RH-32
Hoja 2 de 2

llarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
REPORTE NOMINA QUINCENAL Puerto Vallarta Jalisc

Periodo No. 2 del 16/01/2020 al 30/01/2020 pago 30/01/2020 15 Dias
Ordenado por; Departamento y cédigo (Detalle)
Nombre o Razon Social: SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIO DE

PTO VALLARTA
R.F.C.. SDI-850412-R24

Registro Patronal: B98 - 36776 - 38 - 3
umero

Pagina: 50 de 73
Fecha: 31/01/2020

Concepto Percepciones
031.- RECURSOS HUMANOS

Namero

Importe Concepto Deducciones

Hora: 02:30:49 p. m.

Importe

7103 SANDOVAL BOBADILLA ROSA MARIA
Centro: 031.RECURSOS HUMANOS Puesto: SECRETARIA
Tipo Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado  Régim

en: 2 Sueiaos
4 SUELDO QUINCENAL (428.40 * 15 Dias)

= 1ota Diaria:
Clase: |

$428.40 SBC:

$ARE 7R TQ: 0 J- 0 Ingreso: 16/04/2002

6,426.00 132 AJUSTE POR REDONDEO 0.33
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 75.00 136 ISR 734,42
“““ JRTE: 300) 300.00 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 64.26
141 PENSIONES DEL EDO 11.5% 738.99
Uil g Recibido Total Percepciones $ 6.801.00 Totai Deducciones $ 1538.00
Neto a pagar § 5,263.00
1312 VARGAS ROMA JAZMIN Cuola Diaria- %498 4n <nr.
Centro: 031.RECURSOS K ANOS Puesto: SECRE TARIA

Tipo Contrato: 1 Contrato trabajo por tiempo indeterminado Régimen: 2 Sueldos

vasy, .o I | .

e TS:0J:0 Ingreso: 15/07/2005

6,426.00 132 AJUSTE POR REDONDEQ 0.35
75.0C 136 ISR 734.42
QUINQUENIO (IMPORTE: 200) 200.00 140 CUOTA SIND DEMOGRATICO 64.26
141 PENSIONES DEL EDQ 11.5 % 738.99
148 SEGURO INDIVIDUAL (Saldo $ 547.96) 273.98
162 FONDO AHORRO {Saldo § €00) 300.00
Total Percenciones $ 6.701.00 Total Deducciones $ 2.112.00
Neto a pagar $ 4,589.00
i AS VIOLETA

CURSOSKUMANOS Puesto: JEFE DE REC HUMAv o wiase:

e

QENAL (795,90 * 15 Dias)

trabajo por tiempa indeterminado Régimen: 2 Suel

Cuota Diaria:  $795.90 SAC:

101876 T5: 040 Ingreso: 01/03/2017

11,938.50 136 ISR 2,088.01
AUUSTE POR RED. 0.44 141°PENSIONES DEL EDO 11.5% 1,372.93
CION: 750) 750.00
- nou; . Total Percenciones § 12.688.94 Total Deducciones $ 3.460.94
- Neto a pagar $ 9,228.00
2043 SANCYEZ ARRIBENO VICTOR HUGO Cuota Diaria:  $545.00 SBC: $628.60 TS 0 U0 Ingreso: 01/01/2020
Gentro: 031.RECURSOS HUMANOS Puesto: AUXILIAR DE NOM, e, & [
Tipo Qontrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado  Régimen: 2 Sueraos
3 SUELDO QUINCENAL (545 * 15 Dias) K 8,175.00 136 ISR 1,108.01
34 DEVOLUCION AeTe DR RED, 0.01
Total Percepciones $ 8.175.01 Total Deducciones $ 1.108 01
Neto a pagar § 7,067.00
TOTAL\QECURSOS HUMANOS 031
4 SUELDO QUINCENAL (4 Empleados) 32,965.50 132 AJUSTE POR REDONDEO 0.68
32 DEVOLUCION AJUSTE POR RED. 0.45 136 ISR (4 Empleados) 4,664.86
39 COMPENSACION 750.00 140 CUOTA SIND DEMOCRATICO 128.52
40 AYUDA PARA TRANSPORTE 150.00 141 PENSIONES DEL EDO 1M15% 2,850.91
50 BONQ POR QUINQUENIO 500.00 148 SEGURO INDIVIDUAL 273.98
162 FONDO AHORRO 300.00
Total Percepciones § 34.365.95 Total Deducciones § 8.218.95
Neto a pagar § 26,147.00
LM.S.8. R.C.V. INFONAVIT C/C BANCARIA  S/C BANCARIA TOTAL IMPUESTO SOBRE NOMINAS SUELDOS
PROVISION: 0.00 0.00 0.00 | PERCEPCIONES 34,365.95 0.00 34,365.05 EMPS BASE IMPORTE GENEh;iTng
RETENCION: 0.00 0.00 0.00 | DEDUCCIONES: 8,218.95 0.00 821B.95 [TOTAL Q 0.00 0.00
TOTAL: 0.00 0.00 0.00 NETO: 26,147.00 0.00 26,147.00
EMPLEADOS: 4 0 4 $32,965.50
APORTACION
FONDO DE !
AHORRQO
EMPLEADO: 0.00
PATRON: 0.00 -
TOTAL: 0.00 FECHA ELABORO REVISO AUTORIZO
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
s RECURSOS HUMANOS

I ’__j RELACION DE SUELDOS NO ENTREGADOS
T G
A B
VALLARTA EADIHaA
Gabigrns Municipal 2018 2021 HOja 1del
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020
NOMBRE DEL No. DE
UNIDAD ADMIN i M E
NIDAD ADMINISTRATIVA No. DE NOMINA TRABAJADOR CHEQUE PORTE OBSERVACIONES

TODA LA NOMINA SE ENCUENTRA CUBIERTA AL 31 DE ENERO DEL 2020

LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO LIC. EN
Coordinador

Titular que Informa

000401



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2020

] SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
Eﬂ ;E %“ RECURSOS HUMANOS
PUERTOQO RELACION DE PERSONAL CON DERECHO A VACACIONES PENDIENTES DE DISFRUTAR ANEXO RH-35
VALLARTA Hoja 1 de 1
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
PERIODO
1 UNIDAD ADMINISTRATIVA NOMINA | No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL TRABAJADOR oF I a OBSERVACIONES

EL PERSONAL DE RECURSOS HUMANOS NO LE FALTA GOZAR NINGUN PERIODO VACACIONAL DEL 2019.

“\A’O( %@’\O\"e" m

LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO LIC. EN PSIC.VIOLETA PINON GARFIAS

Coordinador Titular que Informa
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

Administracién Municipal 2018 - 2020
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

@“’*’ﬁ%q F RECURSOS HUMANOS
-,-;Wé;% fﬁ%ﬁ : RELACION DE PERSONAL CON LICENCIA, PERMISO, COMISION O INCAPACIDAD
PUERTO Anexo RH-36
!ﬁ&%ﬁgxﬁ Hojalde1
Puerto Vallarta Jalisco a 01 de Febrero del 2020
LICENCIATT)
PERIODO
i NOMINA No. DE NOMBRE DEL TRABAJADOR cfmi%(g) OBSERVACIONES
INISTRAT
ADMINISTRATIVA EMPLEADO INCAPACIDAD DE A
(4

NO EXISTE PERSONAL CON LICENCIA, PERMISO, COMISION Y/O INCAPACIDAD EN ESTE PROGRAMA

\xm}m“ éixhdhei

LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO
Coordinador

. VIOLETA PINON GARFIAS LCP. DARIO
Titular que Informa Titular que Rex;j

000403
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL M UNICIPIO DE PUERTQ VALLARTA

DIF

Administracién Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

PUERTO RECURSOS HUMANOS
VALL ART A RECURSOS MATERIALES
Gobigrno Municipal 2018-2021 BIENES MUEBLES PROPIOS
Anexo RM-39
Hoja 1 de 3
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
DESCRIPCION
CLAVE DE INVENTARIO NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
MARCA MODELO SERIE
S/N SILLA SECRETARIA COLOR VERDE S/DESCA i S/N S/N 5/N OFICINA RH JAZMIN VARGAS ROMERO BUEN ESTADO
EMR#R0001A-9 ESCRITORIO DE FORMAICA COLOR MADER 1 S/N S/N DPV00638 |OFICINA RH JAZMIN VARGAS ROMERO REGULAR S/MADERA
S/N MONITOR MARCA DELL 1 S/N S/N DPOV7376 |OFICINA RH JAZMIN VARGAS ROMERO BUEN ESTADO
S/N TECLADO MARCA ACTECK 1 S/N S/N DPV07370 |OFICINA RH JAZMIN VARGAS ROMERO BUEN ESTADO
S/N CPU MARCA DELL 1 S/N S/N DPV01181 |OFICINA RH JAZMIN VARGAS ROMERO BUEN ESTADO
S/N MAUSE COLOR NEGRO 1 S/N S/N DPV07371 |OFICINA RH JAZMIN VARGAS ROMERO BUEN ESTADO
VGNK097215 IMPRESORA EPSON L220 1 S/N S/N DPV07373 [OFICINA RH JAZMIN VARGAS ROMERO BUEN ESTADO
TELEFONO CONVENCIONAL 1 S/N S/N DPV07378 |OFICINA RH JAZMIN VARGAS ROMERO BUEN ESTADO
S/N ANTENA PARA INTERNET 1 S/N S/N DPV07373 |QFICINA RH JAZMIN VARGAS ROMERO BUEN ESTADO
EMA#R00044 ESCRITORIO DE FORMAICA COLOR MADEF 1 S/N S/N DPV00603 |OFICINA RH VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBEN( BUEN ESTADO
S/N SILLA SECRETARIAL COLOR NEGRO C/DES( 1 S/N S/N DPV00601 |OFICINA RH VICTOR HUGO SANCHFEZ ARRIBER BUEN ESTADOQ
S/N IMPRESORAL SER MARCA SAMSUNG 1 S/N S/N DPV07377 |OFICINA RH VICTCOR HUGC‘)_SéN@EZ ARRIBEN BUEN ESTADO
\\\u\'cv Sonchez
LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO LIC.EN P N GARFIAS

Coordinador

Titular que Informa

000404



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

l Administracidn Municipal 2018 - 2021
e | 3 SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

PUERTO RECURSOS HUMANOS
Xﬁ&%ﬁgl'é RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS
Anexo RM-39
Hoja2de 3
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
DESCRIPCION
CLAVE DE INVENTARIO NOMBRE DEL BIEN CANTIDA UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
MARCA MODELO SERIE
EMRH#R0001A-10 |MUEBLE P/COMPUTADORA 1 S/N S/N DPV00599 |OFICINA RH VICTOR HUGQ SANCHEZ ARRIBERN( BUEN ESTADO
S/N MAUSE COLOR NEGRO 1 S/N 5/N DPV07371 |OFICINA RH VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBEN( BUEN ESTADO
MONITOR DE PC 1 S/N S/N DPV07369 |OFICINA RH VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBEN( BUEN ESTADO
PC MARCA COREL ITEL 17 1 S/N S/N DPV07372 {OFICINA RH VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBERN BUEN ESTADO
SILLAS COLOR NEGRO 2 S/N S/N S/N OFICINA RH VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBER{  DETERIORADAS
TECLADO TRUEBASIX 1 S/N S/N DPV07363 |OFICINA RH VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBEN BUEN ESTADO
REGULADOR NEGRO 1 S/N S/N DPV07375 |OFICINA RH VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBEN( BUEN ESTADO
REGULADOR NEGRO 1 S/N S/N DPV00040 |OFICINA RH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO
EMSP#R0O681-01 ESCRITORIO COLOR NEGRO CON TINTO 1 S/N S/N DPV00613 |OFICINA RH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO
S/N MONITOR MARCA ACER 1 S/N S/N DPV07382 |OFICINA RH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO
S/N CPU MARCA ACER 1 $/N S/N S/N OFICINA RH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO
S/N ANAQUEL C/2 PUERTAS COLOR NEGRO C/i 1 S/N S/N S/N OFICINA RH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO
S/N SILLAS COLOR NEGRO 2 S/N S/N S/N OFICINA RH VIOLETA PINON GARFIAS DETERIORADAS
S/N ARCHIVERO 4 GAVETAS COLOR BEIGE 1 S/N S/N S/N OFICINA RH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO
S/N \ ARCHIVERO 4 GAVETAS COLOR NEGRO 1 S/I)l/'\ = /N S/N OFICINA RH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO

\\m}h r Ochcher ( Yl -
LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO LIC. EN PSIC. [A PINON GARFIAS
Coordinador Titular que Informa

000405



—

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2021

Dl F SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
oS N RECURSOS HUMANOS

PUERTO
VALLARTA ENESHALESIES Pice i
Gobierno Municipal 2018-2021

Anexo RM-39

Hoja 3 de 3

Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020

DESCRIPCION
CLAVE DE INVENTARIO NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
MARCA MODELO SERIE

S/N ARCHIVERO 4 GAVETAS COLOR NEGRO |1 S/N S/N S/N OFICINARH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO
ENA#R0804-11 ARCHIVERO 2 GAVETAS COLOR NEGRO |1 S/N S/N S/N OFICINARH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO
S/N SILLA SECRETARIAL COLOR NEGRO C/DES(1 S/N S/N S/N OFICINARH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO
DPV07384 TELEFONO CONVENCIONAL 1 S/N S/N DPV07378 |OFICINARH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO
S/N MAUSE COLOR NEGRO 1 S/N S/N DPV07371 |OFICINARH VIOLETA PINON GARFIAS BUEN ESTADO
S/N SILLA SECRETARIAL COLOR NEGRO C/DESd 1 S/N S/N DPV00602 |CUBICULORH ROSA SANDOVAL BOBADILLA BUEN ESTADO
S/N MONITOR MARCA HP 1 S/N S/N CPV07329 |CUBICULORH ROSA SANDOVAL BOBADILLA BUEN ESTADO
S/N CPU MARCA DELL 1 S/N S/N DPV00205 |CUBICULORH ROSA SANDOVAL BOBADILLA BUEN ESTADO
S/N MAUSE COLOR NEGRO DELL 1 S/N S/N DPV00206 |CUBICULORH ROSA SANDOVAL BOBADILLA BUEN ESTADO
S/N TECLADO NEGRO MARCA VORAGE 1 S/N S/N DPV07327 |CUBICULORH ROSA SANDOVAL BOBADILLA BUEN ESTADO
KX-TS5000MEB TELEFONO CONVENCIONAL 1 S/N — S/N DPV07378 |CUBICULORH ROSA SANDOVAL BOBADILLA BUEN ESTADO

Q \Q}SU\/ % a«\(;\/ﬁ'z _
LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO LIC. EN PSIC. VIOLETA PINON GARFIAS
Coordinador Titular que Informa
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

]% Administracién Municipal 2018 - 2021
} i SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 1

PUERTO RECURSOS HUMANOS
VALLARTA RECURSOS MATERIALES
Gobiema Municipat 20182021 RELACION DE SELLOS OFICIALES
Anexo RM-45
Hoja1de 1
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020 H
RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS

s 1 1 pro. varLLanTe
| RECIBID G

FuC s

DIF

L
, '.";‘;‘ we QEPUERTO VALLARTA
Echeos A RECURSOS HUMANOS

LIC. JAZMIN VARGAS ROMERO LIC. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO
NOMBRE DEL RESPONSABLE NOMBRE DEL RESPONSABLE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS EDITOR DE NOMINA
CARGO CARGO

Wdor Senche
LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO LIC. EN PSIC: ARFIAS LCP. DARIO VELAZCQ YERENA
Coordinador Titular que Informa




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracion Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

DIF

PUERTO RECURSQOS HUMANOS
VALLARTA RECURSOS MATERIALES
Gobierno Municipal 2018-2021 PAPELERIA EN STOCK
Anexo RM-46
Hojaldel
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
DESCRIPCION CANTIDAD UBICACION OBSERVACIONES
PAQUETES DE HOJAS T/CARTA 3 ARCHIVO DERH
PAQUETES DE HOJAS T/OFICIO 2 ARCHIVO DE RH
LEFORT T/CARTA 3 ARCHIVO DE RH
LAPICERA TINTA AZUL 9 ARCHIVO DE RH CAIJA CON 50 PIEZAS
BROCHES BACO io ARCHIVO DE RH CAJA CON 10 PIEZAS
GRAPAS 1 ARCHIVO DE RH
PAQUETES DE HOJAS DE OPALINA 1 ARCHIVO DE RH
HOJAS DE COLOR 50 ARCHIVO DE RH
TABLAS PORTA HOJAS 10 ARCHIVO DERH
PAQUETES DE CARPETAS T/OFICIO 2 ARCHIVO DE RH
PAQUETE MICAS TERMICAS 1 ARCHIVO DE RH
CINTA ADHESIVA 4 ARCHIVO DE RH
BITACORAS 5 ARCHIVO DE RH
CAJA DE HOJAS PARA RECIBO NOMINA 1 ARCHIVO DE RH
CAJA DE LAPIZ DE MADERA 1 _—~. ARCH!VO DE RH CAJA CON 10 PIEZAS
\/
LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO LIC. EN PSI GARFIAS

Coordinador

Titular que informa

000408



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipa) 2018 - 2021
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

DIF

PUERTO RECURSOS HUMANOS
VALLARTA RECURSOS MATERIALES
Gobierno Municipal 2018-2021 LLAVES
Anexo RM-54
Hojalde1
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
CANTIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE OBSERVACIONES
1 LLAVE PARA PUERTA CRISTAL OFICINA RH VIOLETA PINON GARFIAS NINGUNA
1 LLAVE PARA PUERTA CRISTAL OF{CINA RH VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBERNO NINGUNA
h JUEGO DE LLAVES DE LA COCINA PASANTES URR VIOLETA PINON GARFIAS NINGUNA
1 JUEGO DE LLAVES DE 3 DORMITORIOS PASANTES URR VIOLETA PINON GARFIAS NINGUNA
1 LLAVE DE ARCHIVO DE RH VIOLETA PINON GARFIAS NINGUNA
1 LLAVE DE ARCHIVO DE RH VICTOR HUGO SANCHFZ ARRIBENO NINGUNA
; , \
Vo Seandnez n
LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO LIC. EN PSIC. A PINON GARFIAS

Coordinador

Titular que Informa

000409



SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

DIF
o

Coordinador Titular que Informa

PUERTO RECURSOS HUMANOS
VALLARTA ASUNTOS GENERALES
Gabierre Municipal 2018-2021 RELACION DE ARCHIVO
Anexo AG-76
Hoja 1 de 4
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
RELACION DE EXPEDIENTES Afo NUMERO DE ARCHIVERO
[ TITULARES EXPEDIENTES TIPO IDENTIFICACION UBICACION
] EXPEDIENTE PERSONAL 2019-2020 27 ARCHIVERO 1 C/ 4 GAVETAS GAVETA 1 OFICINA RECURSOS HUMANOS
l EXPEDIENTE PERSONAL 2019-2020 25 ARCHIVERO 1 C/ 4 GAVETAS GAVETA 2 OFICINA RECURSOS HUMANOS
] EXPEDIENTE PERSONAL 2018-2020 43 ARCHIVERO 1 C/ 4 GAVETAS GAVETA 3 OFICINA RECURS0S HUMANOQS
EXPEDIENTE PERSONAL 2019-2020 27 ARCHIVERO 1 C/ 4 GAVETAS GAVETA 4 OFICINA RECURSOS HUMANOS
[ EXPEDIENTE PERSONAL 2019-2020 33 ARCHIVERO 2 C/ 4 GAVETAS GABVTA 1 OFICINA RECURSOS HUMANOS
] EXPEDIENTE PERSONAL 2019-2020 38 ARCHIVERD 2 C/ 4 GAVETAS GAVETA 2 OFICINA RECURSOS HUMANOS
EXPEDIENTE PERSONAL 2019-2020 36 ARCHIVERO 2 C/ 4 GAVETAS GAVETA 3 QFICINA RECURSOS HUMANOS
EXPEDIENTE PERSONAL 2019-2020 42 ARCHIVERO 2 C/ 4 GAVETAS GAVETA 4 OFICINA RECURSOS HUMANOS
EXPEDIENTE PERSONAL 2019-2020 24 ARCHIVERQ 3 C/ 4 GAVETAS GAVETA 1 OFICINA RECURSOS HUMANOQOS
EXPEDIENTE PERSONAL 2019-2020 33 ARCHIVERO 3 C/ 4 GAVETAS GAVETA 2 OFICINA RECURSOS HUMANOQOS
EXPEDIENTE PERSONAL 2019-2020 35 ARCHIVERO 3 C/ 4 GAVETAS GAVETA 3 OFICINA RECURSOS HUMANOS
EXPEDIENTE PERSONAL 2018-2020 34 ARCHIVERQ 3 C/ 4 GAVETAS GAVETA 4 OFICINA RECURSQS HUMANOS
ARCHIVO GENERAL 2019-2020 96 ARCHIVERO 4 C/2 GAVETAS GAVETA 1 OFICINA RECURSOS HUMANQS
ARCHIVO GENERAL 2019-2020 32 _ARCHIVERO 4 C/2 GAVETAS GAVETA 2 OFICINA RECURSOS HUMANOS
\\ B Dénder \ |
LCP. VICTOR HUGOQ SANCHEZ ARRIBENO LIC. EN PSIC. VIO PINON ‘GARFIAS

000410



3 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
PUERTO RECURSOS HUMANOS
VALL ART A ASUNTOS GENERALES
Gobiema Municipst 20182021 RELACION DE ARCHIVO
Anexo AG-76
Hoja 2 de 4
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
RELACION DE EXPEDIENTES Afio NUMERO DE ARCHIVERO
TITULARES EXPEDIENTES TIPO IDENTIFICACION UBICACION
ARCHIVO GENERAL 2010 1CAIA ANAQUEL 1 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSQS HUMANOS
ARCHIVO GENERAL 2012 -2015 1CAJA ANAQUEL1 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
ARCHIVO GENERAL 2014 -2015 1CAIA ANAQUEL 1 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
ARCHIVO GENERAL 2018 1CAIA ANAQUEL 1 NIVEL 2 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
ARCHIVO GENERAL 2019 1CAJA ANAQUEL 1 NIVEL 2 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS 2009 1CAA ANAQUEL 1 NIVEL1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS 2010 1 CAJA ANAQUEL 1 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS 2011 1CAIA ANAQUEL1 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS 2012 1CAIA ANAQUEL 1 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS 2013 1 CAIA ANAQUEL 1 NIVEL 4 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS 2014 1CAJA ANAQUEL 1 NIVEL 4 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS 2015 2 CAJA ANAQUEL 1 NIVEL 4 BODEGA DE RECURSOS HUMANQS
BAJAS 2016 1 CAJA ANAQUEL 2 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS 2017 1CAIA ANAQUEL 2 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS 2018 3CAJA ANAQUEL 2 NIVEL 2 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS 2019 1CAIA ANAQUEL 2 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS 2020 1CAIA /" \, ANAQUEL 2 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
Q\A’b\( C\DGAC, 2 ! “‘:Z E ?_ l -
LCP. VICTOR HUGO SANCHEZ ARRIBENO LIC. EN PSIC. FIAS
Coordinador Titular que Informa
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
RECURSQOS HUMANOS
ASUNTOS GENERALES

DIl

Vi.f..ﬁ gﬁ% A RELACION DE ARCHIVO
Gobierno Muni&pai 20118-2021 AEX0 RG-75
Hoja 3de 4
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
RELACION DE EXPEDIENTES Afio NUMERQ DE ARCHIVERC l
TITULARES EXPEDIENTES TIPO IDENTIFICACION UBICACION ’
RECIBOS DE NOMINA 2008 1 CAIA ANAQUEL 2 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANQS
RECIBOS DE NOMINA 2009 1CAJIA ANAQUEL 2 NIVEL 4 BODEGA DE RECURSOS HUMANGOS
RECIBOS DE NOMINA 2010 1CAJA ANAQUEL 2 NIVEL 4 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
RECIBOS DE NOMINA 2011 1CAJA ANAQUEL 2 NIVEL 4 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
RECIBOS DE NOMINA 2012 2 CAJA ANAQUEL 3 NIVEL1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
RECIBOS DE NOMINA 2013 2 CAJA ANAQUEL 3 NIVEL 2 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
RECIBOS DE NOMINA 2014 1CAIA ANAQUEL 3 NIVEL 2 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
RECIBOS DE NOMINA 2015 2 CAJA ANAQUEL 3 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
RECIBOS DE NOMINA 2016 2 CAJA ANAQUEL 3 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANQS
RECIBOS DE NOMINA 2017 2CAIA ANAQUEL 3 NIVEL 4 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
RECIBOS DE NOMINA 2018 2 CAJA ANAQUEL 3 NIVEL 4 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
RECIBOS DE NOMINA 2019 1CAJA ANAQUEL 3 NIVEL 4 BODEGA DE RECURSQOS HUMANQS
LISTADOS DE NOMINA 2008 7 LEFORT ANAQUEL 4 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
LISTADOS DE NOMINA 2009 5 LEFORT ANAQUEL 4 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
LISTADOS DE NOMINA 2010 5 LEFORT ANAQUEL 4 NIVEL 2 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
LISTADOS DE NOMINA 2011 5 LEFORT ANAQUEL 4 NIVEL 2 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
LISTADOS DE NOMINA 2012 8 LEFORT /\ N\ ANAQUEL 4 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
PUERTO RECURSOS HUMANOS
V ALL ART A ASUNTOS GENERALES
Gobierrie Municipal 20182021 RELACION DE ARCHIVO
Anexo AG-76
Hoja 4de 4
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
RELACION DE EXPEDIENTES ARO NUMERO DE ARCHIVERO
TITULARES EXPEDIENTES TIPO IDENTIFICACION UBICACION
LISTADOS DE NOMINA 2013 5 LEFORT ANAQUEL 4 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
LISTADQS DE NOMINA 2014 4 LEFORT ANAQUEL 4 NIVEL 4 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
LISTADOS DE NOMINA 2015 4 LEFORT ANAQUEL 5 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
LISTADOS DE NOMINA 2016 5 LEFORT ANAQUEL 5 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
LISTADOS DE NOMINA 2017 5 LEFORT ANAQUEL 5 NIVEL 2 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
LISTADOS DE NOMINA 2018 10 CAJA ANAQUEL 5 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANQS
LISTADQS DE NOMINA 2019 10 CAJA ANAQUELS NIVEL 4 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO SOCIAL 2015-2018 3 LEFORT ANAQUEL6 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO SOCIAL 2018-2020 3 LEFORT ANAQUEL 6 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
BAJAS ADMINISTRITATIVAS 2018 1LEFORT . ANAQUEL 6 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
INCORPORACON [MSS 2013 3 LEFORT ANAQUEL 6 NIVEL 1 BODEGA DE RECURSQS HUMANOS
BITACORAS DE ASISTENCIA 2015 36 LEFORT ANAQUEL 6 NIVEL 2 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
SOPORTE DE FINIQUITOS 2018 1 LEFORT ANAQUEL 6 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
ACTUALIZACION RFC 2017 1 LEFORT ANAQUEL 6 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
CAPACITACION 2012-2015 2 LEFORT ANAQUEL 6 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
DISTINTIVO STPS 2017 1 LEFORT / \\ ANAQUEL6 NIVEL 3 BODEGA DE RECURSOS HUMANOS
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

Administracién Municipal 2018 - 2021
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

RECURSOS HUMANOS
— ASUNTOS GENRALES
ASUNTOS EN TRAMITE
PUERTO
VALLARTA Anexo AG-77
Gobiemno Municipal 2018-2021 Hoja 1de 1
Puerto Vallarta Jalisco a 1 de Febrero del 2020
NUMERO DE SITUACION ACTUAL DEL FECHA PROBABLE DE
EXPEDIENTE ASUNTO FECHA DE INICIO TRAMITE TERMINO RECOMENDACIONES
ELABORACION Y ENTREGA DE NOMINA DE EN SEGUIMIENTO DE RECURSOS
N/A LA SEGUNDA DEL MES DE ENERO DEL 2020 25 DE ENERO HUMANOS 15 DE FEBRERO
LEFORT
PRACTICAS
SEGUIMIENTO LIBERACION DE 73 ALUMNOS
FECEECIONALES DE PRACTICAS PRODECIONALES Y SERVICIQ TRAMITES 2019 EN SEGUIMIENTO DE RECURSOS DICEMBRE 2020
Y SERVICIO SOCIAL HUMANOS
SOCIAL 2019- ’
2020
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