ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA - RECEPCION POR EL TERMINO DE LA ADMINISTRACION
DE LA COORDINACION DE BECAS PADRINO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.

ANEXO No. AER - 80
7 FOLIO No.1 DE 10

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 47, 48 FRACCIONES X y XI DE LA LEY DE
RESPONSABILIDADES POLITICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE JALISCO, ARTICULOS 1,
6 FRACCION |, 9, 10 Y 20 DE LA LEY DE ENTREGA-RECEPCION DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS
MUNICIPIOS Y EN LOS LINEAMIENTOS GENERALES QUE ESTABLECEN LAS BASES PARA
NORMAR EL PROCESO DE ENTREGA - RECEPCION, POR MEDIO DEL CUAL AL CONCLUIR SU
CARGO LOS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEBERAN HACER ENTREGA DE
UN INFORME DE SU ACTUACION Y DE LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES
QUE TENGAN ASIGNADOQOS, ASI COMO DE LOS ARCHIVOS DOCUMENTALES CON QUE CUENTEN,
SE LEVANTA LA PRESENTE:

ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA - RECEPCION DE LA COORDINACION DE BECAS PADRINO
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO
VALLARTA, JALISCO.

En la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, siendo la (£ : OO ( oy (A0 ) horas del dia ¢l ( PeineR0) del
mes de Octubre del afio 2018 dos mil dieciocho en las oficinas que ocupa el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Puerto Vallarta sito en Av. Paseo de las Palmas s/n, colonia
Barrio Santa Maria, se levanta la presente acta administrativa que formaliza la Entrega - Recepcién de la
Coordinacion de Becas Padrino.
Para tal efecto se reunieron, el C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES , quien deja de ocupar el cargo de
Coordinadora de Becas Padrino, con motivo del término del periodo constitucional de la Administracion
Publica Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco 2015-2018, identificandose con su credencial de elector
expedida por el Instituto Nacional Electoral no. I ;- 2lando como su domicilio para oir y
recibir notificaciones o documentos relacionados con la presente acta el ubicado en la calle

2n esta ciudad de Puerto Vallarta, vainsco y el u.
XA, TS e ED\C ) auien se identifica can su credencial de elector
expedida por el Instituto NOCay | Electoral no. NG quien a partir del
dia £5 (a0 de Octubre del 2018 dos mil dieciocho ocupara la titularidad como Coordinadora de
Becas Padrino por la designacion de que fue obJeto por parte del C.prea- BReNA warat Govzhter (.
quien se identifica como‘\jcg_rc Fa CnL‘\l DSMAD | \31 —-

Interviene en el acto la Lic. Aurora Salome de la Riva Copete, designado como Coordinador de area en el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Puerto Vallarta por el titular saliente de la
Direccién del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Puerto Vallarta, quien se
identifica con su credencial de elector expedida por el Instituto Nacional Electoral no. || | <
conformidad con el manual Entrega— Recepcion elaborado por la Contraloria Municipal y los C. Lic. Cesar
Ivan Venegas Arceo, quien se identifica con, su credencial de elector expedida por el Instituto Nacional
Electoral no. NG ¢ C. 0O\ Al o GSeccae Gomes auien se identifica con su
credencial de elector expedida por el Institutodec\ee. \ Electoral no como
testigos de asistencia designados por los titulares saliente y entrante, respectivamente.

Asi mismo se encuentra presente el Representante por parte de la Contraloria Municipal que hace constar
el Acto de la Entrega — Recepcion, la L.A.E. Norma Gabhriela ContrerasgRadri~ua=_~vien se identifica
con su credencial de elector expedida por el Instituto Federal Electoral no. | S e
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ANEXQO No. AER - 80
FOLIO No. 2 DE 10

Acreditadas las personalidades con que comparecen los participantes en este acto, se procede a entregar
los recursos humanos, materiales y financieros asignados para el ejercicio de sus atribuciones legales, asi
como los asuntos de su competencia, por lo que, para estos efectos se hace entrega de los informes,
formatos y documentacion respectiva conforme a los siguientes Anexos:

MARCO DE ACTUACION

MA-01 Marco Juridico-Administrativo una foja util
MA-02 Estructura Organica dos fojas util

RECURSOS FINANCIEROS
RF-05 Presupuesto Operativo por dependencia 2018 tres fojas utiles

RECURSOS HUMANOS

RH-32 Plantilla de Personal tres fojas utiles
RH-34 Relacion de Sueldos no Entregados una foja util
RH-35 Relacion de Personal con derecho a

Vacaciones pendientes a disfrutar una foja util
RH-36 Relacion de personal con licencia, permiso,

Comisién o incapacidad dos fojas utiles

RECURSOS MATERIALES

RM-39 Bienes Muebles Propios dos fojas utiles
RM-45 Relacién de Sellos Oficiales una foja util
RM-46 Papeleria en Stok una foja atil
RM-54 Llaves dos fojas utiles

ASUNTOS GENERALES

AG-76 Relacion de Archivo dos fojas util

OBSERVACIONES:
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PUERTO VALLARTA

ANEXO No. AER - 80
FOLIO No. 3 DE 10

Se hacen constar las siguientes aclaraciones:

1.- La C. Leticia Estrada de Robles, servidor publico saliente, de conformidad a lo dispuesto por el
articulo 21 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, bajo protesta de decir
verdad manifiesta haber proporcionado con veracidad y sin omisién alguna todos los elementos
necesarios para la formulacion de la presente Acta. Los 12 (doce) anexos que se mencionan en esta Acta
forman parte integrante de la misma y se firman en todas sus fojas para su identificacién y efectos legales
a que haya lugar, por el titular saliente, el titular entrante, el coordinador de &rea, el representante de la
Contraloria Municipal y los testigos de asistencia designados.
2.- De conformidad con el Articulo 27 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus
Municipios, la verificacion y validacién fisica del contenido del Acta de Entrega- Recepcion y sus anexos a
que se refiere la presente Ley, deberan llevarse a cabo por el servidor publico entrante en un término no
mayor a treinta dias habiles contados a partir del acto de entrega.
3.- De conformidad con el Articulo 28 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en caso de que durante la validacion y verificacion, el servidor publico entrante se percate de
irregularidades en los documentos y recursos recibidos, dentro de un término no mayor de tres dias
habiles posteriores al cumplimiento del plazo establecido en el articulo 27 de la Ley de Entrega-Recepcion
del Estado de Jalisco y sus Municipios, debera hacerlas del conocimiento del érgano de control interno
(Contraloria Municipal) correspondiente, a fin de que sea requerido el servidor publico saliente y proceda a
su aclaracion.
4.- El servidor publico que entrega, tiene la obligacién de comparecer en forma personal o por escrito, a
realizar las aclaraciones que le sean requeridas por la Contraloria Municipal, en un término no mayor de
cinco dias, contados a partir de la notificacién, de conformidad con el Articulo 28 de la Ley de Entrega-
Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios.
5.- La presente Entrega no implica liberacién alguna de responsabilidades que pudieran llegarse a
determinar por la autoridad competente con posterioridad con motivo del desempeiio de su cargo.--------—-—-
6.- EI C. i? OGS Cobeuale, e E2-L.(g ) | recibe todos los recursos materiales, humanos
y documentos que se precisan en el contenido de la presente Acta y sus anexos, de igual manera se le
hace saber al servidor publico, quién recibe el cargo, que de conformidad a lo dispuesto por el articulo 21
de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, debe verificar que los recursos y
documentos recibidos correspondan al contenido de esta Acta.

Previa lectura de la presente y no habiendo nada més que hacer constar se da por concluida, siendo las
1C .40 horas del dia (o de Octubre del 2018 dos mil dieciocho para constancia en todas
sus fojas al calce y al margen por los que en ella intervinieron en el acta:

ENTREGA RECIBE
WT(JQ Cryeisly
lehaa Sdzida lhaa Edeade b 8Ll

C. Leticia Estrada de Robles
TITULAR SALIENTE TITULAR ENTRANTE

i e V.




PUERTO VALLARTA

ANEXO No. AER - 80
FOLIO No. 4 DE 10

TESTIGOS DE ASISTENCIA

e G Sopere

| :
; ; =S OCHAC SaC <
C. LIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO ase Al & e b

WA
- 2
Lic. %}a&q@éﬁe la Riva Copete

COORDINADOR DE AREA

HACE CONSTAR L/ EGA-RECEPCION

e TN A\
C. L.A.E. Norma'Gaj(rel Snitetes Rodriguez

LAS PRESENTES FIRMAS FORMAN PARTE DEL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE LA
COORDINACION DE BECAS PADRINO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, LA CUAL CONSTA DE 31 FOJAS

(TREINTA Y UN).
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ANEXO No. AER - 80

FOLIO No. 5 DE 10
PUERTO VALLARTA, JALISCO A L DE OCTUBRE DE 2018.

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL TITULAR SALIENTE DE LA COORDINACION DE
BECAS PADRINO

C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES

ANTEFIRMA ‘e €zl

fﬁ L_, v agan INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
CREDENCIAL PARA VOTAR

NOMERE
ESTRADA
DE ROBLES
LETICIA

MORAICL 0
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ANEXO No. AER - 80
A FOLIO No.6 DE 10
PUERTO VALLARTA, JALISCO A < DE OCTUBRE DE 2018.

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL TESTIGO DE ASISTENCIA DEL TITULAR
SALIENTE DE LA COORDINACION DE BECAS PADRINO.

LIC. CESAR IVAN VENEGAS ARCEO

A

ANTEFIRMA
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ANEXO No. AER - 80
FOLIO No.7 DE 10
PUERTO VALLARTA, JALISCO A L DE OCTUBRE DE 2018.

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL TITULAR ENTRANTE DE LA COORDINACION DE
BECAS PADRINO.

C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES

ANTEFIRMA \Q:ha-&t Sdeadey

k =1 INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL |
3 MEXICO cREDENCIAL PARAVOTAR

NOMBRE
ESTRADA
DE ROBLES
LETICIA
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ANEXO No. AER - 80
FOLIO No.8 DE 10
PUERTO VALLARTA, JALISCO A L_DE OCTUBRE DE 2018.

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL TESTIGO DE ASISTENCIA DEL TITULAR
ENTRANTE DE LA COORDINACION DE BECAS PADRINO.

C. LAURA ALICIA ESPARZA GOMEZ

ANTEFIRMA /7)) (Lot Cf 4)/%’*“"'

\Q‘}! ANCA 6'}' Al il



=

“;'F‘

01239 ‘}

Q‘h
3
LI g
-

ANEXO No. AER - 80
FOLIO No.9 DE 10
PUERTO VALLARTA, JALISCO A 1 <—DE OCTUBRE DE 2018.

IDENTIFIC_ACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL COORDINADOR DE AREA DE LA ENTREGA-
RECEPCION DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
PUERTO VALLARTA

C.LIC. AURORA SALOME DE LA RIVA COPETE.

ANTEFIRMA \ L/ Q {714

— "h

NOVEFE
DE LARIVA
COPETE.
AURORA SALOME




i
4

%

601236 Y

DI

%
—_—
RT

PUE

ANEXO No. AER - 80
1 FOLIO No.10 DE 10
PUERTO VALLARTA, JALISCO A == DE OCTUBRE DE 2018.

IDENTIFICACION OFICIAL CON FOTOGRAFIA DEL REPRESENTANTE DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL.

C.L.A.E. NORMA GABRIELA CONTRERAS RODRIGUEZ.
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

Administracién Municipal 2015 - 2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
= BECAS PADRINO
| l
,-———J

Marco Juridico-Administrativo de Actuacién.
PUERTO VALLARTA Anexo MA-1
Hojalde1l
Puerto Vallarta Jalisco a 23 de Marzo de 2018
NOMBRE DE LA DISPOSICION

DESCRIPCION
DECRETO 12019
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucién Politica del Estado de Jalisco

Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA QUE ESTABLECE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES DEL
Jalisco

SISTEMA DIF MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA, JALISCO EN EL AMBITO DE LA ASISTENCIA SOCIAL
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus | Y LAS ACCIONES DE AYUDA, ATENCION Y PREVENCION PARA CON LA POBLACION EN CONDICION
Municipios

VULNERABLE; ESPECIALMENTE EN EL CASO DE LOS NINOS, NNAS, Y ADOLESCENTES; MUJERES,
Codigo de Asistencia Social ADULTOS MAYORES; PERSONAS CON DISCAPACIDAD, INDIGENAS Y MIGRANTES.

CREACION DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL DE PUERTO VALLARTA

Reglamento Interno del Sistema DIF Municipal de Puerto
Vallarta

\.67.7\' VAU @J‘df\hﬁ{y
Eﬁ:zé lehcia Ecireicien
IVA COPETE

. ) : )
E C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES vhag Esyzicion de 2-bie |
r del drea Titular Saliente

Titular Entrante
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PUERTO VALLARTA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2015 - 2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
Marco de Actuacién

Estructura Organica

Anexo MA-2
Hoja 1 de 2
Puerto Vallarta Jalisco a 23 de Marzo de 2018
Estructura Organica
SE ANEXA 1 FOJA CORRESPONDIENTE AL ORGANIGRAMA DEL |
PORGRAMA Y/O AREA |
|
%4@ \ehciar Syaide lehicie, Ghesio)
LIC.'AUR 7« C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES \,Qh&l a e’:\“?/\:iOl al&,
Coordin Titular Saliente
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Titular Entrante
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PUERTO VALLARTA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2015-2018

MARCO DE ACTUACION

ESTRUCTURA ORGANICA

PATRONATO

PRESIDENCIA VOLUNTARIADO

DIRECCION

TRANSPARENCIA

SUBDIRECCION DE
PROGRAMAS

2 oy




BECAS PADRINO

Recursos Financieros

PUERTO VALLARTA

Presupuesto Operativo Por Dependencia 2018

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracion Municipales 2015-2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

Anexo RF-05

Hojalde3
Puerto Vallarta Jalisco a 30 de septiembre de 2018

No. De Partida Presupuestal Programa

Proyecto

Monto asignado para 2018

SE ADJUNTA 3 FOJAS DEL PRESUPUESTO OPERATIVO APROBADO PARA EL EJERCICIO 2018

C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES
Titular Saliente

7

lehcia Eoverdey
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hac, Syeslon 2 G b

Titular Entrante :
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nactec JALISCO :

«>«ado Analitico del Ejercicio del Presupuesto por Unidad Administrativa Del 01/ene./2018 Al 23/mar./2018

sr2juan carios | Fechay | 28/ago./2018
ep: rplEsladoAnalilicoPresupuestoEgresos_UA hora de Impresion | 09:55a. m.
Egresos
. L. Aprobado Al ampliaciones / Egresos Egresos Egresos Egresos Egresos
Ejercicio del Presupuesto 31/12/2018 (Reducciones) Modificado Comprometido Devengado Ejercido Pagado Subejercicio
406 Becas
20 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARAC $346,510.92 $0.00 $346,510.92 $118,234.82 $118,234.82 $118,234.82 $118,234.82 $228,276.10
30 Sueldos base al personal permanente $346,510.92 $0.00 $346,510.92 $118,234.82 $118,234.82 $118,234.82 $118,234.82 $228,276.10
3 Sueldos base al personal permanente $346,510.92 $0.00 $346,510.92 $118,234.82 $118,234.82 $118,234.82 $118,234.82 $228,276.10
10 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIA $56,114.88 $0.00 $56,114.88 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $56,114.88
20 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion ¢ $55,874.88 $0.00 $55,874.88 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $55,874.88
21 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion $5,630.76 $0.00 $5,630.76 $0.00 $0.00 N $0.00 $0.00 $5,630.76
22 AGUINALDO $50,244.12 $0.00 $50,244.12 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $50,244.12
30 Horas extraordinarias $120.00 $0.00 $120.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $120.00
31 Horas extraordinarias $120.00 $0.00 $120.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $120.00
10 Compensaciones $120.00 $0.00 $120.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $120.00
1 Compensaciones $120.00 $0.00 $120.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $120.00
)0 SEGURIDAD SOCIAL $6,480.00 $0.00 $6,480.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6,480.00
10 Aportaciones de seguridad social $6,480.00 $0.00 $6,480.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6,480.00
12 Cuotas al IMSS $6,480.00 $0.00 $6,480.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $6,480.00
)0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOCH $39,651.96 $0.00 $39,651.96 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $39,651.96
20 Indemnizaciones $13,620.00 $0.00 $13,620.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $13,620.00
2| Indemnizaciones $13,620.00 $0.00 $13,620.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $13,620.00
0 Prestaciones contractuales * $25,911.96 $0.00 $25,911.96 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $25,911.96
H Prestaciones contractuales $120.00 $0.00 $120.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $120.00
13 Estimulos al personal $25,791.96 $0.00 $25,791.96 $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00 $25,791.96
30 Otras prestaciones sociales y econdémicas $120.00 $0.00 $120.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $120.00
1 Otras prestaciones sociales y economicas $120.00 $0.00 $120.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $120.00
1 Previsiones de caracter laboral, econémica y de $120.00 $0.00 $120.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $120.00
11 Estimulos $120.00 $0.00 $120.00 $0.00 $0.00 $0.00 S:’L $0.00 $120.00
[ Estimulo por el dia del servidor pliblico $13,860.48 $0.00 $13,860.48 $0.00 $0.00 $0.00 %) $0.00 $13,860.48
16 Estimulos de antigiiedad $5,929.68 $0.00 $5,929.68 $0.00 $0.00 $0.00 W= $0.00 $5,929.68
10 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION $7.500.00 $0.00 $7,500.00 - $0.00 $0.00 $0.00 foo $0.00 $7,500.00
0 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $7,500.00
1 Materiales, dtiles y equipos menores, de oficina $7,500.00 50.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $7,500.00
1 Productos alimenticios para pers / yd $0.00 $3.00 $3.00 $443.40 $443.40 5443. ) $443.40 -$440.40
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s«ado Analitico del Ejercicio del Presupuesto por Unidad Administrativa Del 01/ene./2018 Al 23/mar./2018

Usr: juan carlos |

Fecha y | 28/ago./2018

Rep: rptEstadoAnaliticoPrasupuestoEgresos_UA hora de Impresion | 09:55a. m.
Egresos
. . Aprobado Al ampiiaciones / Egresos Egresos Egresos Egresos Egresos

Ejercicio del Presupuesto 31/12/2018 (Reducciones) Modificado Comprometido Devengado Ejercido Pagado Subejercicio
400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCI! $0.00 $6.00 $6.00 $173.82 $173.82 $173.82 $173.82 -$167.82
460 Material eléctrico y electréonico $0.00 $6.00 $6.00 $173.82 $173.82 $173.82 $173.82 -$167.82
461 Material eléctrico y electronico $0.00 $6.00 $6.00 $173.82 $173.82 $173.82 $173.82 -5167.82
900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORI $1,500.00 $0.00 $1.500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,500.00
940 Refacciones y accesorios menores de equipo de $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,500.00
941 Refacciones y accesorios menores de equipo de $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,500.00
100 SERVICIOS BASICOS $2,400.00 $0.00 $2,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,400.00
180 Servicios postales y telegraficos $2,400.00 $0.00 $2,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,400.00
181 Servicios postales y telegraficos $2.400.00 $0.00 $2,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,400.00
200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $0.00 $3.00 $3.00 $6,960.00 $6,960.00 $6,960.00 $6,960.00 -$6,957.00
230 Arrendamiento de mobiliario y equipo de adminis $0.00 $3.00 $3.00 $6,960.00 $6,960.00 $6,960.00 $6,960.00 -$6,957.00
231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de adminis $0.00 $3.00 $3.00 $6,960.00 $6,960.00 $6,960.00 $6,960.00 -$6,957.00
700 SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS $3,999.96 $0.00 $3,999.96 $65.45 $65.45 $65.45 $65.45 $3,934.51
720 Pasajes terrestres $3,999.96 $0.00 $3,999.96 ' $65.45 $65.45 $65.45 $65.45 $3,934.51
721 Pasajes terrestres $3,999.96 $0.00 $3,999.96 $65.45 $65.45 $65.45 $65.45 $3,934.51
300 SERVICIOS OFICIALES $15,000.00 $0.00 $15,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $15,000.00
320 Gastos de orden social y cultural $15,000.00 $0.00 $15,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $15,000.00
321 Gastos de orden social y cultural $15,000.00 $0.00 $15,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00  $15,000.00
411 Ayudas sociales a personas $0.00 $3.00 $3.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3.00
II)OO BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLE $5,000.04 $0.00 $5,000.04 $0.00 $0.00 ~ $0.00 " $0.00 $5,000.04
100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $5,000.04 $0.00 $5,000.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.04
110 Muebles de oficina y estanteria $5,000.04 $0.00 $5,000.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.04
111 Muebles de oficina y estanteria $5,000.04 $0.00 $5,000.04 $0.00 ' $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.04

Becas »o04,187.92 +12.00 »004,202.92 $125,877.49 $125,877.49 2T25,877.49 $T125877.49 ~ $378,325.43

Tofal Final $004,767.92 $T15.00 503,202,992 T1Z5,877.49 ST1Z25,877.49 $T125,877.49 125,877.45  3378,325.43
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PUERTO VALLARTA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

Administracion Municipal 2015- 2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

BECAS PADRINO
RECURSOS HUMANOS
PLANTILLA DE PERSONAL

Anexo RH-32
Hoja1lde3
Puerto Vallarta Jalisco a 30 de septiembre de 2018
SUELDO COMP. PERCEPCION TIPO DE PAGO
NUMERO NOMBRE PLAZA DEPARTAMENTO PUESTO SIND.
MENSUAL MENSUAL TOTAL CHEQUE |TARIJETA
1644 SAIRA RODRIGUEZ JOYA BECAS PADRINO AUXILIAR 13950 NO 13950 X
1923 LETICIA ESTRADA DE ROBLES BECAS PADRINO | COORDINADORA 14880 NO 14880 X
SE ANEXAN 2 FOJAS DE LA NOMINA
\ N —> A y
Yy ~ \ehcic AP
¥/§&“} AoCo [ \ehcia Eyyziiel A !
LIC. AURORA SALOME [fE LA RIVA COPETE C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES \Q;h()\q C’QU\U% <o Labb
\_Cod;g]ina del area Titular Saliente )
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Titular Entrante
\_%ouuu& / ¢ perntr—
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REPORTE NOMINA QUINCENAL

Periodo No. 5 del 01/03/2018 al 15/03/2018 pago 15/03/2018 15 Dias

! Ordenado por: Departamento y codigo (Detalle)
nbre 0 Razon Social: SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIO DE PTO VALLARTA

C.. S8DI-850412-B24
istro Patronal: B98 - 36776 - 38 - 3

Pagina; 71 de 75
Fecha: 14/03/2018
Hora: 01:58:56 p. m

imero Numero
cepto Percepcioones Importe  Concepto Deducciones Importe
.~ BECAS PADRINO

Conlrato: ?!.Icanfraf ! de trabajo por tiempo indeterminado  Régimen; 2 Sueldos
4 SUELDO-BTINCENAL (465 * 15 Dias) 6,975.00 132 AJUSTE POR REDONDEO a.18

' RODRIGUEZ JOYA SAIRA Cuota Diana; $465.00 SBC: $536.33 TS: 2 J: 0 Ingreso: 0510/2015
fro; 048.BECAS PA:}WNG Fuesto: AUXILIAR GENERAL Clase,

136 ISR 851,69
141 PENSIONES DEL EDQ 11.5 % 802,13
Ty o, nEcaG Total Percenciones § B.975.00 Total Deducciones & 1.654.00
IJ__r T" Neto a pagar § 5,321.00
v
‘AL BECAS PADRINO 048
4 SUELDO QUINCENAL (1 Empleadas) 6,975.00 132 AJUSTE POR REDONDEO 0,18
136 ISR {1 Empleados) 85169
141 PENSIONES DEL EDO 11.5 % 802.13
Total Perceociones 3 6.975.00 > Total Deduccicnes § 1.654.00
7 Neto a pagar § 5,321.00
IMSS R.C.V. INFONAVIT CI/C BANCARIA  SIC BANCARIA TOTAL IMPUESTO SOBRE NOMINAS SUELDOS
OVISION 0.00 0.00 0.00 | PERCEPCIONES 6,975.00 0.00 6,975.00 EMPS BASE IMPORTE NETOS
"ENCION: 0.00 0.00 0.00 [ DEDUCCIONES: 1,654.00 0.00 166400 [TOTAL D 0.00 0.00 | GENERALES
TOTAL: 0.00 0.00 0.00 NETO: 5,321.00 0.00 5,321.00 P
EMPLEADOS: 1 0 TH $8,975.00
APORTACION
FONDO DE
AHORRO
IPLEADO: 0.00
PATRON; 0,00
TOTAL: 0.00 FECHA ELABORO REVISO AUTORIZO

NéminaTISS-5AR 2011 (e)

5 ~2 V).CW



Nombre o Razén Social: SISTEMA PARA EL DIF MUNICIPIO DE
R.F.C.: SDI-850412-B24

Registro Patronal, B98 - 36776 -38-3

REPORTE NOMINA EVENTUALES
Periodo No. 5 del 01/03/2018 al 15/03/2018 pago 14/03/2018 15 Dias

Ordenado por: Departamento y cédigo (Detalle) -

PTO VALLARTA

Pagina: 32 de 40
Fecha: 14/03/2018
Hora: 01:44:09 p. m

Numerg
Concepto Percepcicones

Numero
Importe Concepto Deducciones

Importe

048.- BECAS PADRINO

1923 ESTRADA DE ROBLES LETICIA
Cenlro: 048.BECAS PADRING Puesto: COORD DE BECAS Clase:
Tipo Contrato: 1 Contrato de trabajo por tiempo indeterminado Régimen: £ suaidos

Cuota Diaria $49K00 SBC:  $572.09 TS: 2.0 0 ngreso: 16/02/2017

2 SUELDO EVENTUAL (496 * 15 Dias) 7,440.00 110 INCAPACIDAD POR MATERNIDAD (15 Dia(s)) 7.440.00
44 INCAPACINAD 7,440,00
I e R B Total Percencianas § 14.880.00 Total Deducciones § 7.440.00
Neto a pagar § 7,440,00
TOTAL BECAS PADRING 048
2 SUELDO EVENTUAL (1 Empleados) 7,440.00 110 INCAPACIDAD POR MATERNIDAD  {15.00 Dias) 7,440.00
44 INCAPACIDAD 7.440.00
Total Percepciones § 14.880.00 Total Deducciones 3 7.440.00
- Neto a pagar $ 7,440.00
IMSS. RCV.  INFONAVIT CiC BANCARIA  S/C BANCARIA TOTAL IMPUESTO SOBRE NOMINAS SUELDOS
PROVISION: 0.00 0.00 0.00 | PERCEPCIONES 14,880,00 0.00 14,880.00 EMPS BASE IMPORTE NETOS
RETENCION; 0.00 0.00 0.00 | DEDUCCIONES: 7,440.00 0.00 7.440.00 |TOTAL D 0.00 000 | GEMERALES
TOTAL; 0.00 0.00 0.00 NETO: 7,440.00 0.00 7,440.00
EMPLEADOS: 1 0 1 $0.00
APORTACION
FONDO DE
AHORRO
EMPLEADO: 0.co
PATRON: 0.00
TOTAL: 0.00 FECHA ELABORO REVISO AUTORIZO
S
4
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PUERTO VALLARTA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracién Municipal 2015 - 2018

SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
RECURSOS HUMANOS

RELACION DE SUELDOS NO ENTREGADOS

Anexo RH-34
Hoja 1 del
Puerto Vallarta Jalisco a 30 de septiembre de 2018
No. DE
UNIDAD ADMINISTRATIVA No. DE NOMINA NOMBRE DEL TRABAJADOR CHCI)EQUE IMPORTE OBSERVACIONES

TODA LA NOMINA SE ENCUENTRA CUBIERTA A LA FECHA DE LA ENTREGA FINAL

\ehroan S¥zides

C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES
Titular Saliente

\ohaa Cyasa
khoa Slosies & bnatie

Titular Entrante
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracion Municipal 2015 - 2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
RECURSOS HUMANOS
RELACION DE PERSONAL CON DERECHO A VACACIONES PENDIENTES DE DISFRUTAR

PUERTO VALLARTA

ANEXO RH-35
Hojaldel
Puerto Vallarta Jalisco a 30 de septiembre de 2018
UNIDAD ADMINISNTRATIVA NOMINA No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL TRABAJADOR RE PERIDDG s OBSERVACIONES
BECAS PADRINO EVENTUAL 40598 CAROLINA TORRES VAZQUEZ
BECAS PADRINO EVENTUAL 1923 LETICIA ESTRADA DE ROBLES
BECAS PADRINO GENERAL 1644 SAIRA RODRIGUEZ JOYA

EL PERSONAL DE BECAS TIENE PENDIENTE DE DISFRUTAR EL PERIODO VACACIONAL DE 2018

AN

lehca G3=1da lotoa S ase
C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES : Q a&‘ \-.i_‘;.#‘ fa ‘\5_-;12/; =
Titular Saliente Titular Entrante o
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracion Municipal 2015 - 2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
RECURSOS HUMANOS
RELACION DE PERSONAL CON LICENCIA, PERMISO, COMISION O INCAPACIDAD

PUERTO VALLARTA

rd

-

Anexo RH-36
Hoja 1 de 2
Puerto Vallarta JalisRoer 80\t S et latidnee a8 D2 Beptiembre de 2018
LICENCIA (1) PERIODO
UNIDAD PERMISO (2)
ADMINISNTRATIVA NOMINA No. DE EMPLEADO NOMBRE DEL TRABAJADOR COMISION (3) OBSERVACIONES
INCAPACIDAD (4) DE A
DIF BECAS 50598 CAROLINA TORRES VAZQUEZ 3 2015 2018 ANEXO
DIF BECAS 1923 LETICIA ESTRADA DE ROBLES 4 01/01/2018 23/03/2018
%
“ ' by \Z’ b (
: ! . NCACA &) Ti=2C,
LIC. AUR (5;5 ﬁ LA RIVA COPETE . C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES \Q oo S¥ T i lé;t’ﬂe,)
Cqordinpdar del area Titular Saliente Titular Entrante

9

"
S

) gt o éf T

M6l

I
L
L=



VALLARTA

Gabicrno Municipal

E]_Puerto
QU}‘{B Jueremaos

.

OFICIO: 147/RH/2015
DEPENDENCIA: RECURSOS HUMANOS

o ASUNTO: OFICIO DE COMISION,

CalizIndepencencia 1123,
Lol Centro CR48300
o

4
0122 2032 500 LIC. SARA MARIA CHAVEZ MEDINA
DIRECTORA SISTEMA DIF
® PRESENTE:
et pubstovallarta ol s ‘

Por medio del presente le envié un cordial saludo y asi mismo hago de su
conocimiento que en mi cardcter de JEFA DE RECURSOS HUMANQS . y
dependiente de la Oficialia Mayor Administrativa de conformidad con Io
dispuesto en el numeral 140 del Reglamento Orgdnico del Gobierno vy la
Administracién Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, asi como en

atencion a las necesidades de la Dependencia que fan digna vy eficazmente
Usted representa en apego a lo establecido en los articulos 19 y 20 de la Ley para
S& los Servidores Publicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios; es que a partir del
] dia LUNES 9 DE NOVIEMBRE DEL PRESENTE ANO pongo a su disposicién, en calidad
de Comisionada, a la C. CAROLINA TORRES VAIQUEZ, con nombramiento De
AUXILIAR Y con nimero de Empleada 40598, adscrita a PARTICIPACION
e CIUDADANA de este H. Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco,
N
£

por lo que le solicito de la manera mdés amable, se le den las instrucciones
correspondientes

PPvVZAS DDL{@I

Sin mas por el momento me despido de usted, quedando a sus érdenes
para cualquier aclaracién.

# Aientom,elféi :
Puerto Vallarta, Jolisco/e O%@;élg&dviembre del 2015.
fyy oS :

s

s LeVISYETA PINON, GARFIAS

JEFE DERECURSQSHEMANOS
HIBAEAT
\\,‘ ""\'; o5
° \L..
Roerbr cor’®
) /2L ) .
//2/ ///4:0/‘?4 %y;ﬁ_f' et
@a’flyc’; ~

C.C.p, LUC.DIEGO FRANCO JIMENEZ/DIRECTOR DESARROLLO SCCIAL =
C.C.p. LIC. JORGE ARMANDO IBARRIA URRUTIA / JEFE DE PARTICIPACION CIUDADANA
c.c.p Archivo
VPG [/ vkeor

»

__ O Lt [2D15
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PUERTO VALLARTA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracion Municipal 2015 - 2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS

BECAS PADRINO
RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

Anexo RM-39
Hoja1de 2
Puerto Vallarta Jalisco a 30 de septiembre del 2018
CLAVE DE DESCRIPCION ;
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO SERIE
DJ12740 ESCRITORIO D/MADERA 1 S/M S/M S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO
5/C SILLAS FIJAS NGA 1 S/M S/M S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO
s/C SILLA SECRETARIAL NGA / CAFE 2 S/M S/M S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO
s/C MUEBLE D/MADERA CON CAJONE( 1 S/M S/M S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO
DPV00S20 TELEF.ALAMBRICO NGO 1 PANASONIC KX-TS500W 2IAKF044313 OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO
DPV07464 MOUSE NEGRO 1 VORAGO MQO-201 S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO
DPV07466 CPU 1 DELL DCCY1F S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO
DPV07463 TECLADO NEGRO . DELL RT7050 S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO
DPV07465 MONITOR 1 DELL S/M S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO
s/C X 1 MINI SPLIT 1 MIRAGE S/IM L S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO V/
S/C CONTROL PARA EL AIRE 1 MIRAGE S/M S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO
s/C WRCHIVERO GRIS 2/GAVETAS 1 GEBESA S/M S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA BUENO x\
\ |
Mddd) 7 lehoa xeida e Shenlay N
LIR&J ;&@A E BE LARIVA COPETE C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES \ehe Czaed b\ AN
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracion Municipal 2015 - 2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
RECURSOS MATERIALES
BIENES MUEBLES PROPIOS

PUERTO VALLARTA

Anexo RM-39
Hoja 2 de 2
Puerto Vallarta Jalisco a 30 de septiembre del 2018
CLAVE DE DESCRIPCION 5
NOMBRE DEL BIEN CANTIDAD UBICACION RESGUARDANTE OBSERVACIONES
INVENTARIO MARCA MODELO SERIE
DPV07467 REGULADOR 1 COMPLET RPLUS1300 S/N OFICINA BECAS PADRINO LETICIA ESTRADA REGULAR

\fﬁ?%& lehaian Sxvciaey Lhcia, e
LICTAU SAL C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES 1%0\ e do { B
Cq Titular Saliente Titular Entrante e ]

/

@u,(, 2 a &f o".»’/\%

16100

T ek



PUERTO VALLARTA

.L[C AURﬁﬂf&\

LARIVA COPETE
OR DEL AREA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Administracion Municipal 2015 - 2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
RECURSOS MATERIALES
RELACION DE SELLOS OFICIALES

NOMBRE DEL PROGRAMA

ESTE DEPARTAMENTO NO CUENTA CON SELLOS
OFICIALES

\ehcia Svasa
C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES
TITULAR SALIENTE

Anexo RM-45
Hoja 1-1
Puerto Vallrta Jalisco a 30 de septiembre de 2018
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PUERTO VALLARTA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

Administracion Municipal 2015 - 2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
RECURSOS MATERIALES
PAPELERIA EN STOCK

Anexo RM-46
Hojaldel
Puerto Vallarta Jalisco a 30 de septiembre del 2018

DESCRIPCION CANTIDAD UBICACION OBSERVACIONES

PAQ. DE HOJA BLANCA T/CARTA 1/2 PAQ. OFICINA BECAS PADRINO MUEBLE D/MADERA CON CAJON
CUADERNOS PROFESIONALES FLORETE 2 OFICINA BECAS PADRINO ARCHIVERO GRIS
ENGRAPADORA 2 OFICINA BECAS PADRINO ARCHIVERO GRIS

PERFORADORA 1 OFICINA BECAS PADRINO MUEBLE D/MADERA CON CAJON
RESISTOL 1 OFICINA BECAS PADRINO ARCHIVERO GRIS
TUERAS 2 OFICINA BECAS PADRINO ARCHIVERO GRIS
PLUMAS 1 OFICINA BECAS PADRINO ARCHIVERO GRIS

BOTE DE BASURA NEGRO 1 OFICINA BECAS PADRINO POR EL MUEBLE DE MADERA
CARPETA TAMANO CARTA DE COLOR 3

OFICINA BECAS PADRINO
A

MUEBLE D/MADERA CON CAJON

V/

A

LIC. AUR A
C

\ehcia G ¥crale

C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES
Titular Saliente
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PUERTO VALLARTA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2015 - 2018

SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
RECURSOS MATERIALES

LLAVES
Anexo RM-54
Hoja 1 de 2
Puerto Vallarta Jalisco a 30 de septiembre del 2018
CANTIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE OBSERVACIONES
1| LLAVE ENTRADA COORDINACION BECAS SAIRA RODRIGUEZ SE TIENE DUPLICADO ADMINISTRACION
1 LLAVE ENTRADA A LAS OFICINAS SAIRA RODRIGUEZ

LIC.

' cv,(
RIVA‘COPETE

area

\exricia Sodaende
C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES
Titular Saliente
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PUERTO VALLARTA
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" RESGUARDO

RECIBI DEL L.C.P. LEONARDO ARREOLA GONZALEZ, SUBDIRECTOR
ADMINISTRATIVO UN JUEGO DE LLAVES DE LAS OFICINAS QUE
OCUPAN LOS SIGUIENTES DEPARTAMENTOS, QUEDANDO BAJO EL

RESGUARDO DE LOS COLABORADORES QUE EN ,SEGUID"
RELACIONO:

ENF. ANA MARIA VARGAS CADI’S ]t?_Q ; ‘Zéif}‘ﬂi \ B[/fﬂ/‘?@. ROPYA0/E T

C.LETICIAESTRADA  BECASPADRINO DA 5. ... ci/wlm et Aolo-/118

C_-'\ 4_/(‘,.\ P

& o
LN. ISMAEL HUERTA - NUTRICION fﬁ‘% L N 03 N /%
s _.__"__.Po IND[GENAS @@, -J)\_.._ sl J

10 fcu_m /ao\g

& MARCELO LO PEZ

& DEBORAH TRINIDAD AMSIF Reani Db Bered 021 am
C. LUIS ENR!QUE MATINEZ Rerbido éﬁfﬁ/w/‘”/fa
Ate_ j;t;amenfe

: “FAMILIA SUPERACION Y CONSTANCIA”
“2018. CLNTENARIO DE LA CREACION DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
Y DEL XXX ANIVERSARIO DE UEVO HOSPITAL DE GUADALAJARA™ T
" Puerto Val!arta 'Jahsco a 19 de Abril del 2018 T TR

iy, Pases de 1;\)@1‘1&5 5/n Col. Barrio Sdnta Marfa
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2015 - 2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
ASUNTOS GENERALES
RELACION DE ARCHIVO

Anexo AG-76
Hoja 1 de 2
Puerto Vallarta Jalisco a 30 de septiembre 2018
RELACION DE EXPEDIENTES = ARCHIVERO
ANO NUMERO DE EXPEDIENTES -
TITULARES TIPO IDENTIFICACION UBICACION
EXPEDIENTES DE BECADOS 2012 19 CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
EXPEDIENTES DE BECADOS 2013 27 CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
EXPEDIENTES DE BECADOS 2014 32 CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
EXPEDIENTES DE BECADOS 2015 115 CAJA DE CARTON #4 OFICINA DE BECAS
EXPEDIENTES DE BECADOS 2016 158 CAJA DE CARTON #4 OFICINA DE BECAS
EXPEDIENTES DE BECADOS 2017 60 ARCHIVERO GRIS #1 OFICINA DE BECAS
EXPEDIENTES DE BECADOS 2018 61 ARCHIVERO GRIS H1 OFICINA DE BECAS
RELACCION DE TICKET 2015-2016 65 CAJA DE CARTON #a4 OFICINA DE BECAS
RELACCION DE TICKET 2016-2017 64 CAJA DE CARTON Ha OFICINA DE BECAS
RELACCION DE TICKET 2017-2018 11 ARCHIVERQ GRIS H1 OFICINA DE BECAS
RELACION DE OFICIO 2016-2017 10 ARCHIVERO GRIS #1 OFICINA DE BECAS
RELACCION DE INFORMES 2016 12 ARCHIVERO GRIS #1 OFICINA DE BECAS
RELACCION DE INFORMES 2017 12 *ARCHIVERO GRIS #1 OFICINA DE BECAS A
RELACCION DE INFORMES 2018 12 ARCHIVERO GRIS #1 OFICINA DE BECAS
RELACCION RE OFICIO 2016-2018 24 ARCHIVERO GRIS #1 OFICINA DE BECAS
é ) lercicl Exvaziclen leArCch -y (
LA RIVA COPETE C. LETICIA ESTRADA DE ROBLES

Titular Saliente

Titular Entrante
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PUERTO VALLARTA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2015 - 2018
SUBDIRECCION DE PROGRAMAS
BECAS PADRINO
ASUNTOS GENERALES
RELACION DE ARCHIVO

by

Anexo AG-76
Hoja 2 de 2
Puerto Vallarta Jalisco a 30 de septiembre 2018
RELACION DE EXPEDIENTES o ARCHIVERO
TITULARES s NUMERO DE EXPEDIENTES TIPO IDENTIFICACION UBICACION
RELACCION D/DEPOSITO DE BECAS | 2011-2012 103 CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
RELACCION D/DEPOSITO DE BECAS | 2012-2013 220 CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
RELACCION D/DEPOSITO DE BECAS | 2013-2014 97 CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
RELACCION D/DEPOSITO DE BECAS 2015 14 MUEBLE D/MADERA #1 OFICINA DE BECAS
RELACCION D/DEPQSITO DE BECAS 2016 107 MUEBLE D/MADERA #1 OFICINA DE BECAS
RELACCION D/DEPQSITO DE BECAS 2017 111 MUEBLE D/MADERA #1 OFICINA DE BECAS
RELACCION D/DEPQSITO DE BECAS 2018 81 MUEBLE D/MADERA #1 OFICINA DE BECAS
RELACCION DE OFICIOS 2012-2015 183 CAJA DE CARTON #3 OFICINA DE BECAS
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