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TOVAR DE DAVALOS

Presidenta del Sistema DIF Municipal de Puerto Vallarta

Consciente y convencida de que los valores son la razén de ser y los cimientos para vivir en una
comunidad armoniosa, al llegar a la presidencia del Sistema DIF me propuse trabajar para fortalecer a las
familias vallartenses a partir de la confianza, respeto y sobretodo amor.

Los valores también son la base para vivir en una comunidad vy relacionarnos con los demas. Cuando nos
interesa tener contacto satisfactorio con otras personas o ser parte de una organizacion, decidimos aceptar los
valores que requiere esa conexion. Por ejemplo, aunque seamos injustos la justicia sigue teniendo valor; lo
mismo ocurre con el bienestar y la felicidad; decidimos actuar de una manera y no de otra, con base en lo
que es importante para nosotros comao valor.

iDecidimos creer en eso y estimarlo de manera especial!

Junto con un equipo de personas comprometidas con Puerto Vallarta, trabajamos y realizamos acciones
trascendentales en el respaldo a nifos, personas con discapacidad, adultos mayores, jovenes y alos sectores
mas vulnerables de la ciudad, con el firme propésito de que contemos con Familias Unidas Con Valores.

Agradezco la confianza que me depositaron, es para mi un gran honor presidir el Sistema DIF de Puerto
Vallarta y tener la oportunidad de impulsar acciones en beneficio de las personas mas vulnerables.

Te invitd a que continlies acompaiandome en esta noble labor de ayudar.
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FAMILIA UNIDA CON VALORES

El Sistema DIF Puerto Vallarta alineado al Plan Municipal de Desarrollo, establece a la familia como el ob-
jetivo central de sus programas, proyectos y planes de trabajo y la define como el nicleo de formacion en
valores de la sociedad y un espacio fundamental de apoyo para alcanzar el bien coman.

Bajo este concepto, trazamos y promovemos politicas pablicas que fortalezcan la integracion de la familia,
siempre pendientes de mejorar la calidad de vida y combatir las situaciones vulnerables de los diferentes
integrantes de nuestra sociedad, priorizando a la ninez, personas con discapacidad, adultos mayores y
mujeres en situacion de violencia.

Al establecer como uno de nuestros ejes a la Familia con Valores, entendemos el gran compromiso de tra-
bajar de manera integral en beneficio de las personas y grupos sociales que mas requieren de ayuda, labor
que necesita la participacion activa y comprometida de los tres 6rdenes de gobierno y los diversos sectores
de la sociedad.
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Asociacion Mexicana para la
Superacion Integral de la Familia
(AMSIF)

Sabedores de que la mujer es la base fundamental
del hogar y conscientes de la importancia de dar-
les las herramientas necesarias para empoderarlas
y con ello mejorar su autoestima, nos unimos a la
Asociacion Mexicana para la Superacion Integral de
la Familia (AMSIF), logrando duplicar este ano los
centros de superacion.

Actualmente se cuentan con 18 de ellos, en distin-
tas colonias de este municipio donde atendemos a
297 mujeres, que se convierten en multiplicadoras
de informacion Gtil y necesaria para tener una mejor
calidad de vida.

Los temas que se abordan son el de formacién hu-
mana, promocion de la salud; ciencias sociales, for-
macion teoldgica, talleres de manualidades, cocina
y nutricion, en los que se procura se guien por los
principios de VER-ANALIZAR-ACTUAR Y TRANS-
FORMAR, impulsando el crecimiento de ellas mis-
mas con una pedagogia de maduracion que se tra-
duce en el servicio a los demas. Reforzandoles la
autoestima y fomentando la cultura de las mujeres
vallartenses a fin de que cuenten con la informacion
necesaria que las ayude a transformar su realidad.

Este programa se enfoca fundamentalmente en las
areas de:

Arboledas 17
Brisas del Pacifico I 21
Brisas del Pacifico II 11
Ex Haciendas 10
Floresta 15
Ixtapa La Colonia 16
Lomas del Coapinole 9
Loma Bonita 9
Portales 15
Progreso 14
Remance 13
San Esteban 15
San Martin 16
San Francisco Ixtapa 14
Talpita Ixtapa 30
Zancudo 28
Villa de Guadalupe 8
CEINJURE 15
Coordinadoras/Animadoras, Voluntarias 21
Total 297
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Escuela Comunitaria Activa para Padres de Familia (ECAPAF)

Hemos impulsado el programa de Escuela Comunitaria Activa para Padres de Familia (ECAPAF) que tiene el
objetivo de proporcionar a los padres herramientas y estrategias que faciliten la comunicacién, compren-
sion, autoestima, autoridad, disciplina, limites, prevencion de adicciones, inteligencia emocional que los
encamine a la creacién de un proyecto familiar.

Durante este periodo de trabajo logramos llegar a 61 escuelas como Héroes de la Patria, Morelos y Pavon,
la Secundaria Técnica # 3 (ETI), y el jardin de nifios Tonalli; asi como a las comunidades rurales de Tebelchia,
Santa Cruz de Quelitan y Rancho Nacar. Donde se capacitd a 3 mil 367 personas reforzando con ellos los
valores en la familia y reconstruyendo un entorno funcional que le permita tener un mejor desarrollo per-
sonal, educativo y social.

En este taller que tiene una duracion de 20 horas, dividido en 10 sesiones, los padres de familia reciben una
constancia y reconocimiento al finalizar su participacion.

Comunidades 3 56 20 76
Preescolar 23 988 132 1,120
Primaria 30 775 242 1,017
Secundaria 14 601 1897 90
Empresas Privadas 9 238 126 364
Total 79 2,658 709 3,367

Direccion de Proteccion a la Infancia (DPI)

Uno de los objetivos primordiales de esta administracion es la atencion y proteccion a las ninas, ninos y
adolescentes ante riesgos que atenten su seguridad y por consecuencia su relacion familiar, esto dirigiendo
y promoviendo acciones de prevencion, atencion y seguimiento en favor de los menores de nuestro
municipio.

Previniendo la desercion escolar, fomentando la unién y convivencia familiar, en la Direccion de Proteccion
alaInfancia se atendiod a un total de 21 mil 86 usuarios que habitan en 31 colonias urbanas y que asisten a
48 escuelas de nivel basico y media superior; a quienes se les impartieron talleres, platicas de orientacion,
actividades culturales y recreativas.

En coordinacion con DIF Jalisco se otorgaron 598 apoyos escolares y de capacitacion para

ninas, ninos y adolescentes activos en los programas: Trabajo Infantil; Abuso Sexual Infantil y PREVERP
Embarazo Infantil y Adolescente, siendo 299 apoyos correspondientes al periodo escolar 2015-2016y 299
apoyos del ciclo 2016-2017.
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Junto con la Secretaria de Educacion Jalisco, se gestionaron recursos por 34 mil pesos para que cuatro
madres adolescentes pudieran concluir sus estudios de educacién basica.

Es importante destacar que el pasado mes de agosto DIF Jalisco nos aprobd un recurso de 221 mil 482.
26 pesos para el financiamiento de Proyectos de Prevencion y Atencion a Nifas, Ninos y Adolescentes en
Riesgo enfocados en la ensefianza de msicay la practica de diversos deportes, destinados a desarrollarse
en zonas vulnerables, que se pondran en marcha este mes de octubre beneficiando a 195 menores.

5850| 5262 3812 3063 2101 998 21086

Programa para Erradicar el Trabajo Infantil

Con el Programa para erradicar el TRABAJO INFANTIL
se presto atencion a 129 menores que realizaban
trabajos en apoyo a la economia familiar como los
empacadores de los centros comerciales o aquellos
que venden en su colonia los productos elaborados
dentro de su hogar para consumo de la comunidad,
a través de sesiones preventivas y asesorias
psicologicas, apoyos escolares, actividades
deportivas y despensas.

Realizamos el concurso de dibujo “No al trabajo infan-
til" en el que participaron 1877 estudiantes de 18
planteles educativos, a quienes se les impartieron
platicas para darles a conocer los derechos de las EN VALLARTA CUIDAMOS
nifas, los nifos vy los adolescentes; los riesgos que A NUESTROS NINOS
corren los menores que trabajan en calle; ademas de
procurar el acercamiento con los padres de familia
que generalmente viven en extrema pobreza y que +Ayidanos a darles un futuro mejor
por ello impactan desfavorablemente a los menores através de la educacién”

en su desarrollo fisico, mental y emocional.

Por favor no compres productos
a menores de edad

IN VALLARTA WE CARE ABOUT AVALLARTA NOUS PRENONS SOIN

OUR CHILDREN DE NOS ENFANTS
Contamos con cuatro grupos cautivos en diferentes

K L . . Please do not buy S'il vous plait n'achetez
colonias del municipio a quienes se les imparte una products from minors pas de produits aux mineurs.
sesion informativa de manera semanal. “Help us give them a better PSS Er T um

future through education” avenir au travers de I'éducation”

En conjunto con la Asociacion de Vecinos y Propie- N _ . Informes:
tarios de la Zona Romantica lanzamos la campafia ~ =7/F L8 demmE LDl

Mariz
denominada: "En Vallarta Cuidamos a Nuestros
productos a menores de edad. Para ello, se llevo a

cabo la colocacion de diversas publicaciones impresas,
traducidas al inglés y al francés, en los negocios de
dicha zona.
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PREVERP - Embarazo Infantil y Adolescente

A través del Programa de Preverp Embarazo Infantil y Adolescente atendimos a 5 mil 940 menores con
quienes promovemos la educacion sexual y reproductiva encaminada a concientizar a la poblacion joven
respecto a los riesgos y consecuencias del embarazo temprano.

Acudimos a 16 planteles educativos de primaria, secundaria y preparatoria del municipio en donde se

"o

impartieron talleres en los que se abordaron temas como: “Sexualidad Responsable”, “Enfermedades de

Transmision Sexual’, “Consecuencias de un Embarazo a Temprana Edad y "Métodos Anticonceptivos” Asi-
mismo se brindaron atenciones psicolégicas, de nutricion y juridicas y 90 becas de capacitacion.

Organizamos eventos de recaudacion de articulo para bebé, donde participaron estudiantes de diversos
planteles educativos y la empresa Canto del Sol generando un apoyo para 68 madres adolescentes; vy junto
con OXXO otorgamos 55 despensas donadas para el mismo nimero de madres menores de edad.

En la basqueda de ofrecer un servicio integral, el programa Preverp Embarazo Infantil y Adolescente par-
ticipé en la Convivencia Cultural y Deportiva Preverp 2016 en el Municipio de Mascota, fomentando la
convivencia con otras adolescentes en la misma situacion y colaboramos en siete Ferias de la Salud que se
promocionaron en la ciudad, asi como en un foro sobre lactancia materna.

PREVERP - Adicciones

Con el programa de Prevencion de Riesgos Psicosociales de Ninos, Nifias, Adolescente y Adultos hemos
atendido en lo que va de esta administracion a 3 mil 715 usuarios a partir de platicas preventivas y activi-
dades recreativas.

Durante este primer afo integramos 5 grupos cautivos de ninos en zonas vulnerables del municipio; visi-
tamos cuatro escuelas de nivel primaria y cuatro de secundaria, mismas que se encuentran en las colonias:
Ranchito, Aguacate, Aurora y Coapinole. A su vez realizamos el acercamiento con 306 madres de familia
en las colonias de Joyas del Pedregal, Palmar del Progreso, Volcanes, Brisas del Pacifico y Mojoneras, con la
finalidad de brindarles las herramientas y habilidades de proteccion a nivel personal y familiar.

Dentro del programa se trabaja de manera inter-institucional con el Consejo Municipal de Salud Mental y
prevencion de adicciones, en la cual se participa estrechamente con el Centro de Integracion Juvenil y el
Centro de Atencion Primaria en Adicciones, entre otros. Dicha finalidad de las instituciones mencionadas
es buscar la prevencion y atencion en tema de adicciones hacia la comunidad de Puerto Vallarta.

Acciones de Prevencion

Joyas del Pedregal 8 12
Aguacate 8 7
Palmar del Progreso 10 3
Brisas del Pacifico 3 9
Mojoneras 11 14

1er Informe LIC. CANDELARIA TOVAR DE DAVALOS 16

Escuelas Primarias 233 266

Escuelas Secundarias 328 470

Carrera vs. Las
.. 150 Personas
Adicciones
Tec.Vallarta (Sem. .
., 1,800 alumnos de Lic.
Prevencion del
Suicidio)

Programa de Participacion Infantil

Este programa tiene acercamiento con grupos cautivos vy planteles educativos, atendiendo a lo largo de
este primer afo a 4 mil 976 menores que son capacitados con el objetivo de crear redes de difusores infan-
tiles en nuestro puerto, para que éstos multipliquen la informacién.

Para crear dicha red, cada afio se realiza la eleccion del nino difusor infantil, estos nifios principalmente
son lideres en su escuela o colonia y este 2016 participaron 15 infantes para realizar la seleccién del nifio
difusor municipal, llevada a cabo en Direccién de Proteccion a la Infancia en el mes de Marzo.

El 8 de abril se llevd a cabo el evento de seleccion: Nifo Difusor Etapa Regional, participando los munici-
pios de la region 9; quedando en segundo lugar la menor Diana Paola Muioz Martinez, representante de
nuestro municipio.

El 20 de junio y 23 de septiembre acudimos a la primera y segunda sesion de participacion infantil llevadas
a cabo en la Ciudad de Guadalajara donde participaron los 125 municipios del estado de Jalisco. En dichas
sesiones se capacito al promotor y nino difusor, con la finalidad de proporcionarnos nueva informacion so-
bre los derechos de los ninaos, a su vez para dar a conocer las problematicas que presenta cada uno de los
municipios, para en conjunto brindar estrategias para dar solucion.

Menores Atendidos por Colonia

Vista Dorada 7 10
Bosques Del Progreso 8 13
Rancho Nacar 12 6
Desembocada 15 16
Coapinole 6 6
Vista Océano 11 9
Las Juntas 15 17
San Esteban 13 18
Las Mojoneras 5 5
Total 92 100
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Abuso Sexual Infantil (ASI)

El programa Abuso Sexual Infantil atiende y previene los diversos delitos sexuales, proporcionando infor-
macion, recursos emocionales v juridicos para la seguridad de nuestra nifez.

En lo que va de este primer afo de administracion atendimos a 1,894 personas, que han recibido un total
de 135 capacitaciones y talleres en los que se les expone la problematica de nuestro puerto brindando las
herramientas necesarias para que detecten a posibles victimas de este delito que esta perfectamente bien
tipificado en nuestras leyes.

La atencidn a victimas es un rubro importante para esta administracion, por lo que se les ha dado apoyo
psicolbgico, asesorias juridicas a padres, tutores y/o familiares; ademas de realizar investigaciones y entre-
vistas a través de la coordinacion de trabajo social. Dentro de las estrategias de este programa y de manera
coadyuvante con el Sistema DIF Jalisco, se otorgaron un total de 250 recursos educativos para nifios que
estan en riesgo o que han sido victimas de un abuso sexual, aunado a un paquete de intervenciones psico-
pedagogicas que benefician alos menores y a sus familias.

Firmamos el Codigo de Conducta Nacional (CNN) que tiene la finalidad de prevenir la trata de personas,
en especial cuando afecta a nifas, nifos y adolescentes promovido por la Subsecretaria de Planeacion vy
Politica Turistica de la Secretaria de Turismo dentro del marco de la "Estrategia Integral de Prevencion a la
Trata de Personas en el Sector de los Vigjes y el Turismo”

Participamos en las actividades de la convivencia cultural y deportivo PREVERP 2016 regional, realizado
en el municipio de Mascota fomentando la convivencia y el libre esparcimiento

Platicas 958 801 112 23 1,894
Preventivas
Atencion 252 164 250 58 724
Psicologica
Atencion  Trab. 152 100 193 82 527
Social
Asesoria Juridica

0 0 68 7 75
Total 1,362 1,065 623 170 3,220
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ler Informe

Uno de nuestros principales objetivos es atender, integrar y reducir la vulnerabilidad de los Adultos Mayo-
res de Puerto Vallarta, un sector social al que reconocemos por su gran aportacion en la historia de nuestro
municipio.

Mujeres y hombres productivos y de bien, que dejaron gran parte de su vida en la construccién de uno de
los destinos turisticos mas importantes del mundo v a quienes hoy queremos retribuirles un poco de los
mucho que han dado.

Por lo anterior, mediante politicas pablicas eficientes, buscamos mejorar su calidad de vida, a través de su

proteccion fisica, juridica y social, apoyos asistenciales y la incorporacion a una vida productiva con activi-
dades de integracion a la comunidad vy socializacion.

22

Grupo Colonia Hombres Mujeres Total

Amor a la Vida Tebelchia 5 15 20
Bellos Tiempos Las Palmas 15 35 50
Suefios de Juventud El Zancudo 3 16 19
Juventud Divino Tesoro El Colorado 6 5 11
Luz de Esperanza El Canton 3 10 13
Hilos de Plata Villa de Guadalupe 8 10 18
Raices de la Vida Magisterio 12 17 29
Recuerdos de Juventud Guadalupe Victoria 3 14 17
Amor y Esperanza Ramblases 10 32 42
Atardecer de la Aurora Casa de Dia 10 17 27
Afios Dorados Desembocada 2 26 28
Recordar es Vivir Ixtapa 13 57 70
Destellos de Juventud Ranchito 4 19 23
Amor y Paz Independencia 3 28 31
Una Brisa para la Vida Brisas del Pacifico 7 14 21
Nuevo Amanecer Agua Azul 11 19 30
Nueva Esperanza de Vida Volcanes 6 14 20
Eterna Juventud Infonavit 6 20 26
Sublime Atardecer El Caloso 6 10 16
La Alegria Casa de Dia 7 31 38
Edad de Oro Mojoneras 15 17 32
Oportunidad de Vivir Campestre Cafiadas 4 14 18
Semillas de Amor Casa de Dia 12 32 44
Dios es Amor Isla del Rio Cuale 16 60 76
Ocaso de la Vida Valentin Gomez Farias 13 28 41
Vivir Con Alegria Casa de Dia 11 17 28

23

Ala par del trabajo que se realiza en Casa de Dia, este Sistema DIF Municipal se ha dado a la tarea de llegar
a todos los adultos mayores de nuestro municipio, por lo que hasta el dia de hoy estan funcionando 31 gru-
pos de convivencia teniendo un total de 950 integrantes a quienes se les imparten clases de canto, baile,
cocina, manualidades y deportes entre otros.

UNIDA CON VALORES



Se firmé un convenio de colaboracion con el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM)
para que en nuestras instalaciones de Casa de Dia, contaramos con un modulo de atencion y expedicion de
credenciales para que obtengan diversos beneficios.

Contamos con un comedor que brinda desayunos y comidas a los adultos mayores que lo requieren,
sirviendo 5 mil 835 raciones de comidas y otorgamos 614 despensas.

Consultas Médicas 335 1,088 1,423
Talleres de Capacitacion 278 1,360 1,638
Bolsa de Trabajo 78 125 203
Credenciales de INAPAM 814 656 1,470
Total 1,505 3,229 4,734
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Casa de Dia

En Casa de Dia logramos atender a 4 mil 734 personas a quienes se les brindaron servicios de asistencia
médica, alimentacion y apoyos diversos, asi como actividades recreativas y culturales, ademas de apoyar-
los con talleres de capacitacién y bolsa de trabajo para que puedan mejorar su calidad de vida.

Encuentro Regional Cultural y Deportivo 1 5 30 36
Concurso de Altares 1 0 255 695 950
Desfile 20 de Noviembre 1 0 57 120 177
Posadas 31 ¢ 295 695 950
Convivencia Rosca de Reyes 31 0 295 695 950
Festejo dia de la Candelaria 31 0 295 695 950
Certamen de Belleza Municipal 1 0 350 725 1,075
Certamen de Belleza Regional 1 0 60 207 267
Certamen Adulto Mayor distinguido 0 1 4 4 8
Semana Cultural y Deportiva 1 v 255 695 950
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Familia Segura

Uno de los aspectos mas importantes para el sistema DIF Puerto Vallarta, es la seguridad de las familias
y de cada unos de sus integrantes; un ejemplo de lo anterior, es el Programa de Atencion a la Poblacion en
Condicion de Emergencia para la prevencion y auxilio a personas en situacion de emergencias o desastres.

También en este primer ano, el area de Trabajo Social ha jugado un papel protagonico para atender, orientar
y canalizar a miles de ciudadanos que han solicitado el apoyo del DIF.

De manera histérica Instauramos la Procuraduria de Proteccion de Ninas, Nifios v Adolescentes, la cual
representa y acompana a los menores en los procedimientos jurisdiccionales y administrativos. Y fortale-
cimos la Unidad de Atencién a la Violencia Intrafamiliar (UAVI) que se encarga de atender y orientar en los
conflictos de violencia intrafamiliar.

La seguridad de la familia brinda confianza en los nifios, fortalece la autoestima y brinda un espacio de paz,
armonia y superacion.

ler Informe LIC. CANDELARIA TOVAR DE DAVALOS 32

Programa de Atencion a la Poblacion en Condicion de Emergencia (APCE)

Comprometidos con la seguridad e integridad de la poblacion vallartense, a través del Programa de Aten-
cion a la Poblacion en Condicion de Emergencia hemos emprendido tareas de prevencion y auxilio para las
personas en situacion de emergencias o desastres en coordinacion con la Sub Direccién de Proteccion Civil
Municipal para poner en marcha los albergues temporales.

El pasado mes de octubre ante la amenaza del Huracan Patricia abrimos 27 refugios temporales en los
que atendimos a 7 mil 362 familias que se encontraban en zonas de riesgo, dandoles atencion psicologica,
médica y alimentaria.

Proporcionamos atencion a residentes y visitantes que vacacionaban en nuestro puerto, sirviendo poco
mas de 22 mil raciones alimenticias que fueron preparadas en las instalaciones del Albergue Vida Nueva,
CADI Coapinole y el comedor comunitario Dives In Misericordia, que se convirtieron temporalmente en
centros de operacion y preparacion de comida durante esos dias.

Apoyamos a mas de mil familias de Atenguillo, San Sebastian, Mascota, Tomatlan, La Huerta, Melaque, Villa
Purificacion, Chamela y Cihuatlan que fueron afectados por este fenémeno, entregandoles cobijas, prendas
de ropa, kits de limpieza y despensas.

Logramos por primera vez la firma de convenios de colaboracion con 22 propietarios de inmuebles ubica-

dos en distintas areas del municipio, que fungiran como refugios temporales para brindar atencion a mas
de cuatro mil personas en caso de presentarse alguna contingencia.
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Trabajo Social

Trabajo Social es el pilar fundamental del Sistema DIF, siendo este el acceso a los mdltiples programas de
apoyos que brindamos. Este afo atendimos a 10 mil 884 familias y se hicieron 3mil 961 visitas domicilia-
rias en todas las colonias y comunidades rurales de nuestro municipio, brindando atencién objetiva, calida
y respetuosa.

Canalizamos a 2 mil 140 familias a los diferentes programas que lleva a cabo este Sistema DIF Municipal;
asi como a otras instituciones como el Hospital Regional, IMSS, e ISSSTE, con quienes por cierto se trabajo
muy estrechamente para localizar a familiares de accidentados y/o enfermos que no tienen redes de apoyo
en nuestra ciudad.

A continuacion se detallan los apoyos otorgados a la comunidad con la finalidad de hacer mas grafica y
versatil la informacion.

Entrevistas en Oficinas DIF 3,010 7,874 10,884
Visitas Domiciliarias 0 98 98
Visitas de Seguimiento 1,030 2,833 3,863
Derivaciones a Programas de DIF 30 476 506
Derivaciones a otras Instituciones 72 711 783
Descuentos en Estudios Médicos 123 160 283
Descuentos en Consultas Médicas Especiaizadas 18 196 214
Apoyo en Especie a Cirugias 25 39 64
Apoyo Econdmico a Cirugias 1 1 2
Canalizaciones a Terapias Fisicas 27 31 58
Tramites de Seguro Popular 20 60 80
Descuento en Transporte Foraneo 890 975 1,865
Descuento en Servicios Funerarios 7 15 22
Investigaciones 0 204 204
Tramites en el Registro Civil (Actas Nacimiento y

Defuncion) 5 16 21
Apoyo de Pafales para Adulto 70 46 116
Apoyo de Pafales para Infante 12 13 25
Entrega de Despensas de Producto Donado 680 2,000 2,680
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Procuraduria de Proteccion de las Ninas, Nifos y Adolescentes

A partir de la publicacién del Decreto 25455/LX/15 que expide la Ley de los Derechos de Nifas, Nifios vy
Adolescentes en el Estado de Jalisco; y que reforma, adiciona y deroga diversos articulos del Codigo Civil,
Codigo de Procedimientos Civiles, Cédigo de Asistencia Social, Ley Organica de la Procuraduria Social, Ley
para la Operacion de Albergues, Ley de Justicia Alternativa y Ley del Registro Civil, todos ordenamientos del
Estado de Jalisco, este Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Puerto Vallarta se apegé a los
lineamientos de la nueva legislacion desde el inicio de la presente administracion.

Lo anterior con el objetivo de reconocer a ninas, nifos y adolescentes como personas titulares de derechos
y promover, garantizar y proteger el pleno ejercicio y goce de los derechos humanos conforme a su edad,
desarrollo evolutivo, cognoscitivo y madurez, considerando los derechos y obligaciones de quienes ejerzan
la patria potestad, tutela, guarda y custodia bajo los principios de universalidad, interdependencia, indivisi-
bilidad, progresividad y el interés superior de la nifiez.

Conforme a los criterios del parrafo anterior y en estricto apego a la nueva ley, desde el pasado mes de ene-
ro se instauro en esta institucion asistencial la Procuraduria de Proteccion de Ninas, Nifios y Adolescentes
que desde ese entonces es la instancia que representa y acompana a los menores en los procedimientos
jurisdiccionales y administrativos; resguardando los derechos humanos de este importante grupo de la
poblacién vallartense.

Con esta Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifos y Adolescentes, los menores podran ser acompana-
dos en los procesos judiciales y administrativos, mediante la figura de representacion coadyuvante, cuando
los padres no estén en posibilidades; asimismo, de quien ejerza la patria potestad o tutela, y en el caso de
que se violenten sus derechos la Procuraduria dictara medidas de proteccion y un plan para restituirlos,
ajustados a la particularidad del caso.

Es importante mencionar que con el funcionamiento de esta Procuraduria desaparecen el Consejo de Fa-
milia y el modelo de tutores privados asignados por el juez.

Independientemente de las nuevas funciones de la Procuraduria, se continGa atendiendo a la poblacion,
brindando en lo que va de esta administracién 2 mil 78 asesorias juridicas; 40 juntas de avenencia; 40 testi-
moniales; 169 registros extemporaneos; cuatro cartas de dependencia moral y econémica; 517 asistencias
de convivencia; 995 asesorias psicoldgicas; 604 intervenciones de trabajo social; 36 cursos prematrimo-
niales; y un curso de Orientacion Familiar que se realiz6 cada martes durante los meses de febrero, marzo
y abril atendiendo a 92 personas.
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Asesorias Juridicas 1,304 774 0 0 2,078
Cursos Pre matrimoniales 1,003 1,003 0 0 2,006
Juntas de Avenencia 20 20 0 0 40
Testimoniales 19 21 0 0 40
Registros Extemporaneos 71 27 36 35 169
Cartas de Dependencia Moral

y Econémica 4 0 0 0 4
Asistencia de Convivencia 131 143 130 113 517
Psicologia 309 169 230 287 995
Trabajo Social 210 117 125 152 604
Denuncias ante Fiscalia 0 0 9 7 16
Expedientes de Adopcion 0 0 9 0 9
Representaciones 0 0 244 221 465
Jurisdiccionales

Representaciones 0 0 5 18 23
Administrativas

Gran Total 3,071 2,274 788 833 6,966
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Hemos resguardo a 81 menores que fueron asignados a diferentes albergues de la ciudad, a quienes por
cierto les expresamos nuestro agradecimiento por coadyuvar con esta institucion en el cuidado y desarrollo
sano e integral de ninas, ninos y adolescentes, procurando en todo momento respetar sus derechos funda-
mentales dentro de un ambiente de convivencia familiar.

Refugio Santa Esperanza A.C. 8 11 19
Corazon de Nifla 11 0 11
Casa Maximo Cornejo 20 7 27
Dives In Misericordia 0 1 1
Vida Nueva 0 14 14
Albergues fuera de Pto. Vallarta (Gdl. y Colima) 6 3 9
Gran Total 45 36 81

Unidad de Atencion a la Violencia Intrafamiliar (UAVI)

La Unidad de Atencion a la Violencia Intrafamiliar (UAVI) es un programa que se encarga de atender y orien-
tar en los conflictos de violencia intrafamiliar, por lo que cuenta con un equipo interdisciplinario integrado
por tres areas que son trabajo social, juridico y psicologia, que atienden y previenen conjuntamente la
problematica.

Gestionamos ocho traslados en apoyo a mujeres en situacion de violencia intrafamiliar para que pudieran
regresar a sus lugares de origen ya que no contaban con redes de apoyo en el municipio, por lo que se con-
siderd oportuno intervenir para efectos de salvaguardar su integridad fisica y psicologica.

Trabajamos en la prevencion de la violencia por lo que acudimos a diferentes planteles educativos, hoteles,
empresas y comunidades en donde impartieron 118 platicas ateniendo una poblacién de 2, 637 asistentes.

Entrevista Inicial 137
Visita Domiciliaria por Reporte de Violencia 34
Visita Domiciliaria por Seguimiento de Caso 60
Gestion de Apoyo de Traslado 8
Derivaciones 21
Seguimiento de Casos 2
Atencion Psicoldgica 697
Atencion Juridica 428
Total 1387
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Buen trato en la familia y servicios 46 960
UAVI

Mitos y realidades de la violencia 8

. o 212
intrafamiliar

Violencia en el noviazgo 42 817
Cultura por la no violencia 1 48
Causas de la depresion 2 48
Familia unida con valores 5 170
Superacion ante las adversidades 1 40
Caracteristicas de la adolescencia 1 12
Equidad y perspectiva de género 6 175
Manejo y control de la ira 1 18
Repercusiones de la violencia 1 21
intrafamiliar en el ambito escolar

Necesidades basicas del ser humano 2 53
Vivir intensamente; entrelazando 1 29
proyectos de vida en pareja

Alcoholismo y la violencia 1 34
intrafamiliar

Total 118 2,637

Albergue Vida Nueva

Actualmente hay 15 nifios y adolescentes varones a quienes se les brinda atenciéon médica, educacion,
alimentacion, vestimenta, actividades deportivas y recreativas.

Ocho menores entrenan futbol americano en el equipo “Torpedos', mientras que otros juegan futbol soccer
con los clubes “Tuzos" y “Tiburones Vallarta”; ademas todos asisten dos veces por semana al Campamento
de Evolucion Atlética; a todo lo anterior se le afiade que hay algunos grupos de voluntarios que los invitan a
realizar los fines de semana paseos a diferentes lugares de nuestro municipio, ademas de tener como alia-
dos y padrinos a los integrantes del “Patronato del Albergue Vida Nueva®, quienes les proveen de articulos
diversos que contribuyen en su superacion personal.

A través de la Procuraduria de Proteccion a las Nifas, Nifios y Adolescentes se ha establecido una estre-
cha coordinacion con las autoridades competentes para coadyuvar en la resolucién de la situacion juridica
de los menores, logrando en este (ltimo afo que siete menores se reintegren al seno familiar luego de
encontrar y propiciar los vinculos familiares de los ninos que fueron previamente atendidos psicologica
y emocionalmente, asi como a sus padres o familiares que asistieron a todas las diligencias, atenciones,
capacitaciones y acciones que se les requirid para comprobar que ya son aptos para brindar un trato digno
y de respeto que merece el menor que esta bajo custodia de esta institucion.
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Centro de Atencion Integral al Adulto Mayor

En la actualidad se atiende a 23 adultos mayores a quienes se les otorgan cuidados médicos, de rehabilita-
cién, nutricion y atencion psicolégica para que tengan un adecuado estado de salud fisico y mental.

Con el apoyo del Festival del Altruismo, que organiza cada afo la consul de Estados Unidos en nuestra ciu-
dad, laempresa TELMEX, el arquitecto Ernesto del Castillo y el Voluntariado del Sistema DIF, emprendimos
tareas para mejorar las instalaciones del CAIAM en beneficio de nuestros jévenes de la tercera edad y que
con ello tengan una mejor calidad de vida.

Logramos recaudar mas de medio millon de pesos que estan siendo invertidos en la rehabilitacion y acon-
dicionamiento del area recreativa, dormitorios y bafios.

Algunos de los apoyos que dimos a los asilados del CAIAM, son: consultas odontologicas; adaptacion de

placas dentales; estudios de gabinete y analisis clinicos; consultas privadas con médicos especialistas; re-
habilitacion fisica; bisqueda de familiares y amigos, ademas de actividades recreativas vy culturales.

Raciones Alimentarias 23,436 4,464 27,900
Consultas Médicas Familiar 2,637 588 3,225
Consultas Psiquiatricas 28 0 28
Terapias de Rehabilitacion 1,890 408 2,298
Visitas de Sociabilizacion 1,200 795 1,995
Consulta Médica Especial. 5 0 5
Act. Recreat. Y Culturales 0 0 18
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FAMILIA PROSPERA

El desarrollo adecuado de nuestra comunidad implica mejorar la calidad de vida de las familias y cada uno
de sus integrantes. A través del eje Familia Prospera, buscamos el crecimiento personal mediante la capa-
citacion y el aprendizaje de un oficio o actividad, para fortalecer su economia y por tanto la de su familia.

De igual forma, con el respaldo de mujeres y hombres comprometidos con su comunidad, juntos trabaja-
mos para que ninos y jovenes siga estudiando y también mejoren su calidad de vida.
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Centros de Desarrollo y Capacitacion Comunitaria

Este centro es un espacio que promueve el crecimiento personal y profesional de las personas por medio
de la ensefanza de algin oficio o actividad que lo pueda llevar a la vida laboral, con la finalidad de que au-
menten sus ingresos econdmicos y puedan brindar una mejor calidad de vida a sus familias y generen a su
vez empleos y mejores oportunidades a las personas de la comunidad donde se desenvuelven.

Todos los cursos que se imparten en el Centro de Desarrollo y Capacitacién Comunitaria son acreditados

por la Secretaria de Educacion Pablica, a través del convenio de colaboracion que se firmé con el CECATI.
Actualmente se imparten 13 cursos diferentes en los que se ha atendido a 579 personas en lo que va de

este primer ano.

Cultura de Belleza 91
Reposteria 107
Corte y Confeccion 79
Inglés 87
Manualidades en liston 25
Manualidades en pinatas 30
Manualidades en Fomi y resina 21
Cocina 12
Terapeuta Spa 50
Ufias 21
Deportivos 40
Pintura Textil 16
Total 579
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Casa de Vinculacion

El Programa de Vinculacién Universidad Gobierno y Sociedad es un proyecto en conjunto con el Centro
Universitario de la Costa, la Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA), Gobierno Municipal y DIF, que be-
neficia a la poblacion mas vulnerable en la colonia Mojoneras y circundantes. Donde otorgamos servicios
basicos gratuitos de psicologia, asesoria juridica, nutricion, salud en general y cursos de capacitacion como
Reposteria, Manualidades, Pasta Francesa, Danza Folclérica, Valores, bordado en liston, fatbol vy reciclado,
entre otros.

Centros Asistenciales para el Desarrollo Infantil (CADIS)

Dentro de los Centros Asistenciales para el Desarrollo Infantil se atendié a 614 menores; sin embargo,
actualmente tenemos sélo 347 nifios y nifas inscritos en los seis CADIS, a los que se les ofrecemos ali-
mentacion, cuidados, actividades educativas, formativas, culturales y recreativas, todo bajo una estricta
vigilancia del personal capacitado y del comité técnico que esta integrado por un médico, una psicéloga,
una trabajadora social, una nutriéloga y una pedagoga, garantizando asi un servicio de alta calidad humana.

Estos centros se localizan en las colonias: La Aurora, Aramara, Coapinole, Las Juntas, Ixtapa y Centro; pres-
tando servicios de lunes a viernes de 7:30 a 17:00 hrs.

Logramos la remodelacion del CADI Centro con una inversion de alrededor de $250, 000 pesos, que constd
del cambio de techo en el area de cuneros y oficinas administrativas; asimismo se construyeron dos espa-
cios que fungiran como aulas para los pequenos de pre-jardin.
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Becas Padrino

Becas Padrino es un Programa que busca ciudadanos y empresas responsables, solidarias y comprometi-
das con los que menos tienen para que apoyen de manera econémica a menores estudiantes en vulnera-
bilidad y con ello la posibilidad de abandonar sus estudios.

Apoyamos a 55 menores con 600 pesos bimestrales, que de alguna manera garantizan la continuacién
de sus estudios. Como muestra de gratitud, los comparieros de este programa promueven la convivencia
entre los padrinos y los beneficiado, logrando que cada menor mantenga contacto via cartas con ellos para
platicar sobre sus vivencias cotidianas, estrechando asi los lazos afectivos entre ellos.
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Lafilosofia del Programa de Asistencia Integral a las Personas con Discapacidad (PAID) es mejorar la calidad
de vida de este sector de la poblacion y lograr su integracion social, pugnando por una cultura de respeto
y dignidad de la misma sociedad, a la vez que se establezcan sus derechos de igualdad como individuos.

Durante el presente ano, este programa atendi6 un total de 1512 personas con discapacidad. De los cuales
se dividen en: 211 menores; 68 Jovenes; 397 adultos; y 836 personas de la tercera edad cuyas peticiones
mas frecuentes fueron sillas de ruedas, andaderas, despensas alimenticias, descuentos de pasaje, medi-
camentos, aparatos funcionales y terapias, proporcionando:

Apoyo En Coordinacién con: Servicios
Sillas de Ruedas DIF Jalisco, DIVAC, Therapies 156
Una familia sana, es la base para una adecuada convivencia y la construccion de una sociedad mas justay Unite, World Access Project
prospera. El Programa de Asistencia Integral a las Personas con Discapacidad (PAID), Atencion y Rehabilita- 30
cion a Silentes y de Orientacién Nutricional, se han disenado para fortalecer el concepto de la familia sana. Auxiliares Auditivos DIF Jalisco y Club de Leones
Mencion especial tiene, que en este primer ano, el Centro de Atencion Especializada en Terapia Familiar Andaderas, bastones y muletas DIVAC, Therapies Unite y Aytm. 63
inicié funciones, lo cual fue posible por el trabajo conjunto entre gobierno municipal y estatal. Puerto Vallarta
Terapias de Rehabilitacién Fisica | Yupi, Therapies Unite, Clinica 635
Santa Barbara y Prosport
Terapias de Lenguaje Yupi, Jomari Brisefio 213
Delfino Terapias Aquaventuras 544
Becas PAID Padrinos Voluntarios 7
Atencion Psicoldgica 72
Descuentos de Pasajes Primera Plus y TAP 73

Realizamos convenios de colaboracién durante este primer ano con las clinicas de rehabilitacion Santa
Barbara, Yupi Lizaola, Prosport & Healt y Therapies Unite, quienes proporcionan descuentos y condona-
cion de pagos en la terapias, previo estudio socio-econémico; ademas de trabajar conjuntamente con otras
dependencias y asociaciones civiles y privadas con el objetivo de subsanar los casos que constantemente
solicitaron apoyo.

UNIDA CON VALORES
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Preocupados porque este sector de la poblacion se desemperie en todos los ambitos de forma sana e inte-
gral, desde hace mas de 20 anos este Sistema DIF Municipal los atiende apoyandolos con instructores ca-
pacitados que les otorgan asesoria educativa, terapias de lenguaje labiofacial, terapias ocupacionales ade-
mas de procurar la convivencia entre ellos, logrando atender en este @ltimo ano a 1,754 personas sordas.

Uno de los objetivos de este programa es lograr que las personas con esta discapacidad continlien sus es-
tudios en escuelas convencionales y es muy grato senalar que esto se logrd exitosamente con seis jovenes
en el nivel primaria; 10 en secundaria y seis en preparatoria. Ademas se les ayudd para que se integren a
la vida laboral.

Servicios Otorgados Personas
Atendidas

Taller de Lenguaje de Sefas (oyentes) 312
Sordos que Asistieron a Eventos Deportivos 28
Asesorias Escolares y Terapias 362
Sordos Activos Laborales 30
Sordos Integrados a Escuelas Regulares 22
Total 1,754

Con el objetivo de contribuir a la integracion Familiar a través del fortalecimiento de las Familias en nuestro
municipio se inaugurd en el mes de Julio del presente afo el Centro de Atencion Especializada en Terapia
Familiar en colaboracion con el Sistema DIF Jalisco, realizando para ello un convenio entre ambas partes,
proporcionando DIF Municipal la Infraestructura y el recurso humano y DIF Estatal el material adecuado
con el fin de ofrecer un servicio eficaz y profesional a los usuarios.

En este Centro de Atencion Psicologica tiene la finalidad de concientizar sobre la importancia del bienestar
y fortalecimiento de las familias, se atendi6 a un total de mil 911 personas mediante estrategias de difu-
sion, prevencion y atencion, profesionalizando los procesos de intervencion entre gobierno y sociedad, a fin
de mitigar los conflictos que acompanan a la vulnerabilidad social.

Para ofrecer este servicio se cuenta con un equipo de terapeutas especializado en constante actualizacion
y de esta manera brindar una atencién de calidad a la poblacion en conflictos de indole individual, de pareja,
familiar y grupal; Atendiendo situaciones como: dificultades en las etapas del desarrollo, habilidades pa-
rentales, autoestima, limites, jerarquias, comunicacion, duelos, estrés, depresion, trastornos de la alimen-
tacion e intervenciones en crisis, entre otras. Personas Atendidas y Servicios Otorgados
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Num. De Personas atendidas Num. de Servicios otorgados

1,911 3, 409

De esta misma forma se colabora con la Fiscalia General del Estado de Jalisco en la atencién de casos que
ya cuentan con los beneficios de la nueva ley de Justicia Penal brindando asistencia psicologica a menores
infractores y/o0 medidas cautelares asi como liberados vy preliberados, con el objetivo de favorecer a estos
usuarios en la insercion sana dentro de su comunidad.

De igual manera a victimas del delito y personas desaparecidas que son canalizadas por esta Dependencia
al Centro de Atencion Especializada en Terapia Familiar.

Personas beneficiadas TOTAL
Menores Infractores y/o Medidas Cautelares 14
Liberados y Preliberados 16
Atencion a victimas del delito 4
Personas desaparecidas 3

Con el propdsito de apoyar a la poblacién para crear en ellos habitos alimenticios sanos, que le den calidad
de vida a través de una buena salud. En este primer afio atendimos a 2 mil 056 personas con diferentes
servicios como: consultas nutricionales individuales y de seguimiento, platicas y asesorias en general.

Esta area de DIF tiene la encomienda de realizar los mends tanto del Centro de Atencion Integral al Adulto
Mayor y del Albergue Vida Nueva; ademas de apoyar a los CADIS.

Programas Personas
beneficiadas

Consultas Personales 893

Asesorias y Platicas 1,017
Nutricionales

Estancias 104
Retos Saludables 42
Total 2,056
UNIDA CON VALORES
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La nutricion es fundamental para el desarrollo integral del ser humano y esta ligada al combate de enfer-
medades como obesidad, diabetes y enfermedades cronicas por mala alimentacion.

En el Sistema DIF Puerto Vallarta trabajamos para alinear nuestras politicas pdblicas en materia de nutri-
cion enfocadas a los grupos vulnerables, que abarcan desde 570 mil desayunos escolares frios y calien-
tes, hasta un intenso trabajo de educacion alimentaria a a padres de familia.

Destacando el Programa de Ayuda Alimentaria en el que ciento once localidades de nuestro municipio han
recibido mensualmente productos alimentarios de gran calidad nutricional, acompafnado de platicas de
orientacion que favorecen la seguridad alimentaria.

Este programa busca establecer un control nutricional entre los menores, a fin de proveer una racion de
alimento balanceado por nino, cuando éstos presenten cuadro de desnutricion, provenga de familia de
£sCas0s recursos econémicos o viva en extrema pobreza.

Durante el presente ano se entregaron un total de 576 mil 666 desayunos escolares de los cuales 451 mil
266 son desayunos frios y 125 mil 400 son desayunos calientes. Asimismo se impartieron 20 platicas de
orientacion y seguridad alimentaria a los padres de los beneficiarios. Esto se repartio entre 31 escuelas
primarias y 24 jardines de nifos, 16 CONAFES de zona urbanay rural, dando un total de 71 escuelas aten-
didas.

Los ninos del municipio beneficiados con este programa institucional suman 2 mil 799.

Este programa colabora de manera integral en el mejoramiento de la seguridad alimentaria de ninas y
ninos de 1 a 4 anos 11 meses de edad del municipio de Puerto Vallarta, que se encuentran en condiciones
de mala nutricion y vulnerabilidad.

Adicionalmente, a través de capacitacion a los padres de familia en temas de seguridad alimentaria se
pretende reforzar su conocimiento y contribuir al bienestar familiar, por lo que se les ha ensenado la crea-
cion de huertos familiares que les fomenta el consumo de alimentos saludables, ademas de favorecer ala
autoproduccion de los mismos.

Beneficiarios 200

Platicas 264

Despensas 2,200

Arboles 200
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Ciento once localidades de nuestro municipio han recibido mensualmente productos alimentarios con
estandares de calidad nutricional, acompafado de platicas de orientacion, aseguramiento de la calidad vy
desarrollo comunitario que contribuyan al aprovechamiento de los alimentos, favoreciendo la seguridad
alimentaria

El Objetivo que buscamos con este programa, es fomentar una sana alimentacion en personas que se en-
cuentran en condiciones de inseguridad alimentaria y vulnerabilidad.

La poblacion objetivo es la que cuente con algin tipo de vulnerabilidad como:

» Ninos, ninas y adolescentes menores de 18 anos con problemas de desnutricion.

» Mujeres embarazadas o en periodo de lactancia.

» Adultos Mayores (que tengan cumplidos 60 afos o mas).

» Personas con discapacidad.

» Hijos de padres en extrema pobreza.

» Individuos y familias con Inseguridad Alimentaria Moderada y severa derivado de |a previa realizacion de
la Encuesta para Focalizar Hogares con Inseguridad Alimentaria (ENHINA) y que cumplan con los criterios
de seleccion estipulados en las presentes reglas de operacion.

Beneficiarios 1,400
Despensas 15,400
entregadas

Platicas 550

El respeto hacia los derechos Humanos, es un deber que corresponde a todos; son aquellos sustentados
en la dignidad humana, cuya realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral de las
personas .

Ninguna ley o conducta de cualquier autoridad puede ser contraria a lo que la Constitucion establece.
El Sistema DIF Municipal, ha colaborado en apoyo a la Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco, en
el periodo de Octubre del afo 2015 al 2016, y que en total:

. Se recibieron 11 once oficios para apoyo psicologico.

. Se recibieron 03 tres peticiones de medidas cautelares.

. Se recibieron 03 tres oficios de colaboracion para la bisqueda de personas desaparecidas.
. Se han recibido 03 tres Quejas en contra de esta Institucion.

“Una mujer con imaginacion es una mujer que no solo sabe proyectar vida de una familia, la de una
sociedad, sino también el futuro de un milenio.”
Rigoberta Menchad

UNIDA CON VALORES
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Sistema DIF Municipio de Puerto Vallarta
Informe Financiero 01/0CT/2015 al 15/SEPT/2015

GUARDERIAS $ 1,104,537.68
OTROS INGRESOS $ 253,532.15
SUBSIDIOS $ 70,841,365.81
CENTRO DE CAPACITACION $ 15,474.50
BANOS PUBLICOS $ 80,174.00
PROGRAMAS DIF JALISCO $ 3,355,914.63
DONATIVOS $ 432,976.74
SERVICIOS DIF $ 366,933.40
BECAS $ 1,184,650.00
TOTAL INGRESOS rs 77,635,558.91
OFICINAS GENERALES $ 25,961,281.04
Recurso Humano $ 45,784,039.10
PAID $ 5,108.19
PROCURADURIA $ 9,010.14
COMUNICACION SOCIAL $ 337,893.49
CADIS (GUARDERIAS) $ 1,402,863.38
ASILOS $ 646,035.20
ALBERGUES $ 317,320.38
CENTROS DE CAPACITACION $ 20,260.23
CONSEJO DE FAMILIA $ 8,731.60
UAVI $ 31,147.33
DPI $ 2,125,120.25
ASISTENCIA ALIMENTARIA $ 65,495.29
CASA DE VINCULACION $ 6,932.84
GRUPOS 3RA EDAD $ 150,456.00
AMSIF $ 62,820.44
BANOS PUBLICOS $ 34,917.37
CASA DE DIA $ 147,073.85
PROGRAMAS $ 90,070.00
APCE Y PATRIMONIO $ 7,295.24
PURIFICA DIF $ 123,473.95
TRABAJO SOCIAL $ 298,213.60
TOTAL EGRESOS rs 77,635,558.91
UTILIDAD O PERDIDA $ 0.00
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' Anuestros - &

DONAdDrAS Gra

EMPRESA

AEROPUERTO INTERNACIONAL DE PTO. VALLARTA

AM RESORTS

AMBASSADOR SUITES

AMERICAN LEGION

AQUAVENTURAS PARK

BANAMEX

BANCO DE ALIMENTOS

BELLO EVENTO

CANOPY RIVER

CARL'S JUNIOR

CARRERA ZOMBIE WARRIOR RACE

CAMPAMENTO DE EVOLUCION ATLETICA

CLAUDIA GOLDMAN

CLUB DE LEONES PUERTO VALLARTA

CLUB ROTARIO SUR PUERTO VALLARTA

CLUB DE FUTBOL SOCCER LOS TUZOS

CLUB DE FUTBOL SOCCER TIBURONES VALLARTA

COLEGIO CAMPO VERDE

COLEGIO JUANA DE ASBAJE

COLEGIO MONTESORI

COLEGIO NINOS HEROES

COLEGIO VANCOUVER

CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE (COMUDE)

COMUNICACION SOCIAL MUNICIPAL

CONCRETOS DE LA BAHIA

CONCRETOS MIRACLE

CONTROL Y SEGUIMIENTO MUNICIPAL

COPPEL

COSTCO

CROWN PARADISE GOLDEN

DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL

DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

DIRACCION DE PADRON Y LICENCIAS MUNICIPAL

DIRECCION DE TURISMO MUNICIPAL

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

DIRECCION MUNICIPAL DE REGLAMENTOS

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

DCM ARQUITECTOS

EL GRAN MUEBLE

ESTACION DE RADIO LA PATRONA
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ESTERO EL SALADO

LUCIL SELLERIER

EQUIPO DE FUTBOL AMERICANO TORPEDOS

M.W. YORK GRAND LODGE OF MEXICO F.& A. M.

EXTINGUIDORES Y EQUIPOS CONTRA INCENDIO DE VALLARTA

MAESTRA MA. ANTONIETA BELTRAN

FAMILIA ARREOLA MONTIEL

MAJESTUOSO CIRCO KENIA

FAMILIA AVALOS DEL TORO

MELIA MINI SPA

FAMILIA CARDENAS AGUIRRE

MIST AND MORE

FAMILIA GARCIA TOVAR

OXXO

FARMACIAS MEDISIM

ONE BEACH STREET

FUNDACION ALAS DE AGUILA

OUTBACK STEAK HOUSE

GALERIA HUICHOL

PADRINOS MAGICOS

GRUPO MODELO

PATRONATO ALBERGUE VIDA NUEVA

HACIENDA VALLARTA

PENINSULA PRESIDENTE TORRE 2

HARD ROCK HOTEL

PIONER

HECTOR LOPEZ

PLAZA CARACOL

HOME DEPPOT

PRINT

HOSPITAL VALLARTA MEDICAL

RIVER CAFE

HOSPITAL LAS PALMAS

REGIDORA ELISA RAMIREZ

HOTEL BARCELO

RESTAURANTE JOE JACKS

4 SAPORI

RESTAURANTE BRAVOS

HOTEL MELIA

RESTAURANTE MI QUERENCIA

HOTEL SHERATON

ROMY EVENTOS

HOTEL CONCHAS CHINAS

SRA. EVA CONTRERAS

HOTEL FRIENDLY

SRA. ROCIO TRINIDAD ROLON RODRIGUEZ

HOTEL CROWN

SRA. SARA CARDONA

HOTEL HYATT

SRA. SARA MILLER

HOTEL MARRIOTT

SRA. ASCENETH CASTANEDA VELA

HOTEL PLAZA PELICANOS

SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

HOTEL SWSKEY

SEGURIDAD CIUDADANA MUNICIPAL

HOTEL VELAS

SELLO ROJO

HOTEL VILLA PREMIERE

SR. PEDRO MARTINEZ

IJAS

SRA. LAURA JOACHIN

INSTITUTO BERNARD JENSEN

SINDICATO DE TAXISTAS

INSTITUTO DE LA MUJER MUNICIPAL

SUBDIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL

INSTITUTO DE LA JUVENTUD MUNICIPAL

SUBDIRECCION DE TRANSITO MUNICIPAL

INSTITUTO DE CULTURA MUNICIPAL

TELCEL (HERSYCEL)

INSTITUTO DE LAS AMERICAS BILINGUE

TESORERIA MUNICIPAL

JOYERIA FLORENCIA

VALLARTA ADVENTURE

INSTITUTO TEPEYAC

VOLUNTARIADO DIF

KIOSKO

WAL MART

LANS

LIVERPOOL

1er Informe LIC. CANDELARIA TOVAR DE DAVALOS (YA
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